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POZrv ZA PTSANU PROVJERU ZNANJA (TESTTRANJE)
ZA RADNO MJESTO I. VRSTE _ SURADNIKZAPOSLOYE NA PROJEKTIMA U

ODJELU ZA PROJEKTE I PROGRAME U SLUZBIZAFINAI\CIJSKO POSLOVA]\IJE
I RAdUNOVODSTVO U TAJNISTVU F.AKULTETA zA oDGoJNE I oBRAZoYNE

ZNANOSTI U SASTAVU SVEUdILISTA JOSIPA JURJA sTRoSsMAYERA U
OSIJEKU NA NEODREDENO VRIJEME U PUNOM RADNOM VRE,MENU

Na temelju dlanka 9. stavka 2. Pravilnika o radu Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti
Sveudili5ta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku i sukladno dlanku 19. i2O.Pravilnika o raspisivanju
i provedbi javnih natjedajana SveudiliStu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Fakultet za odgojne
i obrazovne znanosti u sastavu Sveudili5ta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku raspisao je javni
natjedaj za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste - suradnik ,a porlove na
projektima u Odjelu za projekte i programe u SluZbi za financijsko poslovanje i radunovodstvo u
Tajni5tvu Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti u sastavu Sveudili5ta Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku na neodredeno vrijeme u punom radnom wemenu koji je objavljen 24- prosinca Z1ZS.
godine u,,Narodnim novinama" broj 15612025, oglasnim mjestima/mreZnim stranicama Hrvatskog
zavoda za zapoiljavanje, Regionalnog ureda Osijek i mreZnoj stranici Sveudili5ta Josipa Jurja
Strossmayera u osijeku i Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti.

U tekstu javnog natjedaja navedeno je da 6e se za kandidate prijavljene na javni natjedaj koji
ispunjavaju formalne uvjete natjedaja i koji su uz prijavu na natjedaj pritoZiti obvezuju6u
dokumentaciju, provesti pisano testiranje/razgovor, a o sadrZaju i nadinu pisanog
testiranja/razsovora, pravnim i drugim izvorima za pripremu kandidata za 

- 
pisano

testiranjelrazgovor, mjestu i vremenu odrLavanjapisanog testiranja/razgoyorubit ie obavijesieni na
mreZnim stranicama Fakulteta za odgojne i obrazorme znanosti www.foozos.hr.

Povjerenstvo zaizbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto L vrste - suradnik za poslove
na projektima u Odjelu za projekte i programe u SluZbi za financijsko poslovanje i radunovodstvo
u Tajni5tvu Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti u sastavu Sveudili5ta Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu razmotrilo je sve pristigie
prijave na natjedaj te je utwdilo pravovremenost, potpunost dokumentacije i ispunjavar{e formaliih
wjeta iznatjed,aja.

Pisanoj provjeri znanja (testiranju) mogu pristupiti samo oni kandidati koji su dostavili
pravovremenu i potpunu dokumentaciju te koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjeiaja.

Osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjelaja i koje nisu podnijele pravovremenu i
potpunu prijavu na javni natjedaj, ne smatraju se kandidatima prijavljenima na javni natjedaj i ne
mogu pristupiti pisanoj provjeri znanja (testirarf u).

Ako kandidat ne pristupi pisanoj provjeri znanja (testiranju), smatra se da je povukao prijavu na
javni natjedaj, iskljuduje se iz daljnjeg postupka i vi5e se ne smatra kandidatom u ,utl"duiro-
postupku.



Povjerenstvo zaizbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste - suradnik za poslove
na projektima u Odjelu za projekte i programe u SluZbi za financijsko poslovanje i radunovodstvo
u Tajni5tvu Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti u sastavu Sveudili5ta Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu utvrdilo je listu
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjeiaja te se na pisanu provjeru znanja
(testiranje) pozivaju kandidati (Sifrirani osobni podaci) kako slijedi u tabtici 1:

Tablica 1.

Redni
broi:

Sifra
kandidata

1. Kandidat 1
, Kandidat 2

3. Kandidat 3

4. Kandidat 4

Kandidati koii ispuniavaiu formalne uviete natieiaia bit 6e i osobno obaviie5teni putem
elektroniike poSte.

Pisana provjera znanja (testiranje) kandidata odrZat 6e se
dana 29. siieinia 2026. eodine s poietkom u 8.30 sati

na Fakultetu za odgojne i obrazovne znanosti
Ulica cara Hadriiana 10d, Osijek

u uiionici br.28

UPUTE I OBAVIJESTI KANDIDATIMA

Pisana provjera znanja (testiranje) obuhva6a provjeru strudnog znanja potrebnog za obavljanje
poslova radnog mjesta I. vrste - suradnik za poslove na projektima u Odjelu za projekte i programe
u SluZbi za financijsko poslovanje i radunovodstvo u Tajni5tvu Fakulteta za odgojne i obrazovne
znanosti u sastavu Sveudili5ta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu, a provodi ga Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno
mjesto I. vrste - suradnik za poslove na projektima u Odjelu za projekte i programe u SluZbi za
financijsko poslovanje i radunovodstvo u Tajni5tvu Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti u
sastavu Sveudili5ta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo).

Provjera znanja provest 6e se putem pisanog testiranja - l. razina odabira kandidata 29.
sijeinja 2026. godine i razgovora (intervjua) s kandidatima -I.I.. razina odabira kandidata,
koji ostvare najmanje 50oh od ukupnog broja bodova na pisanom testiranju, koja 6e se
odrZati istoga dana 29. sijeinja 2026. godine, a prema rasporedu koji 6e biti objavljen
naknadno nakon pisane provjere znanja (testiranja) kandidata.

Za svaki dio provjere znanja kandidatima se dodjeljuje odredeni broj bodova. Pisana provjera
znanja (testiranje) obavit 6e se na nadin da 6e kandidati rijesavati pisani test pred Povjerenstvom
koji se sastoji od Sest (6) pitanja i svaki odgovor vrednuje se s 0-10 bodova i maksimalan broj
bodovaje 60 bodova.

Iskljudivo s kandidatima koji ostvare najmanje 50%o od ukupnog broja bodova na pisanoj provjeri
znanja (testiranju) odnosno 30 bodova, istoga dana 29. sijeinja 2026. godine Povjerenstvo 6e
obavit razgovor (intervju) prema rasporedu koji ie biti objavljen na mreZnoj stranici Fakulteta za
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odgojne i obrazovne znanosti www.foozos.hr naknadno nakon pisane provjere znanla (testiranja)
kandidata.

U II. razini odabira kandidata, Povjerenstvo u razgovoru s kandidatima utvrduje motivaciju
kandidata zaradna Fakultetu za odgojne i obrazovne znanosti, dosada5nje radno iskustvo te znanja,
sposobnosti i vje5tine zaradnaradnom mjestu I. vrste - suradnik za poslove na projektima u Odjelu
za projekte i programe u SluZbi za financijsko poslovanje i radunovodstvo u Tajni5tvu Fakulteta za
odgojne i obrazovne znanosti u sastavu Sveudili5ta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na
neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu. Razgovor (intervju) se sastoji od tri (3) pitanja, dija
je bodovna wijednost od 0 do 10 bodova i maksimalan broj bodova je 30 bodova.

Kandidat koji ne pristupi razgovoru (intervju) vi5e se ne smatra kandidatom u daljnjoj provedbi
natjedajnog postupka.
Maksimalan broj bodova u I. i il. razim odabira kandidata je 90 bodova.

Nakon provedene pisane provjere znanja (testiranja) i razgovora (intervjua) s kandidatima,
Povjerenstvo uwrduje rang-ljestvicu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na
pisanom testiranju -I. raztni odabira kandidata i razgovoru (intervju) -Il. razin odabira kandidata
i predlaZe Dekanici Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti dva (2) najuspje5nij akandidata za
izbor zaposlentka/zaposlenice na radno mjesto I. vrste - suradnik za poslove na projektima u Odjelu
za projekte i programe u SluZbi za financijsko poslovanje i radunovodstvo u Tajni5tvu Fakulteta za
odgojne i obrazovne znanosti u sastavu Sveudili5ta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na
neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu.
Najuspje5nijim kandidatima smatraju se kandidati koji su ostvarili u I. i II. raziruodabira kandidata
najmanje 87% bodova (78 bodova) od maksimalno 90 bodova.

Odluku o izboru kandidata na radno mjesto I. vrste - suradnik za poslove na projektima u Odjelu
za projekte i programe u SluZbi za financijsko poslovanje i radunovodstvo u TajniStvu Fakulteta za
odgojne i obrazovne znanosti u sastavu Sveudili5ta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na
neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu donosi Dekanica Fakulteta za odgojne i obrazovne
znanosti i ista se objavljuje na sluZbenoj stranici Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti
www.foozos.hr.

Kandidati su duZni na pisanoj provjeri znanja (testiranju) pridrZavati se utvrdenog vremena
testiranja.

Kandidat je duLan, radi provjere identiteta, donijeti osobnu iskaznicu ili drugu odgovarajudu
identifikacijsku ispravu s fotografrjom. Kandidat koji je pristupio pisanoj provjeri znanja
(testiranju) i nema identifikacijsku ispravu, iskljuduje se iz pisane provjere znanja(testiranja) i vi5e
se ne smatra kandidatom u postupku.
Zavijeme pisane provjere znanja (testiranja) kandidati:

o ne smiju se koristiti literaturom i zabilje5kama
. ne smiju napu5tati prostoriju u kojoj se obavlja testiranje
o moraju obvezno iskljuditi mobitele ili druge komunikacijske uredaje.

Kandidati koji na pisanoj provjeri znanja (testiranju) prekr5e jedno od gore navedenih pravila bit 6e
udaljeni s testiranja i njihov rezultat i rad Povjerenstvo ne6e bodovati te se iskljuduju iz daljnjeg
natjedajnog postupka i viSe se ne smatraju kandidatima u natjedajnom postupku.

Predvitleno vrijeme za pisanu provjeru znanja traje 1 sat (60 minuta).
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Ovaj Poziv za pisanu provjeru znanja (testiranje) zaradno mjesto L vrste - suradnik za poslove na

projektima u Odjelu za projekte i programe u SluZbi za financijsko poslovanje i radunovodstvo u
TajniStvu Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti u sastavu SveudiliSta Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu dostavit ie se osobno putem
elektronidke po5te kandidatima koji su dostavili pravovremenu, potpunu dokumentaciju i koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog nadedaja te ie se istiobjaviti na sluZbenoj stranici Fakulteta
za odgojne i obrazovne znanosti www.foozos.hr, najkasnije pet (5) dana prije odrZavanja pisane
provjere znarrla.

Literatura za pisanu provjeru znanja (testiranje):

Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (,,Narodne novine" br. 119122.)
Statut Sveudili5ta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
https ://www. foozos.hr/hr/propisi/

3. Statut Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti, prodi5deni tekst
https ://www. foozos.hr/hrlpropisi/

1.

2.

4. MreZne stranice Fakulteta za
https ://www. foozos.hr/hrlfoozos_hrl.

odgojne i obrazovne znanosti

Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste - suradnik za
poslove na projektima u Odjetu za projekte i programe u SluZbi za financijsko poslovanje i
raiunovodstvo u Tajni5tvu Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti u sastavu Sveuiili5ta
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu:

dr. sc. Maja Brust Nemet, izvanredna profesorica i prodekanica za znanost
za odgojne i obrazovne znanosti, predsjednica

0{r^J

2. Jozo Krajina, univ. mag. oec., spec. oec., voditelj SluZbe za financijsko poslovanje i

radunovodstvo u Tajni5tvu Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti, ilan

3. Biljana Gra5a, univ. mag. iur., tajnica Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti, ilanica-bi tl t^-^r.


