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Ako vec drustvo lolerira da
nemoralni pojedinci zauzimaju
polozaje moci, obrazooni sustav

to ne smije dopustiti. Gubitak
eticnosti u vodenju skole, vrtica

ili ucenickog doma znacio bi
odustajanje od odgovornosti prema
mladima i prema buducnosti koju
im dugujemo.

Izv. prof. dr. sc. Stjepan Stanici¢

Cinjenica je da nas mediji
uvjeravaju kako je vazno da
saznamo sto nam prenose. Cinjenica
je da svi lo rade pa se mozemo
osjecati iskljucenima ako se mi
ponasamo drukcije od <svijetas. ‘Ta
silna <informiranosts daje (lazni)
osjecaj da upravljamo, ako ne
svijetom, onda svojim Zivotom, da
smo dio svijeta, da smo <ukljuceniy.
Tednom rijecju, da nismo nevazni.

Dr. sc. Predrag Pale

Istrazivanja provedena posljednjih
desetljeca pokazuju da roditelji imaju
omiljeno dijete i da to moze utjecati na
mentalno zdravlje, losije obiteljske odnose
i slabiji akademski uspjeh od manje
favorizirane brace i sestara. Vjerovanje
odrasle djece da su bili favorizirani ili
manje favorizirani u obitelji pokazalo se
kao jaci pretkazatelj njihova mentalnog
zdravlja nego bilo koji drugi faktor, navodi
se u studiji o kojoj pise The New York
Times.
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INSPEKCIJA KAZNILA SKOLU
ZBOG PROKISNJAVANJA ZGRADE

PONEDJELJAK,
29. PROSINCA

Ministarstvo obrane Republike
Hrvatske poslalo je danas prve
pozive na obvezne zdravstvene
preglede mladi¢ima rodenima
2007. godine koji imaju hrvat-

sko drzavljanstvo i prebivaliste

u Republici Hrvatskoj, ¢ime je
zapocela provedba postupka za
temeljno vojno osposobljavanje.
Pozivi se $alju postom iz podruc-
nih odjela za poslove obrane, a
novaci ih u svojim postanskim
sanduci¢ima mogu ocekivati u
roku od sedam dana. Za popunu
prvog narastaja ro¢nika upucéeno
je oko 1200 poziva na zdravstvene
preglede koji su planirani u drugoj
polovini sije¢nja. Zdravstveni
pregledi novaka provodit ce se

u Vojno-zdravstvenom sredistu
Ministarstva obrane - Zavodu za
zrakoplovnu medicinu u Zagrebu
i Zavodu za pomorsku medicinu u
Splitu, ali i u lokalnim ustanovama
medicine rada.

UTORAK, 30. PROSINCA

Vlada je donijela uredbu o iz-
mjenama i dopunama Zakona o
osobnoj asistenciji radi izvrSenja
odluke Ustavnog suda kojom su
ukinute pojedine odredbe Zako-
na, ¢ime Ce, uz ostalo, i djeca do
18 godina imati pravo na uslugu
osobne asistencije. Moci ¢e je
koristiti i korisnici usluge pomo¢i
u kudi, osobe s invaliditetom ¢iji
roditelj ili drugi ¢lanovi obitelji
ostvaruju pravo na status rodi-
telja njegovatelja ili njegovatelja,
kao i svi korisnici ¢iji ¢lanovi
obitelji imaju status njegovatelja
na temelju drugih propisa, poput
hrvatskih ratnih vojnih invalida
te korisnici usluge pomocnika u
nastavi.

SRIJEDA, 31. PROSINCA

Policijska uprava zagrebacka
objavila je da je muskarac pod
nadzorom policije zbog sumnje
da je uzrokovao eksploziju i pozar
na igralistu Osnovne skole Julija
Klovi¢a na Tre$njevki. Do pozara
je doslo tako $to je pocinitelj
pirotehnic¢ku napravu zavezao

za spremnik i potom je zapa-

lio. Tijekom dogadaja nije bilo
ozlijedenih osoba niti je doslo do
o$tecenja imovine, no kriminali-
sti¢ko istrazivanje je u tijeku. Na
drustvenim mrezama prosirila

se snimka eksplozije, nakon koje
se u zrak dignula velika dimna
»gljiva’”

CETVRTAK, 1. SIJECNJA

Zene koje su u 2025. godini otisle
u starosnu mirovine morale su
navrsiti 63 godine i devet mjeseci,
au 2026. granica za odlazak u
mirovinu za zene podize se za tri
mjeseca, pise portal Mirovina.hr.
Tako ¢e zene sada morati navrsiti
64 godine da bi mogle u starosnu
mirovinu. Novi Zakon o radu
trebao bi smanjiti razliku u placa-
ma muskaraca i Zena, a koja sada
iznosi 7,4 posto.

PETAK, 2. SIJECNJA

Dvije osobe, od kojih je jedno
dijete, tesko su ozlijedene uslijed
rukovanja pirotehnickim sredstvi-
ma, piSe Moj portal. Obje su osobe
na lije¢enju u bjelovarskoj Op¢oj
bolnici, rekla je ravnateljica Sanela
Grbas-Bratkovi¢ koja je ujedno
bila dezurna kirurginja kada su
ozlijedeni primljeni u bolnicu.
Rije¢ je o povredama petardama
koje su eksplodirale u $akama.
Djecak je stradao 30. prosinca, a
muskarac dan kasnije. Doslo je do
diletacije dijela $ake u oba slucaja,
odnosno o amputaciji. Rije¢ je o
teskim tjelesnim ozljedama, rekla
je ravnateljica, dodavsi kako je rije¢
o djetetu mlade dobi, odnosno
osnovnoskolcu. Iz PU koprivnic-
ko-krizevacke javljaju kako je od
petardi nastradalo dijete mlade od
14 godina iz Krizevaca.

SUBOTA, 3. SIJECNJA

Prema kriterijima World of Card
Gamesa, Svicarska je proglase-

na najpametnijom zemljom na
svijetu, s ukupnom ocjenom 92,02
od 100. Ova mala europska drzava
s manje od devet milijuna stanov-
nika sada svojem popisu priznanja
moze dodati i titulu najpametnije
nacije. Svicarska se moze pohvaliti
s ¢ak 1099 nominacija za Nobelo-
vu nagradu, kao i prosje¢nim kvo-
cijentom inteligencije od 99,24.
Kada je rije¢ o obrazovanju, 40,02
posto stanovniStva ima zavrSen
barem preddiplomski studjj ili
njegov ekvivalent, dok 18,05 posto
posjeduje magisterij ili ekvivalent.
Uz to, ¢ak 32 $vicarska sveucilista
povezana su s Nobelovim nomina-
cijama, prenosi Jutarnji list.

NEDJELJA, 4. SIJECNJA

Prema najnovijim podatcima Euro-
stata, Grad Zagreb nalazi se medu
15 europskih regija s najmanjim
udjelom stanovnistva izlozenog ri-
ziku siromastva i socijalne iskljuce-
nosti (u NUTS2 Klasifikaciji nalaze
se 244 europske regije). S udjelom
od 11,1 posto stanovni$tva u riziku
od siromastva i socijalne iskljuce-
nosti u 2024. godini, Zagreb je u
odnosu na 2021. godinu napredo-
vao za 11 mjesta.

PONEDJELJAK,
5. SIJECNJA

Splitsko-dalmatinska policija
provodi opseznu potragu za

troje maloljetnika koji su nestali
u Kastel Luksi¢u u novogodisnjoj
nodi, 31. prosinca 2025. Rijec je o
sestrama Lari (13) i Renati Buri¢
(17) te Antoniju Benatu (16). Pre-
ma dosadasnjim informacijama,
vjeruje se da su se troje maloljet-
nika zajedno udaljili iz ustanove u
kojoj su bili smjesteni.

Na Fakultetu elektrotehnike i
racunarstva Sveucilista u Zagrebu
otkrivena je bakterija legionela,
uzroc¢nik rijetkog oblika upale
pluca poznatog kao legionarska
bolest. Glasnogovornica FER-a
Petra Skaberna potvrdila je da je
u tijeku dezinfekcija, nakon cega

Ce se provesti ponovna provjera
ispravnosti sustava. Zdravstvene
poteskoce studenata odnosno
djelatnika nisu zabiljezene, a zbog
nase pravodobne reakcije rizik je
sveden na minimum, porucila je
za portal srednja.hr.

UTORAK, 6. SIJECNJA

Studija koju su proveli stru¢njaci sa
Psihijatrijskog odjela Dje¢je bolni-
ce u Philadelphiji te je objavljena

u publikaciji Pediatrics pokazuje
kako djeca koja posjeduju pametni
telefon prije nego $to napune 13
godina imaju 60 posto vecu vjero-
jatnost za losije spavanje od djece
koja nemaju takav uredaj, a rizik
za debljinu kod malih korisnika
mobitela visi je 40 posto. Do tih su
rezultata znanstvenici dosli anali-
zirajudi podatke iz studije nazvane
ABCD (Adolescent Brain and Co-
gnitive Development Study) koja je
proucavala adolescentski mozak i
kognitivni razvoj te je u petogodis-
njem razdoblju obuhvatila vise od
12.000 americke djece.

SRIJEDA, 7. SIJECNJA

Splitsko-dalmatinska policija odu-
zela je od maloljetnika i 43-godis-
njaka gotovo 11 kilograma ma-
rihuane i 624 grama speeda te ih
predala pritvorskom nadzorniku
zbog sumnje u zloupotrebu droga.
Kriminalisti¢kim istraZivanjem
nad maloljetnikom sprijecena je
daljnja proizvodnja i distribucija
marihuane, a tijekom postupanja
oduzeto je 10.932 grama droge i
predmeti povezani s preprodajom.
Op¢inski sud u Bjelovaru osudio
je oca troje djece zbog kaznenog
djela povrede djetetovih prava.
Maloljetnom je sinu od 7. do 13.
godine dopustao, ali i trazio od
njega da upravlja poljoprivrednim
strojevima i osobnim automobi-
lom, ¢ak i $leperom, ¢ime je ugro-
zio njegovu sigurnost i dobrobit.

CETVRTAK, 8. SIJECNJA

Prvo polugodiste u Osnovnoj skoli
Fran Frankovi¢ u Rijeci, jedinoj
$koli u ovom gradu u kojoj se na-
stava i dalje odvija u dvije smjene,
obiljezili su problemi s proki$nja-
vanjem zgrade, javlja srednja.hr.
Intervenirao je i Drzavni inspek-
torat koji je $kolu kaznio s 1327
eura, a ravnatelja Vedrana Ko-
sovca s 252 eura. Ususret drugom
polugodistu, ravnatelj Kosovac
potvrdio je portalu srednja.hr da
nastava u ovoj $koli u ponedjeljak
kreée po planu i programu.

PETAK, 9. SIJECNJA

U srednjoj skoli na podrucju Mur-
ske Sobote u¢enik prvog razreda
nozem je napao i ozlijedio u¢enicu
Cetvrtog razreda. Zahvaljujudi
brzoj intervenciji snaga sigurnosti,
osumnjiceni je ubrzo lociran i uhi-
¢en, potvrdilo je ravnateljstvo Skole
ilokalna policija, prenosi 24ur. Pre-
ma informacijama portala Sobota-
info, napadac je do¢ekao ucenicu

u $kolskom hodniku, gdje joj je
nozem nanio ozljede u predjelu lica
ileda. (Priredila Mirela Lilek)
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MEDU NAMA

KOMENTARI

GDJE SE [ZGUBILO

OGRANICENJE ISPRICNICA?

o 7. veljace otvorena je javna
D rasprava o izmjenama famo-

znog Pravilnika o pedagoskim
mjerama (kolokvijalni naziv). Zanema-
rimo li to $to je njegova objava zakasnila
ili, kako bi se to fino reklo, zapela je na
usuglasavanju, $to znaci da otpada plan
da ¢e nova pravila zazivjeti u skolama od
novoga polugodista, najvece je razocara-
nje u drugome: u dokumentu nedostaje
klju¢ni i jasno najavljeni plan Ministar-
stva, onaj o ogranicenju roditeljskih
ispri¢nica. Te, od uciteljske struke toliko
podrzavane, najave jednostavno — nema.

JE LI AUTOGOL?

Zbog toga je ve¢ sada, nakon prvih pe-
desetak komentara u javnoj raspravi, ja-
sno da ministar Radovan Fuchs iza sebe
ima poprilican broj ucitelja, nastavnika,
stru¢nih suradnika i ravnatelja skole
koji ¢e podrzati upravo ono sto je Fuchs
najavio, a nece podrzati §to to nije
ispunio. Sukus dosadasnjih komentara
u Jjubaznoj maniri je sljededi: ,,Hvala na
izmjenama Pravilnika, ali molim - gdje
je najavljeno ogranicavanje roditeljskih
ispri¢nica?”

JA TAKO MISLIM

INKLUZIVNO OBRAZOVANJE
KAO DEKLARATIVNO NACELO -5 ¢

dgojno-obrazovni sustav Hrvat-

ske posljednjih se godina suoca-

va s izrazenim porastom broja
ucenika kojima je potrebna individuali-
zacija postupaka ili prilagodba nastavnih
sadrzaja. Ucenici kojima se odobrava
individualizacija ili prilagodba sadrzaja
obuhvacaju $irok raspon potreba — od
djece s tesko¢ama u razvoju i specificnim
teSko¢ama ucenja, preko poremecaja
paznje i ponasanja, do ucenika s emo-
cionalnim tesko¢ama ili zdravstvenim
izazovima koji znatno utje¢u na proces
ucenja. Povecanje njihova broja ne bi
trebalo promatrati kao problem samo po
sebi, ve¢ kao pokazatelj bolje dijagnostike
i vece osvijestenosti. Medutim, problem
nastaje u trenutku kada sustav nema
dostatne kapacitete za provedbu propisa-
nih mjera.

Ono $to se prije samo desetak godina
na fenomenoloskoj razini tretiralo kao
iznimka, danas je pravilo, tj. znatno
zastupljeno na svim razinama sustava.
Inkluzivno obrazovanje istice se kao
jedno od temeljnih nacela suvremenog
$kolstva Europske unije, no primjene su
bitno razli¢ite. Dok u Hrvatskoj danas te-
Zimo sveobuhvatnoj inkluziji, najve¢i broj
europskih zemalja odlucio se za primjenu
parcijalne inkluzije koja podrazumijeva
formiranje posebnih razrednih odjela i
djelomi¢nu integraciju u¢enika s teskoca-
ma (uglavnom putem odgojnih predme-

Razmisljanja prosvjetne struke
su ispravna - prava je Steta i uistinu
propustena prilika to $to izmjenama
Pravilnika nije definirano ogranicenje
roditeljskih ispri¢nica, ako znamo da
su ucenici prosle skolske godine uspjeli
prikupiti 40 milijuna sati izostanaka
s nastave, dobrim dijelom potpomo-
gnuti roditeljskim blagoslovom. Ono
na $to $kole upozoravaju godinama,
broj opravdanih izostanaka posebno je
izrazen u dane pisanih provjera znanja,
$to u $kolama poprima zabrinjavajuce
razmjere.

»Ocekivali smo da ¢e novi Pravilnik
prepoznati i adresirati ovaj problem,
osobito zato $to se radi o pitanju koje
izravno utjece na kvalitetu nastave, rad-
ne navike ucenika i pravednost sustava
vrednovanja. Medutim, predloZene
izmjene ne donose nikakvu promjenu
u ovom segmentu, ¢ime se propusta
prilika za stvarno unapredenje odgoj-
no-obrazovnog procesa’, pisu u javnoj
raspravi prosvjetari, smatrajuci nuznim
razmotriti uvodenje razumnog ograni-
¢enja broja roditeljskih isprika tijekom
$kolske godine ili uvodenje nekog od

ta). U vrijeme stvaranja Drzavnog peda-
goskog standarda na kraju prve dekade
2000-ih uvazavajudi tadas$nji broj u¢enika
s teSko¢ama, hrvatski model bio je odrziv
i dobro osmisljen, s jasno odredenim
cenzusom od maksimalno tri u¢enika s
teSko¢ama po razrednom odjeljenju. No
stvarnost je danas malo drukdija, osobito
u dobro naseljenim urbanim predjelima
Hrvatske, a evo i zornog primjera iz pod-
rucja srednjeg obrazovanja.

DOBRE OCJENE

Upis u srednje $kole za ucenike s tes-
ko¢ama moguc je na dva nacina - po
tipu pozitivne diskriminacije odnosno
izravno, do maksimalno troje u¢enika po
razrednom odjelu te redovnim putem sa
svima ostalima, tj. kalkulacijom posti-
gnutog zbroja ocjena - bodova. Treba
napomenuti da su ucenici s teSkocama
mahom imali, iz pedagoski opravdanih
razloga, dobre ocjene u osnovnoj skoli
te tako ravnopravno konkurirali tipi¢noj
ucenickoj populaciji. Ovakva zakonska
regulativa je, s odmakom od petnaest i
vise godina od donosenja Drzavnog pe-
dagoskog standarda i opéenitog poveca-
nja broja ucenika s te§ko¢ama, dovela do
toga da u pojedinim razrednim odjelima
strukovnih $kola oni ¢ine vedinu uceni-
ka. Uvazavajuci novonastale okolnosti
namecu se legitimna pitanja: Je li moguce
zadrzati pedagoski optimizam ako u

dodatnih mehanizama provjere, kako
bi se sprijecile zloupotrebe i osiguralo
da izostanci uistinu budu opravdani, a
ne instrument za izbjegavanje $kolskih
obveza.

Smatraju, naime, da je najava Mini-
starstva po kojoj roditelji mogu koristiti
ispriku od po tri dana, ali dva puta po
svakom polugodistu ne samo dobra ide-
ja, nego i krucijalan pomak u rje$avanju
goruceg problema. Zasto do takvog
pomaka u izmjenama Pravilnika nije
doslo, ne treba previse mozgati: jasno
je da je lije¢nicka struka i ovoga puta
uspjela zabiti gol skolama. Jer, tesko bi
bilo povjerovati da si je ministar Fuchs
najavom da hoce privezati ruke rodi-
teljima, a potom se predomislio, zabio
obican autogol. Nije, njemu su gol ocito
zabili jaci igraci.

PREDNOST VOZACKE SKOLE

Zbog toga je moguce razumjeti ogorce-
nje uciteljske struke lije¢nickom. Pre-
docena je u jo$ jednom od uditeljskih
komentara s javne rasprave: ,Lijec¢nici
trebaju odraditi svoj posao. Nas zaista
ne zanima $to je njima to ‘dodatno

jednom razrednom odjeljenju imate vise
od polovine ucenika s individualizacijom
i prilagodbom? Sto je s u¢enicima koji
spadaju u tipi¢nu populaciju, nadarenim
ucenicima i svima koji imaju neke druge
interese i potrebe?

Unato¢ hvale vrijednom valu zapo-
$ljavanja stru¢nih suradnika zadnjih
desetak godina, mnoge srednje kole
nazalost ni danas u stru¢noj pedagoskoj
sluzbi nemaju zastupljene edukacijske
rehabilitatore, a tamo gdje jesu uglav-
nom rade pod velikim optereéenjem, sa
sto i viSe ucenika s tesko¢ama. Utitelji i
nastavnici istodobno rade s razredima
koji broje i vi$e od dvadeset uc¢enika (ne
odnosi se na slabije naseljena podrucja
RH), medu kojima se nalazi sve veci broj
djece s individualiziranim potrebama. U
takvim okolnostima kvalitetna provedba
individualnog pristupa postaje iznimno
zahtjevna.

Dodatni je problem nedovoljna i neu-
jednacena edukacija nastavnog osoblja.
Tako zakonski propisi jasno definiraju
obveze $kola u podrugju individualizacije
i prilagodbe sadrzaja, njihova provedba
u praksi ¢esto ovisi o osobnoj inicijati-
vi, dodatnom stru¢nom usavrsavanju i
iskustvu pojedinog uitelja. To rezultira
znatnim razlikama medu $kolama, ali i
medu razredima unutar iste ustanove,
¢ime se narusava nacelo jednakih obra-
zovnih prilika.

=

-
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PISE
Mirela Lilek

i

opterecenje’ - meni je posve neprihvat-
ljivo $to oni ‘radije ne bi’ imali nadzor
nad zdravljem svojih pacijenata, jer
ako je dijete bolesno i zato ne ide u
$kolu, to se treba zabiljeziti u njegovu
povijest bolesti - ne moze jednostav-
nije. Nama je nastavnicima ogromno
dodatno opterecenje baviti se posljedi-
cama njihova izbora da odbijaju raditi
$V0j posao.”

Ono $to je moguce pozitivno u ovoj
situaciji upravo je sinergija $kola koje
gotovo bez iznimke traze ogranicenje
roditeljskih ispri¢nica. Kristalizira li se
do kraja rasprave njihov unisoni stav da
novi Pravilnik MORA sadrzavati takvu
odredbu, Fuchs ¢e imati ozbiljan izgo-
vor za novi pokusaj guranja ideje, jedne
od onih od kojih ne bi smio odustati.

Jer, u slucaju da Fuchs ne uspije, su-
stav ¢e nastaviti tolerirati nakaradnosti,
poput one da se maturantima oprav-
dava izostanak s nastave zbog vozacke
$kole. U¢enicima i roditeljima time se
$alje jasna poruka, kao $to je to netko
primijetio u raspravi: da, i vozacka
$kola oc¢ito ima prednost pred javhom
$kolom.

PISE
Alan Labus,
ravnatelj Srednje skole
Ban Josip Jelaci¢, Zapresi¢

V/a

Administrativno opterecenje dodat-
no usporava i otezava proces. Izrada
individualiziranih odgojno-obrazov-
nih planova zahtijeva opseznu doku-
mentaciju, timski rad i kontinuirano
pracenje napretka ucenika. U uvjetima
nedostatka vremena i kadrova ti se
dokumenti ¢esto izraduju kako bi se
zadovoljila forma, dok njihova stvarna
primjena u nastavi ostaje ogranicena.

SLABOST SUSTAVA

Strucna javnost upozorava i na vaznost
ranog prepoznavanja teskoca te jacanja
suradnje izmedu vrtica, $kola, zdrav-
stvenog sustava i obitelji. Bez pravo-
dobne intervencije, obrazovne teskoce s
vremenom se produbljuju, $to dodatno
opterecuje skole i negativno utjece na
obrazovni uspjeh i psiholosku dobrobit
djece.

Rastuci broj u¢enika s individualizaci-
jom i prilagodbom sadrzaja tako postaje
jasan indikator strukturnih slabosti su-
stava. Umjesto da individualizacija bude
alat za osnazivanje ucenika i poticanje
njihovih potencijala, ona se sve ¢e$c¢e
dozivljava kao dodatno opterecenje za
vel preopterecene $kole. Bez sustavnih
ulaganja u stru¢ni kadar, kontinuiranu
edukaciju nastavnika, smanjenje admini-
strativnih prepreka i prilagodbu organi-
zacije rada kola, inkluzivno obrazovanje
riskira ostati deklarativno nacelo.
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PROMJENE PRAVILNIKA O PEDAGOSKIM MJERAMA NAPOKON U JAVNOJ RASPRAVI

STROZE KAZNE ZA
NASILNO PONASANJE

Izostanak ucenika zbog izrazavanja nezadovoljstva ili negodovanja ucenika ili

roditelja smatrat ¢e se neopravdanim. Ako skola ima informaciju da roditelji

iz razlicitih razloga ne dopustaju djetetu dolazak u skolu, bit ¢e duzna o tome
obavijestiti nadlezni podrucni ured Hrvatskog zavoda za socijalni rad

ako je Ministarstvo znanosti, obrazo-

vanja i mladih jo$ 27. listopada naja-

vilo da ¢e se u izmjenama Pravilnika

o kriterijima za izricanje pedagoskih
mjera i¢i u smjeru ogranicenja roditeljskih
ispri¢nica te da Ce se prijedlog izmjena
bitnog dokumenta u javnoj raspravi naci
sredinom studenoga kako bi promjene usle u
$kole pocetkom novoga polugodista, izmjene
Pravilnika pustene su u e-savjetovanje tek 8.
sije¢nja. Pritom u dokumentu ponudenom
na javnu raspravu nema temeljne mjere koju
se iz Ministarstva vrlo ozbiljno najavljivalo,
a to je ogranicavanje roditeljima mogucnosti
da kao do sada mogu u nedogled i nebrojeno
puna u e-dnevniku opravdati do tri dana
izostanka svog djeteta s nastave.

Izmjene Pravilnika uvode ipak jasnije
definiranje izostanaka s nastave. Izostanak
ucenika zbog izrazavanja nezadovoljstva ili
negodovanja ucenika ili roditelja smatrat ce
se neopravdanim. Ako $kola ima informaciju
da roditelji iz razli¢itih razloga ne dopustaju
djetetu dolazak u $kolu, bit ¢e duzna o tome
obavijestiti nadlezni podru¢ni ured Hrvat-
skog zavoda za socijalni rad.

PRITISCI NA SKOLE

Ministarstvo navodi da se takvim postupa-
njem §titi pravo djeteta na obrazovanje te
sprjecavaju pritisci na skole.

U dokumentu koji je u e-savjetovanju
predvida se zabrana upotrebe mobitela u
svim prostorima osnovne $kole te se po-
o$travaju kriteriji za neprihvatljiva, teska i
osobito teska ponasanja ucenika. Kako se
navodi u obrazlozenju Ministarstva, izmjene
se donose radi jasnijeg definiranja ponasanja
ucenika, unaprjedenja sigurnosti i reda u
$kolama te uc¢inkovitijeg provodenja odgoj-
no-obrazovnoga procesa, u skladu s uoce-
nom praksom i vaze¢im propisima.

Jedna od novosti odnosi se na upotrebu
takozvanih informacijsko-komunikacij-
skih uredaja odnosno mobitela. Izmjenama
Pravilnika kao neprihvatljivo ponasanje u
osnovnim $kolama definirat ¢e se upotreba
takvih uredaja u svim prostorima $kole, osim
u edukativne, zdravstvene i druge svrhe uz
odobrenje skole. Ucenici ¢e, prema prijed-
logu, i dalje mo¢i donijeti mobitele u Skolu,
ali ih ne smiju upotrebljavati, ve¢ ih drzati u
torbama ili ormari¢ima, ovisno o organizaciji
rada $kole propisanoj ku¢nim redom.

U srednjim $kolama ostaje zabrana nedo-
pustene upotrebe uredaja tijekom odgojno-
obrazovnog rada, dok se skolama ostavlja
moguc¢nost da kuénim redom dodatno
ogranice njihovu uporabu i izvan nastave.

Izmjenama Pravilnika poostravaju se i
kriteriji za teSka neprihvatljiva ponasanja.

PISE
Marijan Simeg

i a
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Svi smo
osjetljivi na
djecu, ali ako
imamo takou
situaciju, skola
ce socijalnu
sluzbu
obavijestiti koji
su to roditelji
koji prijece
djeci odlazak u
skolu. Socijalna
sluzha imat ce
onda zadatak
kontaktirati
roditelje i
vidjeti sto se
dogada. Fedino
socijalna
sluzba i ima
mogucnost
eventualne
penalizacije
roditelja

ministar Radovan
Fuchs

izostanaka s nastave.

izostanaka — komentira Hitrec.

- Nazalost, vidimo da je to u potpunosti izostalo ¢ak i u prijed-
logu. To znaci da ¢e i dalje biti sve viSe izostanaka te se ne moramo
¢uditi kada u Skolskom e-Rudniku opet budu podatci o ve¢em broju

SUZANA HITREC, RAVNATELJICA UPRAVNE SKOLE ZAGREB

NEUGODNO SAM [ZNENADENA,
RAST CE BROJ IZOSTANAKA

avnateljica Upravne Skole Zagreb, ujedno donedavna dugogodis-

nja predsjednica Udruge hrvatskih srednjoskolskih ravnate-
lja, Suzana Hitrec komentira kako je neugodno iznenadena da u
predloZenim izmjenama Pravilnika uop¢e nema nijedne odredbe
vezane za roditeljsko opravdavanje izostanaka. Ministarstvo je,
podsjeca, najavilo da ¢e se moguénost roditeljskih ispri¢nica
ograniéiti na 12 dana godi$nje, odnosno dva puta po tri dana u
jednom polugodistu, Sto su ravnatelji docekali s velikim odusev-
lienjem jer bi to doista znacilo i veliko smanjenje broja ucenickih

Osim toga, nedopustena upotreba informacijsko-komunikacijskih uredaja dosad je ulazila pod
lakSe neprihvatljivo ponasanje, a sada je teze, no po misljenju Suzane Hitrec to i dalje ne rjeSava
problem ako smo zabranili mobitele tijekom odgojno-obrazovnog rada:

- To znaci da ¢e ucenik unato¢ zabrani upotrebljavati mobitel i deset puta moci do¢i samo do uko-
ra, $to nikako nije prihvatljivo i ne upuéuje na nedopustenu upotrebu mobitela. S time da tu imamo
barem dvije potpuno razli¢ite vrste upotrebe mobitela. Ako je nekome vibrirao uredaj zbog primitka
poruke, a drugi se njime koristio za prepisivanje, ta razlika nije prepoznata u izmjeni Pravilnika. A
voljela bih da se rijesi upravo problem prevara na usmenim i pismenim provjerama putem mobitela.
Jer, ako se ta nepravilnost ponavlja, trebala bi imati daleko stroZe posljedice — upozorava Hitrec, po
kojoj nije primjereno da se Pravilnik kao podzakonski akt uvodi usred polugodista: prirodno bi bilo
da je to na pocetku drugog polugodista ili na pocetku Skolske godine. Jer, ne samo da zbog izmjene
Pravilnika treba promijeniti akte Skole, nego i informirati sve u€enike i roditelje.

Kako zakljuéuje dugogodisnja ravnateljica, prijedlog Pravilnika odnosi se i na osnovne i na srednje
Skole, pri ¢emu je velika razlika u ponasanju izmedu djeteta koje ide u prvi osnovne i punoljetnog
maturanta.

— | dalje mislim da je potrebno napraviti dva odvojena pravilnika ili u jednome razgraniciti pedagos-

ke mijere i rangiranje neprihvatljivih ponasanja za osnovnu i srednju skolu - zakljuéuje.

Unosenje ili konzumiranje psihoaktivnih
sredstava sada se prosiruje na alkohol, droge
i druge zakonom zabranjene tvari za ma-
loljetnike te se takvo ponasanje, za razliku
od dosadasnjeg rjesenja, definira kao tesko
neprihvatljivo ponasanje, jer takvi postupci
ozbiljno ugrozavaju sigurnost, zdravlje i
dobrobit ucenika te ometaju rad skole. Tezim
se ponasanjem, prema prijedlogu izmjena,
smatra i dovodenje ili pomaganje dolaska
neovlastenim osobama koje su nanijele $tetu
osobama ili imovini u prostoru $kole ili na
mjestu gdje se odvija odgojno-obrazovni rad,
kao i namjerno unistavanje imovine nanose-
njem vece Stete.

S TESKOG NA NEPRIHVATLJIVO

Kao tesko neprihvatljivo ponasanje defini-
raju se i udaranje, sudjelovanje u tu¢njavi te
druga ponasanja koja mogu ugroziti sigur-
nost ucenika ili drugih osoba, iako bez tezih
posljedica. Posebno se poostravaju odredbe
koje se odnose na osobito teska neprihvatlji-

va ponasanja. Unosenje ili upotreba oruzja
ili opasnih predmeta u prostoru gkole ili na
drugome mjestu gdje se odrzava odgojno-
obrazovni rad ubuduce ¢e se smatrati osobito
teskim neprihvatljivim ponasanjem, a ne vise
teskim, kako je dosad bilo propisano.

Predlozene su i dopune kojima se jaca
suradnja $kole sa socijalnim sluzbama. Skole
¢e, osim obveze obavje$tavanja, morati od
nadleznog podruc¢nog ureda Hrvatskog
zavoda za socijalni rad zatraziti izvje§cée o
poduzetim radnjama u slucajevima kada
je u¢eniku izre¢ena pedagoska mjera zbog
teskog ili osobito teskog neprihvatljivog
ponasanja, kako bi mogle prilagoditi daljnji
strucni rad s u¢enikom.

Prema prijedlogu, $kole ce svoje statute
morati uskladiti s izmjenama pravilnika u
roku od 60 dana od njegova stupanja na
snagu, a pravilnik bi trebao stupiti na snagu
prvoga dana od dana objave u Narodnim
novinama. Izmjene Pravilnika ostaju u e-
savjetovanju do 7. veljace.
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EUROPA SE KRECE PREMA OGRANICAVANJU DRUSTVENIH MREZA

_ JELIMOGUCEDJECI
UCINKOVITO ZABRANITI MREZE?

Jedini nacin za postovanje propisanih dobnih granica za upotrebu drustvenih mreza
limitiranih dobi jest provjera identiteta korisnika. Na razini EU ve¢ se neko vrijeme
raspravlja o razlicitim nacinima utvrdivanja identiteta, ali uz postovanje i zastitu osobnih
podataka, tumace u MZOM-u, koje se ne smatra nadleznim za razvoj takvih alata

PISU
Ivana Cavlovi¢ i Mirela Lilek

V/za

akon §to je Australija zabrani-

la drustvene mreze mladima

od 16 godina, europske zemlje

raspravljaju o tome hoce li uvesti
sli¢na ogranicenja. Naime, od 10. prosinca
australska djeca mlada od 16 godina viSe ne
mogu stvarati ili odrzavati racune na drus-
tvenim mrezama na platformama kao $to su
Facebook, X, Threads, Snapchat, Instagram,
TikTok, Twitch, Reddit i YouTube. I u Europi
se razmatraju razliciti prijedlozi za ogranica-
vanje drustvenih mreza, posebice za djecu, pa
i zabrane za mlade od 16, a fokus je na zastiti
maloljetnika od $tetnog Al sadrzaja i promi-
canju digitalne dobrobiti.

NadleZne u Ministarstvu znanosti, obrazo-
vanja i mladih (MZOM) upitali smo razma-
traju li mogucnost ogranicenja koristenja
drustvenih mreZa za djecu, prema praksi niza
europskih zemalja. Pitali smo ih takoder sma-
traju li da zabrana pristupa mrezama uistinu
moze biti u¢inkovito provedena.

»Jedini nacin za postovanje propisanih
dobnih granica za upotrebu drustvenih
mreza limitiranih dobi jest provjera identiteta
korisnika. Na razini EU ve¢ se neko vrijeme
raspravlja o razli¢itim nac¢inima utvrdivanja
identiteta, a samim tim i dobi korisnika, ali uz
postovanje i zastitu osobnih podataka’, naveli
su, uz dodatak da MZOM nije nadlezno tijelo
za razvoj takvih alata, ve¢ ministarstvo nad-
lezno za digitalizaciju.

U nastavku donosimo pregled koraka koje
su dosad poduzele europske zemlje.

DANSKA

Danska je vlada u studenome izjavila da je
osigurala sporazum svih politi¢kih stranaka o
zabrani pristupa nekim drustvenim mrezama
osobama mladima od 15 godina. Cilj je mjere
zastititi djecu i mlade u digitalnom svijetu

od platformi koje ih mogu izloziti Stetnom
sadrzaju. Caroline Stage, danska ministrica za
digitalna pitanja, izjavila je da bi zakonodav-
cima mogli trebati mjeseci da usvoje relevan-
tno zakonodavstvo za zabranu. Danska, pak,
planira stvoriti aplikaciju za provjeru dobi,
medutim ne precizira kako bi se potencijalna
zabrana provela.

FRANCUSKA

Anne Le Hénanff, francuska ministrica za
digitalna pitanja, rekla je da njezin odjel Zeli
predstaviti zakon kojim bi se ogranicilo ko-
riStenje drustvenih mreza za osobe mlade od
15 godina ve¢ poéetkom ove godine. Taj potez
dolazi nakon §to je francuska parlamentarna
komisija u rujnu objavila izvjes¢e u kojem

je preporucila zabranu drustvenih mreza za

ANNE LE
HENANFF,
FRANCUSKA
MINISTRICA

ZA DIGITALNA
PITANJA, REKLA
JE DA NJEZIN
ODJEL ZELI
PREDSTAVITI
ZAKON KOJIM B
SE OGRANICILO
KORISTENJE
DRUSTVENIH
MREZA ZA
OSOBE MLADE
OD 15 GODINA
VEC POCETKOM
OVE GODINE

djecu mladu od 15 godina. Izvjes¢e komisije
objavljeno je nakon $to je sedam francu-

skih obitelji 2024. tuzilo TikTok, optuzujuci
platformu da izlaze njihovu djecu sadrzaju
koji potice samoubojstvo. U Francuskoj djeca
mlada od 15 godina trebaju izricitu suglasnost
roditelja za otvaranje ra¢una na drustvenim
mrezama. Roditelji takoder mogu zatraziti
zatvaranje racuna svog djeteta.

SPANJOLSKA

Prijedlog zakona koji proucavaju $panjolski
zakonodavci sugerira da djeca mlada od 16
godina ne bi smjela pristupati drustvenim
mrezama, komunikacijskim platformama ili
bilo kojem virtualnom prostoru koji uklju-
¢uje generativnu umjetnu inteligenciju bez
izri¢itog pristanka roditelja. Nedavno istra-
zivanje YouGova pokazalo je da se 79 posto
$panjolskih roditelja slaze s dobnim ogranice-
njima za drustvene mreZe u australskom stilu.
Medutim, treéina ih smatra da bi to bilo tesko
provesti.

ITALIJA

U svibnju prosle godine talijanski je parlament
predstavio zakon kojim bi se mogla uvesti
ogranicenja na drustvenim mrezama za djecu
mladu od 15 godina. Zakon koji proucava
talijanski Senat takoder ukljucuje zakone o
ogranicavanju kidfluencera ili utjecaja djece
mlade od 15 godina na platformama drustve-
nih medija. Talijanski ministar obrazovanja
Giuseppe Valditara rekao je da bi zemlja
trebala slijediti australski model. Ogranicenja
u Italiji mogla bi potencijalno proizadi iz neri-
jesene kolektivne tuzbe sli¢ne francuskoj, gdje
je skupina talijanskih obitelji tuzila TikTok

i platforme Meta, Facebook i Instagram. U
tuzbi se tvrdi da viSe od 3,5 milijuna djece u
dobi od sedam do 14 godina koristi platforme
unato¢ tome §to su vrlo mala.

GRCKA

U rujnu 2025. gr¢ki premijer Kyriakos Mitso-
takis rekao je Opcoj skupstini UN-a da njiho-
va zemlja razmatra zabranu drustvenih mreza
slicnu australskom modelu. ,Ne znamo kakve
¢e biti posljedice, ali gotovo smo sigurni da
ne ¢e biti pozitivne’, citirali su lokalni mediji
Mitsotakisa. Grcka je ve¢ zabranila upotrebu
pametnih telefona u ucionici, $to je, prema
Mitsotakisu, imalo transformativan ucinak
na djecu. Vlada je 2024. godine takoder
pokrenula mreznu stranicu koja roditeljima
daje upute o tome kako omoguciti roditeljski
nadzor na mobilnim telefonima.

NJEMACKA

U Njemackoj nema ogranicenja na drustve-
nim mrezama za mlade od 16 godina - barem
ne jo$, prema njemackom parlamentu. Vlada
je u studenome objavila da je zatrazila od
komisije da prouci moze li se zabrana pro-
vesti, kao i kako drustvene mreZe utje¢u na
njemacke tinejdzere. Konac¢no izvjesée o tome
predstavit ¢e u jesen 2026. Peticija kojom se,
pak, poziva na minimalnu zakonsku dob od
16 godina za drustvene mreZe skupila je vise
od 34.000 potpisa i vlada je razmatra. A u
nedavno provedenoj anketi Instituta Insa 60
posto ispitanika podrzava zabranu koristenja
drustvenih mreza za mlade od 16 godina,
dok se tome protivi njih 24 posto. Ukupno 10
posto reklo je da ih to ne zanima, a Sest posto
nije odgovorilo ili nije sigurno.

POLJSKA

Ministarstvo za digitalna pitanja Poljske
priop¢ilo je pocetkom ove godine da planira
uvesti mjere kojima bi se djeci onemogucilo
koristenje drustvenih mreza, zahtijevajuci

od platformi da prilikom otvaranja profila
provjeravaju dob korisnika. Poljska koordi-
nira aktivnosti s drugim drzavama ¢lanicama
koje testiraju slicne sustave. U studenome je
Europski parlament podrzao izvjestaj kojim
se poziva na uvodenje minimalne dobi od 16
godina za pristup drustvenim mrezama na
razini EU, uz mogu¢nost da osobe u dobi od
13 do 15 godina koriste platforme uz sugla-
snost roditelja, kao i uz snaznije mjere zastite
maloljetnika. Krajem prosinca 2025. Poljska je
pozvala Europsku komisiju da pokrene istra-
gu protiv TikToka zbog sadrzaja generiranog
umjetnom inteligencijom, za koji su poljski
duznosnici naveli da djeluje kao promocija
narativa protiv EU. Zamjenik ministra za
digitalna pitanja Dariusz Standerski rekao je
da vlada ocekuje da ¢e potrebni tehnicki alati
uskoro biti spremni te smatra da je ova godina
pravo vrijeme za uvodenje takve regulative.
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PROFESOR FAKULTETA ELEKTROTEHNIKE | RACUNARSTVA U ZAGREBU

NEMOGUCE JE DA DJECA
[ZBJEGNU OPASNOSTI NA
INTERNETSKOJ ,,ULICI”

Ono Sto mozemo i moramo ¢initi jest da ih osposobljavamo, od najranijih dana
da prepoznaju opasnosti, da se znaju i sami zastititi i da neizostavno, odmah
dodu po pomo¢ odraslima. Takoder, da obrazovanje bude usmjereno na to da
djeca aktivno i samostalno pronalaze informacije, procjenjuju njihovu tocnost,
diskutiraju valjanost, promisljaju izvore i razloge objave losih informacija

RAZGOVARAO
Marijan Simeg

i

brazovni sustav ima dvojaku

ulogu. Prva je osposobiti nas

za samostalno ucenje i kriticko

promisljanje te konstruktivnu
diskusiju i svekoliku suradnju. Druga je da
bude referentna tocka za izvor temeljnih
istina i za upucivanje na mjerodavne izvore
znanja, kaze dugogodisnji profesor zagre-
backog Fakulteta elektrotehnike i racunar-
stva dr. sc. Predrag Pale, u razgovoru koji
vodimo na temu zasto zabrana drustvenih
mreza mladima od 16 godina ne moze ri-
jesiti sustinu problema, kao i o ulozi obra-
zovnog sustava u osposobljavanju mladih
za kriticko promisljanje o informacijama
koje dobivaju putem mreza i medija. Pale u
razgovoru dodaje jos nesto, takoder vazno:
obrazovni sustav ne moze vise biti usmjeren
samo na one od $est do 26 godina, ve¢ na
cjelokupnu populaciju.

Inicijative koje su na tragu australske
zabrane kori$tenja drustvenih mreza mla-
dima od 16 godina stidljivo se javljajuiu
Europi odnosno nekim europskim drzava-
ma. Kakav je va$ stav o mogucem uvode-
nju takve zabrane za nasu mladez?

- Mislim da zabrana ne moze rijesiti susti-
nu problema. Cak mislim da bi uéinila stetu,
jer bi na neki nacin oslobadala odgovornosti
roditelje, drustvo i obrazovni sustav ili bi
ih barem jos$ vi$e pasivizirala. A potrebno
je upravo suprotno: sve ve¢i angazman svih
odraslih u radu s djecom, ali i kontrolira-
nje vlastitog ponasanja u informacijskom
prostoru koji prvi put u povijesti omogucava
svakom pojedincu da se izravno obraca bilo
kojem pojedincu na svijetu, pa ¢ak i svima
istovremeno i trenutno.

Moze li se iSta posti¢i zabranama u svije-
tu u kojemu Zivimo i u kojemu su ne samo
djeca i tinejdZeri nego i odrasli gotovo
ovisnici o IKT-u, o mobitelima i velikim su
dijelom svi korisnici spomenutih drustve-
nih mreza i platformi?

- Zamislite da smo savrSeno uspjesni
u toj nakani i da zaista mozemo sprije-
¢iti da mladi od X godina imaju pristup

y = )
»
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MREZE | MEDIJI

Predrag Pale: Zabrana je vje¢na utrka
macke i misa u kojoj mis prednjaci

Ako djecu
stitimo od

drustvenim mreZama,
ali i medijima. I da oni
Zive u svijetu istine i

Tt relevantnih informacija. I
@elstznd, .. onda napune X-ti rodendan
ZSl??"ClZﬂOStZ /} i odjednom ih svom silinom

udari svijet lazi, budalastina, glu-
posti, zlonamjere, prijevare, ispraznosti,
baljezganja.

Zar to nije analogno izolaciji od svih vi-
rusa i bakterija, a onda jednog dana moraju

baljezganja,
branimo im
da dodu do

) fOTm a Cz‘je odjednom izadi u svijet koji ih je prepun?
L. % . Cini mi se da bi to polucilo potpuno suprot-
/{OJM zele Imati,  niucinak od Zeljenog: stvorili bismo genera-

X7, cije neotporne na neistinu i ispraznosti.

a .Z’L‘O tehnol/os/fz I da bude potpuno jasno, to se ni ne moze

nije moguce ostvariti: zastititi, izolirati mlade od neisti-
na, ispraznosti i baljezganja. Dva su razloga.
Ako djecu $titimo od njih, branimo im da
dodu do informacije koju Zele imati, to
tehnoloski nije moguce. MoZemo im samo
otezati, §to Ce jos§ viSe pojacati njihovu mo-

' SU BESKORISNI,
PA | STETNI KAD
S NJIH ,,GUTAMO”
INFORMACIJE KOJE
SU, ZAPRAVO,
NEVAZNE ZA
NAS ZIVOT

tivaciju da ostvare svoj
naum. A tehnologije za to
stoje im na raspolaganju.
Drugo, ako djecu §titimo
od drugih, da im ne natura-
ju nezeljene informacije, ima-
mo brojne probleme. Prvo moramo
definirati, dogovoriti se $to je nepozeljna
informacija. Za svakog (roditelja) to je
nesto drugo. Nema univerzalnog dogovora.
Zatim moramo zatvoriti sve, bas sve kanale.
To ukljucuje oglasavanja svih vrsta u svim
medijskim kanalima. A najveca je prakti¢na
prepreka to $to se nove zloupotrebe prvo
moraju dogoditi da bismo ih prepoznali,
smislili metodu izolacije djece i onda je
regulirali propisima i stvorili mehanizme za
provedbu. Za to vrijeme djeca su izloZena i
nastaju nove zloupotrebe. To je vje¢na utrka
macke i misa u kojoj mi$ prednjaci.
Mozemo li djecu zastititi od opasnosti
koje ih ¢ekaju u virtualnom svijetu?
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- Mi ne mozemo ucinkovito posti¢i da
djeca nisu u opasnosti na internetskoj ,,uli-
ci”. Ono $to mozemo i moramo ¢initi jest
da ih osposobljavamo, od najranijih dana
da prepoznaju opasnosti, da se znaju i sami
zastititi i da neizostavno, odmah dodu po
pomo¢ odraslima. I naravno, da i odrasle
osposobimo za njihovu ulogu u tom poslu.

Daleko bi u¢inkovitije bilo da imamo
(nacionalne) programe i natjecanja dje-
ce u pronalazenju neistina i baljezganja u
svjetskom informacijskom prostoru. Da
obrazovanje bude usmjereno na to da djeca
aktivno i samostalno pronalaze informaci-
je, procjenjuju njihovu to¢nost, diskutiraju
valjanost, promisljaju izvore i razloge objave
losih informacija.

No, to zahtijeva visoko kompetentne i od-
govorne odrasle, neumorne u radu s djecom
i kod kuce i u skoli. A vecina nas je umor-
na od drugih obveza, pomalo preplasena
novim tehnologijama, ¢esto zbunjena novim
medijskim kanalima. I prakticki nitko nije
dovoljno obrazovan i iskusan da prepozna
sve neistine, a samo rijetki znaju kako ucin-
kovito tome poduciti djecu.

Je li suvremeni Zivot postao doista takav
da svi moramo biti u tijeku pa zbog toga
biti neprestano na drustvenim mreZama?

- Ne, nije. To je zabluda. Mozda ¢ak i alibi
za pasivni zivot. Rijetko koja informacija
iz medija opcenito, pa tako i ,vijesti” iz
drustvenih mreZa uistinu je bitna pojedincu.
Korisno je kada drustvene mreze koristimo
za upoznavanje s tudim iskustvima u nece-
mu ¢ime se bavimo ili namjeravamo baviti
ili trebamo referentne informacije: gdje naci
provjerenu informaciju. Korisno je i kada
ih koristimo za organiziranje i zajednicke
aktivnosti.

Drustvene mreZe postaju Stetne kad pro-
sljedujemo ili ¢ak samo lajkamo neprovje-
rene informacije, one za koje nismo kom-
petentni i za koje nismo poduzeli razuman
napor da provjerimo njihovu to¢nost.

Drustvene mreze i mediji su beskorisni,
pa i $tetni kad s njih ,,gutamo” informacije
koje su, zapravo, nevazne za nas$ zivot. Vijest
da je u nekoj zemlji krava pala na automobil
i ubila putnike potpuno je irelevantna za
mene. Cak i vijest o tsunamiju na drugom
kraju svijeta ni na koji na¢in ne utjece na
moj Zivot, niti ja §to mogu po tom pitanju
napraviti, ako nije povezana s nekom mojom
aktivno$c¢u: poslom, hobijem ili obitelji. Ni
informacije o uspjesima sportasa ne znace
nista. Vijesti iz svijeta znanosti i kulture
imaju smisla, ali ih je malo, pogotovo onih
koje su ¢injenicne, a ne senzacionalisticke.
Cak ni vijesti iz politike zapravo nisu vazne.
Osim ako se ne mislim ukljuciti u akciju da
korigiram(o) neki prijedlog zakona.

Znadi, biti ,,informiran” doista nije ne-
$to neophodno za pojedinca?

- Svatko moze sam provijeriti ovu moju
tvrdnju tako da popise sve informacije koje
je danas dobio putem medija u najsirem
smislu rijeci i da za svaku napise $to bi se
dogodilo u njegovu zivotu, $to bi druk¢ije
radio da tu informaciju danas nije dobio.
Siguran sam da bi za sve informacije ostao
prazan papir: nista se ne bi dogodilo niti bi
radio drukd¢ije da nije dobio te informacije.

Siguran sam da ¢e sad mnogi, gotovo svi
¢itatelji re¢i: ‘Pa dobro, ali moram se infor-
mirati, ne mogu biti pustinjak, odvojen od
drustva, neke su stvari zabavne ili jedno-
stavno korisne. I taj stav odnosno tvrdnju
svatko moze testirati za sebe. Neka zabiljezi
koliko je ukupno vremena u danu proveo
prikupljajudi, konzumirajudi te informacije.
Biste li to vrijeme mogli koristiti za nesto $to
vam je uistinu vazno ili zabavno? Ima li ne-
$to §to biste jako rado radili, ali ne stignete?

Pa, zar smo svi glupi kad trosimo toliko
vremena na nesto potpuno nevazno? To
neka svatko prosudi za sebe sam. Cinjenica
je da nas mediji uvjeravaju kako je vazno da

Bez medijske,
informacijske

i podatkovne
pismenosti

mi Smo samo
automati koji
ce izorsiti bilo
sto, sto zeli onaj
tko nas puni
informacijama.
Mi tada ni
priblizno
nemamo
slobodnu volju

TEMA BROJA
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saznamo $to nam prenose. Cinjenica je da
svi to rade pa se mozemo osjecati iskljuceni-
ma ako se mi ponasamo drukéije od ‘svijeta.
Ta silna ‘informiranost’ daje (lazni) osjecaj
da upravljamo, ako ne svijetom, onda svojim
zivotom, da smo dio svijeta, da smo ‘uklju-
¢eni. Jednom rije¢ju, da nismo nevazni.

Kako obrazovni sustav mozZe djelovati u
rjeSavanju tog problema?

- Obrazovni sustav ima dvojaku ulogu.
Prva je osposobiti nas za samostalno ucenje
i kriticko promisljanje te konstruktivnu
diskusiju i svekoliku suradnju. Druga je da
bude referentna tocka za izvor temeljnih
istina i za upudivanje na mjerodavne izvore
znanja. I jo$ nesto vazno: obrazovni sustav
ne moze vise biti usmjeren samo na one od
Sest do 26 godina, ve¢ na cjelokupnu popu-
laciju od 0 do 120.

Kakvo obrazovanje trebamo za stvaranje
i upotrebu suvremenih tehnologija?

- Obrazovanje kakvo treba 21. stoljece,
doba umjetne inteligencije nije ono kakvo je
trebalo industrijsko doba. Umjetna inte-
ligencija se ugraduje u uredaje i postupke
u svim podruc¢jima ljudskog djelovanja.
Najbolje je umjetnu inteligenciju dozivlja-
vati i tretirati kao pomoc¢nika. Pomo¢nika
kojeg sve o svom poslu moramo nauciti
kako bi nam pomagao, ali koji se ne umara,
koji vrijedno u¢i, koji radi non-stop, koji
ne prigovara i koji moze obradivati neza-
mislivu koli¢inu podataka u vrlo kratkom
vremenu. | trebamo zamisljati da nam na
raspolaganju stoji neogranicen broj takvih
pomocnika, koji mogu djelovati i u nase
ime, samostalno.

Da bismo iskoristili tu nezamislivu proi-
zvodnu snagu koju sad svatko od nas ima na
raspolaganju, mi moramo dubinski razumje-
ti dostignuca ljudske znanosti i inZenjerstva,
ali i umjetnosti, filozofije, povijesti, psiho-
logije i sociologije. Moramo razumjeti svoje
poslovne procese. Moramo stalno i iznova
osmisljavati svaki posao koji radimo, svaki
poslovni postupak.

A za to nam treba obrazovanje u kojem ne
uc¢imo ¢injenice, algoritme i postupke kako
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bismo ih memorirali i reproducirali, ve¢
kako bismo ih primijenili. Obrazovanje tre-
ba biti za i uz primjenu, rjeSavanje problema
i ostvarivanje projekata, od kolijevke pa do
groba. To obrazovanje ne mogu pruziti uci-
telji koji su jednom nesto naucili i onda to
ponavljaju 40 godina. U¢itelj mora doslovno
svakodnevno uciti.

I takvo obrazovanje ne mogu pruziti
ucitelji koji su i sami ucili samo metodama
19. stoljeca, ve¢ ucitelji koji su i sami, u ulozi
ucenika, iskusili sve nove metode poduca-
vanja koje ¢e primijeniti za dobrobit svojih
ucenika. A brojne su situacije u kojima e i
ucenici i ucitelji morati istovremeno, zajed-
no uciti nove tehnologije, nova dostignuca,
nove spoznaje. Rije¢ je o radikalno drukdi-
jem obrazovanju, za koje trebaju i drukéije
obrazovne ustanove, i druk¢ije ustanove i
javna tijela potpore i drukéija prosvjetna
vlast te regulativa. Ne radi se o reformi ob-
razovanja ve¢ o potpuno novoj obrazovnoj
viziji, paradigmi, strategiji i sustavu.

Moze li u tome pomoci medijsko opi-
smenjavanje odnosno podizanje medijske
kulture svih nas?

- Informacijska pismenost, medijska
pismenost te podatkovna pismenost klju¢ni
su oblici pismenosti suvremenog drustva.
Ja na specifi¢an nacin definiram te pojmo-
ve. Informacijska pismenost je sposobnost
pronalazenja potrebne informacije i njezino
validiranje, utvrdivanje je li istinita, potpuna
i vazeca. Takoder to je sposobnost odasilja-
nja informacija. Medijska pismenost nam
pomaze razumjeti medijske forme i kanale
te izabrati one koji su najprikladniji za pri-
manje ili emitiranje informacija.

Podatkovna pismenost nam omogucava
da odaberemo ispravan nacin za prikuplja-
nje podataka, da znamo to¢no koje podatke
trebamo, njihovu kvalitetu i izvore te da
razumijemo koji se zaklju¢ci mogu izvoditi
iz neke nakupine podataka, a koji ne mogu.
Bez tih pismenosti mi smo samo automati
koji ¢e izvrsiti bilo $to, Sto zeli onaj tko nas
puni informacijama. Mi tada ni priblizno
nemamo slobodnu volju.
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KANDIDAT ZA NOVOG REKTORA
SVEUCILISTA U ZAGREBU

KOPRIC:
NUDIM NOVU
KONCEPCIJU

KOJA POKRECE
SVEUCILISTE

- -
—
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[zvanredna sjednica Senata odrzat ¢e se
26. ili 27. veljace, kada ¢e predlozenici
iznositi programe rada

Z avrsile su prijave kandidata za rektora Sveu-
¢ilista u Zagrebu za mandatno razdoblje od
akademske godine 2026./2027. do 2029./2030.,
a svoju je kandidaturu do zakljucenja ovoga broja
potvrdio dekan Pravnog fakulteta Ivan Kopric.

Prijave kandidata trajale su do 30. prosinca, a
Izborno povjerenstvo nije odgovorilo na Hinin
upit koliko ih je pristiglo. Kopri¢ je pak svoju kandi-
daturu potvrdio na Facebooku, napisavsi da Sveuci-
liSte u Zagrebu stagnira i da je sve losije rangirano na
relevantnim svjetskim listama.

»Nedavno smo pali za jo§ 200 mjesta. Pritom Rek-
torat buja brojem zaposlenih te trosi sve viSe novca,
premda svojim fakultetima i akademijama ne nudi
vazne akademske usluge, kako to rade relevantna
inozemna sveucilista’, porucio je Kopri¢.

Kako je dodao, odlucivanje na Sveucilistu je tromo,
bez rasprave i suo¢avanja argumenata te optere¢eno
formalnim momentima i stvaranjem vecine u odlu-
¢ivanju davanjem prava glasa u Senatu prorektorima,
dok se realni izazovi i prilike ne stavljaju na dnevni
red. ,,Potpora medunarodnoj suradnji fakultetima i
akademijama je slaba. Postoje povremena nastojanja
da se u Rektoratu pokrenu studiji koji se ve¢ izvo-
de na fakultetima i akademijama, kao nepotrebno
unutarnje dupliciranje. Rektorat nije spreman pruzati
kadrovsku podrsku ‘posudivanjem’ (secondment)
zaposlenika svojih stru¢nih sluzbi fakultetima i aka-
demijama’, napisao je dekan Kopri¢.

U odnosu na koncept koji svojim radom i aktivno-
stima zagovara sadas$nja uprava Sveucilista, Kopri¢
svojim programom nudi, kako kaze, novu koncepciju
koja pokrece SveuciliSte u smjeru stabilne, otporne
i snazne, ali fleksibilne i dinami¢ne institucije, u
potpunosti uklju¢ene u medunarodne i europske
znanstveno-istrazivacke i nastavne tokove temeljene
na izvrsnosti, kvaliteti, profesionalnosti, pravdi, soci-
jalnoj osjetljivosti i digitalnoj transformaciji.

Za trenuta¢nog rektora, Stjepana Lakusica, ocekuje
se da se takoder prijavio, pise Hina.

Prema hodogramu, izborno povjerenstvo do 11.
veljace utvrdit ¢e koje prijave ispunjavaju odredbe
Zakona i Statuta te ¢e objaviti listu kandidata na
internetskim stranicama. Izvanredna sjednica Senata
odrzat ¢e se 26. ili 27. veljace te ¢e tada predlozenici
iznositi i braniti dostavljene programe rada. Izborna
sjednica Senata odrzat ¢e se pak u roku ne kracem
od tjedan i ne duljem od dva tjedna od odrzavanja
spomenute izvanredne sjednice. To znaci da bi ime
rektora moglo biti poznato tijekom ozujka. (ri)
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NOVI STANDARDI DIGITALNOG OBRAZOVANJA - EDUGEN

HRVATSKA TVRTKA RAZVIJA
INOVATIVNU PLATFORMU ZA
PERSONALIZIRANO UCENJE

Uvjereni smo da EduGen moze postati kljucan alat u modernizaciji
procesa ucenja, izjavio je direktor tvrtke Ucitelj d.o.o. Blazenko Odak

r I Vvrtka Utitelj d.o.o. predstavila je u Skolskoj
knjizi EduGen - inovativnu platformu za
personalizirano ucenje, za koju je osigurano

sufinanciranje Europske unije u okviru poziva ,,Bes-

povratne potpore za novoosnovana poduzeca”. Ova
potpora potvrduje vaznost projekta za daljnju digital-

nu transformaciju obrazovanja i poslovnog sektora u

Hrvatskoj.

»EduGen je rezultat nase vizije da suvremenu
tehnologiju priblizimo stvarnim potrebama $irokog
kruga korisnika. Ponosni smo $to je Europska unija
prepoznala vrijednost jedne od najinovativnijih edu-
kacijskih tehnologija na domacem trzistu, a posebno
nam je vazno $to smo platformu u testnoj fazi pred-
stavili urednicima Skolske knjige, vodeceg izdavaca na
podrudju obrazovanja. Uvjereni smo da EduGen moze
postati klju¢an alat u modernizaciji procesa ucenja’,
izjavio je direktor tvrtke Utitelj d.o.o0. Blazenko Odak.

EduGen suvremeni je sustav za ucenje koji spaja na-
predni psiholoski test za odredivanje osobnog stila
ucenja s inteligentnim algoritmima koji automatski
prilagodavaju edukacijski sadrzaj svakom korisniku.
Ovakav pristup donosi potpuno novi standard u ucin-
kovitosti usvajanja znanja, a sam projekt pozicionira
tvrtku Utitelj d.o.0. kao jednog od pionira personalizi-
ranog digitalnog obrazovanja.

Za razliku od postojec¢ih edukacijskih platformi koje
se uglavnom fokusiraju na vizualni izgled i struktu-
ru sucelja, EduGen nudi prilagoden, personaliziran
edukacijski sadrzaj. Materijali se dinamicki prilagoda-
vaju vizualnim, auditivnim i kinestetickim stilovima
ucenja, $to omogucuje brze, kvalitetnije i poticajnije

usvajanje znanja — bez obzira na temu, razinu predzna-
nja ili oblik sadrzaja.

Posebna vrijednost EduGena lezi u $irokoj pri-
mjenjivosti. Platformu mogu koristiti tvrtke za brze
uvodenje zaposlenika u posao i kontinuiranu eduka-
ciju, $kole i fakulteti za jacanje uspje$nosti u¢enika
i studenata, ustanove za obrazovanje odraslih, skole
stranih jezika, ali i svaka organizacija koja Zeli unapri-
jediti kompetencije svojih ¢lanova. Budu¢i da svaki
pojedinac ima jedinstven stil u¢enja, a svaka institucija
potrebu za u¢inkovitijim zaposlenicima - potencijal
EduGena $iri se na cijeli obrazovni i poslovni sektor.

Vaznost projekta prepoznali su i urednici Skolske
knjige, vodece hrvatske izdavacke kuce, ¢ime je ostva-
ren prvi korak prema njegovoj integraciji u suvremene
obrazovne prakse.

»EduGen donosi konkretne mogu¢nosti za una-
prjedenje ucenja, od jasnije strukturiranih sadrzaja do
personaliziranih pristupa razli¢itim stilovima ucenja.
Smatramo da platforma ima snazan potencijal nado-
graditi postojece digitalne alate i biti vrijedan resurs na-
stavnicima. Veselimo se ovoj inovaciji koja otvara pro-
stor za nove modele ucenja i suradnje izmedu izdavaca,
nastavnika i tehnoloskih tvrtki. Posebno nam je drago
$to takvo rjesenje nastaje upravo na hrvatskom trzistu’,
izjavila je urednica u Skolskoj knjizi Josipa Blagus.

Dobivena europska potpora omogucit ¢e dodatno
unaprjedenje platforme, zaposljavanje novih stru¢njaka
i ubrzanje puta prema trzi$noj komercijalizaciji. Edu-
Gen time postaje jedan od najperspektivnijih projekata
koji spaja psihologiju, umjetnu inteligenciju i digitalno
obrazovanje. (ri)

ZAGREB U 2026. NASTAVLJA S ULAGANJIMA U DJECJE VRTICE

UNOVOOTVORENIM VRTICIMA
DODATNIH 1450 MJESTA

Trenutacno se izvode radovi vrijedni oko 32 milijuna eura na
cetiri lokacije — Borovje, Podbrezje, Stenjevec i Remetinec

rad Zagreb u 2026. godini nastavlja snaz-
G no ulagati u sustav ranog i predskolskog

odgoja i obrazovanja kako bi zagrebacki
vrti¢i bili kvalitetni i pristupacni svim zagrebackim
obiteljima, poruceno je u priopcenju Gradskog
poglavarstva. U 2026. godini planirana su izdvaja-
nja 317 milijuna eura, §to je vi$e nego dvostruko u
odnosu na proracun 2021. godine (konkretno 131
posto).

Najvedi udio u navedenim ulaganjima ¢ine place
zaposlenih u vrti¢ima, u kojima je danas oko 7400
zaposlenih. U odnosu na 2021. godinu, u gradskim
vrti¢ima radi oko 1400 vise zaposlenih, dok je masa
pla¢a udvostrucena.

~Ovakav rast izdvajanja za place rezultat je i
veceg broja zaposlenih, ali prije svega to je rezul-
tat znatnih povecanja placa i materijalnih prava
koja su ostvarena u dijalogu sa sindikatima, a radi
zadovoljnih zaposlenika na kojima pociva kvali-
teta cijelog sustava. Zelimo da Grad Zagreb bude
pozeljan poslodavac, odnosno da najbolje odgojite-
ljice i odgojitelji rade u nasim vrti¢ima’, istaknuo je
Tomislav Tomasevi¢, gradonacelnik Zagreba.

Grad Zagreb paralelno nastavlja opsezan inve-
sticijski ciklus u izgradnju i dogradnju vrtickih

kapaciteta. Dosad je otvoreno 16 novih vrti¢a
koji su donijeli 1450 novih mjesta, uz ukupnu
vrijednost ulaganja od 46 milijuna eura. Trenu-
tacno se izvode radovi vrijedni oko 32 milijuna
eura na Cetiri lokacije - Borovje, Podbrezje, Ste-
njevec i Remetinec - ¢ime e se osigurati dodat-
nih 750 mjesta.

U 2026. godini planiran je pocetak rada na Sest
novih projekata u vrijednosti od oko 31 mili-
jun eura, kojima Ce se osigurati jo§ 570 mjesta,
najvec¢im dijelom dogradnjom postojecih vrtica.
Rijec je o dje¢jim vrti¢ima Grigora Viteza, Matije
Gupca, Bajka, Sesvete - Novo Brestje i Ivane
Brli¢-Mazurani¢ te o izgradnji novog vrti¢a u
Luckom.

,Ukupno Grad Zagreb ulaze vise od 109 miliju-
na eura u izgradnju i dogradnju 26 djecjih vrtica,
¢ime se osigurava viSe od 2700 novih mjesta za
djecu i ja¢a mreza gradskih vrti¢a po cijelom gra-
du. Cilj nam je osigurati svim zagrebackim obite-
ljima upis djece u kvalitetni gradski vrti¢ u kvartu
u kojem zive. A istodobno dok sirimo kapacitete i
moderniziramo objekte, stalno podizemo subven-
cije kako bi cijene vrti¢a za obitelji ostale medu
najnizima u Hrvatskoj”, poru¢ili su iz Grada. (ri)
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MINISTARSTVO NAJAVILO IZMJENE PET ZAKONA O OBRAZOVANJU | ZNANOSTI

2026. NAPOKON ZASEBNI
ZAKONI ZA OSNOVNE
| SREDNJE SKOLE

Stvorit ¢e se pretpostavke za povecanje dnevnog opterecenja ucenika ve¢im brojem nastavnih
sati provedbom programa potpomognutog i obogacenog ucenja, najavljuju iz Ministarstva

ada se to ve¢ nije dogodilo u 2025.

godini, prema zadnjim najavama

Ministarstva znanosti, obrazova-

ja i mladih u novoj bismo godini

trebali docekati izmjenu temeljnog Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli. Zakon objedinjuje sustave osnovnog i
srednjeg skolstva od 2008. godine, dokad su
sustavi bili uredeni samostalnim zakonima.
Prema planu Ministarstva, ocito je da se vra-
¢amo na staro: u 2026. u planu je donosenje
Zakona o osnovnoskolskom odgoju i obrazo-
vanju te Zakona o srednjoskolskom odgoju i
obrazovanju.

Vazedi objedinjeni Zakon je mijenjan i
dopunjavan vise puta, no kako priznaju u
Ministarstvu, navedene izmjene i dopune nisu
rijesile sve uocene nedostatke specificne za
sustav. Kako je vidljivo iz nedavno zavr$enog
javnog savjetovanja, Ministarstvo u 2026.
planira izmjenu ukupno pet zakona vezanih
za 0dgoj, obrazovanje i znanost. Sto ¢e se sve
konkretno mijenjati, zasad je nepoznanica, no
u e-savjetovanju su dane neke naznake.

1. ZAKON O OSNOVNOSKOLSKOM
ODGOJU | OBRAZOVANJU

Zbog sve vece potrebe ucenika za dodatnim
radom, primjerenim oblikom Skolovanja te
diferenciranom i individualiziranom nasta-
vom zakonom ¢e se obvezati one Skolske usta-
nove koje imaju prostorne, kadrovske i druge
uvjete rada da obvezno izvode odgojno-obra-
zovni rad u jednoj smjeni. Nadalje, s ciljem
ostvarivanja vise razine usvojenosti odgojno-
obrazovnih ishoda, §to zahtijeva duzi boravak
ucenika u osnovnoj skoli, zakonom ¢e se
stvoriti pretpostavke za povecanje dnevnog
opterecenja ucenika ve¢im brojem nastavnih
sati provedbom programa potpomognutog i
obogacenog ucenja.

Poseban naglasak stavit ¢e se na pobolj$anje
funkcioniranja i kvalitetu upravljanja osnov-
nim $kolama kao i uvjete rada odgojno-obra-
zovnih radnika, navode u Ministarstvu.

2. ZAKON O SREDNJOSKOLSKOM
ODGOJU | OBRAZOVANJU

Cilj je novog zakona omogucavanje vece
fleksibilnosti sustava, boljega profesionalnog
usmjeravanja ucenika i njihove horizontalne i
vertikalne prohodnosti, pobolj$anje odgojno-
obrazovnih ishoda te osiguranje bolje zapo-
Sljivosti ucenika s kvalifikacijama strukovnog
obrazovanja i osposobljavanja.

Novim zakonom osigurat ¢e se podrska
jacanju autonomije srednjih $kola radi osi-
guravanja kadrovskih i programskih uvjeta
potrebnih za uspjesnu provedbu kurikulnih
dokumenata koji odgovaraju na potrebe

NAGLASAK
JE NA
POBOLJSANJU
UVJETA RADA
ODGOJNO-
-OBRAZOVNIH
RADNIKA
KAKO BI SE
POVECALA
ATRAKTIVNOST
PROFESIJE

JEDAN JE
OD CILJEVA
OSIGURANJE BOLJE
ZAPOSLJIVOSTI
UCENIKA
STRUKOVNIH
{ (o] W

ucenika i na suvremene potrebe trzista rada
te osiguravaju usvajanje klju¢nih i transver-
zalnih kompetencija i specifi¢nih stru¢nih
vjestina.

Poseban naglasak stavit ¢e se na pobolj-
$anje funkcioniranja i kvalitetu upravljanja
srednjim skolama i u¢eni¢kim domovima te
na uvjete rada odgojno-obrazovnih radnika
kako bi se povecala atraktivnost profesije te
mogucnost njihova profesionalnog razvoja i
napredovanja.

Novi zakon uspostavit ¢e i koherentan su-
stav osiguravanja kvalitete u srednjoskolskom
odgoju i obrazovanju, razvoj alata i mehaniza-
ma te unaprjedenje procesa samovrednovanja
i njegovo povezivanje s vanjskim vrednova-
njem. Takoder, novim ¢e se zakonom jacati
i europska dimenzija obrazovanja odnosno
daljnja internacionalizacija srednjoskol-
skog obrazovanja na nacin da se u¢enicima
omogucdi stjecanje kompetencija mobilnos¢u
i drugim oblicima povezanosti, navode u
MZOM-u.

3. ZAKON O IZMJENAMA

| DOPUNAMA ZAKONA O
VISOKOM OBRAZOVANJU |
ZNANSTVENOJ DJELATNOSTI

Razradom postojecih odredbi Zakona o
visokom obrazovanju i znanstvenoj dje-
latnosti postici ¢e se jasnoc¢a i ujednacena
primjena odredbi, osobito odredbi koje se
odnose na mandate dekana i rektora javnih

visokih ucili$ta, na formalne uvjete izbora
na radna mjesta te nadleZnosti za dono-
$enje unutarnjeg ustrojstva administrativ-
nih radnih mjesta javnih visokih u¢ilista.
Dodatnim uredenjem postupka imenovanja
i sadrZaja sastava stru¢nog povjerenstva za
izbor na radno mjesto uklonit ée se
odredene poteskoce u primjeni
odredbe zbog nedovoljnog
broja ¢lanova u potrebnom
znanstvenom odnosno
umjetnickom podrudju
i polju. Dopunama ure-
denja postupka izbora
na slobodno radno
mjesto olaksat e se
izbor na radno mjesto za
kandidate za koje je ve¢
utvrdeno da ispunjavaju
uvjete za istu razinu radnog
mjesta. Utvrdivanjem dobne
granice odlaska u mirovinu osoba
na znanstvenim, znanstveno-nastavnim i
umjetnicko-nastavnim radnim mjestima na
visokom ucilistu omogudit ¢e se u¢inkovitije
odrzavanje nastave te osigurati dostupnost
stru¢njaka za rad u znanosti. Odredivanjem
jasnog roka pocetka nastave osigurat ée se
jednaki uvjeti za postizanje ishoda uc¢enja na
visokim ucilistima, obrazlaze MZOM razlo-
ge izmjena Zakona.

4. ZAKON O IZMJENAMA

| DOPUNAMA ZAKONA O
OSIGURAVANJU KVALITETE
U VISOKOM OBRAZOVANJU
| ZNANOSTI

Ciljevi koji se zele posti¢i donosenjem Zakona
jesu: u¢inkovitiji postupak inicijalne akredi-
tacije novih studija, brzi postupak inicijalne
akreditacije postojecih studija, u¢inkovitiji
rad stru¢nog povjerenstva za inicijalnu

akreditaciju.

5. ZAKON O IZMJENAMA
| DOPUNAMA ZAKONA O
OBRAZOVANJU ODRASLIH

Cilj je donosenja izmjena i dopuna Zakona
osigurati daljnji razvoj, ve¢u ucinkovitost
i kvalitetu sustava obrazovanja odraslih.
Izmjenama se nastoji pojednostaviti postojece
odredbe radi veée jasnoce i lakse primjene u
praksi. Takoder se zeli povecati preglednost
zakona, ¢ime se pridonosi njegovoj razumlji-
vosti i transparentnosti. Kona¢no, navode u
Ministarstvu, zakonom se omogucuje veca
fleksibilnost, kako bi se on mogao pravodob-
no prilagoditi novim potrebama i promjena-
ma unutar sustava.

Mirela Lilek
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HRVATSKA ZAJEDNICA OSNOVNIH SKOLA ULAZAK U SLAVLJENICKU 60. GODINU

TIHA SMO, ALI SNAZNA
PODRSKA SUSTAVU

Posebnu vrijednost Hrvatske zajednice osnovnih Skola ¢ine njezine clanice - oko
740 Skola i drugih odgojno-obrazovnih ustanova iz cijele Republike Hrvatske koje su
dugogodisnjom suradnjom, povjerenjem i viernoSc¢u ocuvale postojanje HZOS-a

rvatska zajednica osnovnih

$kola (HZOS) ove godine ulazi

u slavljenicku 60. godinu po-

stojanja i rada. Tako prvobitno
osnovana 1966. godine kao ustanova koja
se bavila poboljsanjem pedagoskog standar-
da i promocije novih pristupa poucavanja
odnosno transformaciji $kola, uz drustvene
promjene mijenjala se i njezina uloga. Danas
je temeljna i prepoznatljiva djelatnost Hrvat-
ske zajednice osnovnih skola svakodnevna
pravna i savjetodavna podrska u radu ravna-
teljima, tajnicima i voditeljima racunovodstva
odgojno-obrazovnih ustanova kod primjene
pravnih propisa i pravodobno informiranje o
svim aktualnostima.

Istodobno, organizacijom skupova i eduka-
cija na kojima se okupljaju relevantni struc-
njaci iz institucija i prakse stvara se prostor
za prezentiranje tema usmjerenih prema
stjecanju novih znanja i vjestina potrebnih za
pravno, financijsko i stru¢no funkcioniranje
ustanova, dijeljenje prakse, dijalog, zajed-
nicko promisljanje i donosenje kvalitetnih
rje$enja za svakodnevni rad.

SKUPOVI | SAVJETOVANJA

Za razliku od komercijalnih subjekata koji
obrazovni sektor ¢esto koristi za ostvarivanje
dobiti, HZOS je oduvijek bio dio sustava

i djeluje iz same struke, s jasnom i nedvo-
smislenom misijom: promisljeno i sustavno
stru¢no usavr$avanje, profesionalna podrska i
povezivanje svih dionika sustava. Svojim dje-
lovanjem predstavlja dugogodi$nji pouzdan
oslonac $§kolama i ostvaruje suradnju sa svim
ustanovama koje zajednicki oblikuju obrazo-
vanje u bilo kojem podrudju.

U organizaciji drzavnih skupova i savje-
tovanja inzistira se na visokim profesional-
nim standardima, sadrzajnoj ozbiljnosti i
primjenjivosti stecenih znanja uz moderan i
kolegijalan pristup.

Birane teme uvijek su aktualne, temeljene
na iskustvu, odgovornosti i stvarnom razu-
mijevanju izazova s kojima se $kole svakod-
nevno suocavaju u mnogim podrucjima rada,
a angazirani predavaci autenti¢ni su struc-
njaci koji sudionicima iz prve ruke pruzaju
informacije i rjeSenja o aktualnim i vaznim
temama koje se dogadaju u sustavu. Odabir
Hrvatske zajednice osnovnih skola za stru¢no
usavr$avanje nije samo pitanje preferencija,
ve¢ vjernost tradiciji i profesionalnosti koja
traje vec Sest desetljeca.

Posebnu vrijednost i podrsku u radu
Hrvatske zajednice osnovnih $kola predstav-
lja povezivanje, otvorenost i institucionalna
suradnja sa svim relevantnim ustanovama —
ponajprije resornim Ministarstvom znano-
sti, obrazovanja i mladih, Ministarstvom
financija, Drzavnim uredom za reviziju,
Povjerenikom za informiranje preko visokos-

Jasmina Hamer: Ucitelji koji uce i profesionalno se osnazuju aktivni su inicijatori

i nositelji pozitivnih promjena u skoli i drustvu

PISE
Jasmina Hamer
ravnateljica Hrvatske
zajednice osnovnih Skola

Vi
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PITANJE
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VEC VJERNOST
TRADICLI

| PROFESIONAL-
NOSTI
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kolskih institucija kao $to su Pravni, Ucitelj-
ski, Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet, do
strukovnih agencija, komora i instituta poput
NCVVO-a, CARNET-a, Obiteljskog centra,
Instituta Ivo Pilar, Instituta za drustvena
istrazivanja, Ministarstvo rada, mirovinskog
sustava, obitelji i socijalne politike, RiF te
izdavacke kuce. Otvoreni partnerski pristup i
umreZavanje omogucava kvalitetan i uvaza-
vajudi dijalog, zajednicko djelovanje i transfer
znanja i prakse u cilju razvoja stabilnog,
ukljucivog i suvremenog obrazovnog sustava.

PROSTOR ZA UMREZAVANJE

Okupljajudi razlicite profile djelatnika unutar
odgojno-obrazovnog sustava, Hrvatska
zajednica osnovnih $kola jasno prepoznaje da
danasnji rad skole vise nije strogo podijeljen
na izolirane djelokruge rada u kojima svatko
djelyje iskljucivo unutar vlastitih ovlasti.
Upravni, financijski, pedagoski i organiza-
cijski poslovi sve su snaznije isprepleteni, §to
zahtijeva zajednicko razumijevanje procesa
koji se odvijaju u ustanovi.

Integrirani pristup koji se promice i podr-
Zava putem programa, stru¢nih usavr$avanja
i suradnickih projekata, Hrvatsku zajednicu
osnovnih $kola ¢ini jedinstvenom. Povezujuci
ravnatelje, tajnike, voditelje racunovodstva,
uditelje, stru¢ne suradnike, znanstvenike i dr-
zavne sluzbenike, pridonosi se razvoju kulture
suradnje, uvazavanja, ja¢anju zajednicke od-
govornosti i kvalitetnijem donosenju odluka.

Hrvatska zajednica osnovnih $kola organi-
zator je i idejni inicijator Medunarodne kon-
ferencije: Pogled u ucionicu - od tradicije do

suvremenosti koja je u potpunosti posveéena
upravo primarnom obrazovanju. Organiza-
cijom konferencije HZOS se u ovom dijelu
vraca i posvecuje svom prvobitnom djelo-
vanju, a to je transformacija i unaprjedenje
$kole. Konferencija je organizirana prije pet
godina kao prva takve vrste. Osmisljena je
kao produkt potrebe i iskustva da znatizeljni
i napredni uditelji i ostali odgojno-obrazovni
radnici dobiju $iri i raznovrsniji uvid u obra-
zovne politike, nova istrazivanja i procese u
okruzju te mogucnost refleksije kao mo¢nog
alata za promjene.

Ovim je konceptom Hrvatska zajednica
osnovnih $kola otvorila prostor jo$ snazni-
jem i $irem umrezavanju, dijeljenju prakse i
sustavnom promisljanju izazova, mogucnosti
i razvoja primarnog obrazovanja, povezujuci
tradiciju hrvatske osnovnoskolske prakse s
europskim obrazovnim trendovima. U¢itelji
koji u¢e i profesionalno se osnazuju aktivni
su inicijatori i nositelji i pozitivnih promjena
u $koli i drustvu. Sudjelovanje na meduna-
rodnoj konferenciji pridonosi povezivanju
hrvatskog obrazovnog sustava s europskim
obrazovnim prostorom, poti¢e profesional-
ni razvoj sudionika, mogu¢nosti dijaloga i
rasprave te otvara prostor za razvoj novih
projekata i partnerstava.

VIDIMO SE U OPATUJI

Partnerstvo s Agencijom za mobilnost i pro-
grame Europske unije pokazala se izvrsnim
putokazom u kontekstu povezivanja i otvore-
nosti prema europskim iskustvima. Kontinu-
itet odrzavanja konferencija na kojima su go-
stovali renomirani, zanimljivi domacdi i strani
stru¢njaci omogucila je uciteljima razmjenu
znanja, ideja, prakse i potvrdila njezinu rele-
vantnost i potrebu u obrazovnom sustavu u
cilju jacanja profesionalnog identiteta ucitelja,
stru¢nih suradnika i znanstvenika koji se
bave primarnim obrazovanjem. Nakon svake
konferencije izdaje se online zbornik stru¢nih
i znanstvenih radova.

Posebnu vrijednost Hrvatske zajednice
osnovnih $kola ¢ine njezine ¢lanice - oko 740
skola i drugih odgojno-obrazovnih ustano-
va iz cijele Republike Hrvatske koje su uz
dugogodisnju suradnju, povjerenje i vjernost
ocuvale postojanje HZOS-a. Svakodnevno
iskustvo, praksa, znanje i komunikacija s nji-
ma Cine okosnicu rada. Upravo ta snazna i $i-
roka mreZa ¢lanica predstavlja najévr§¢u bazu
i potvrdu kvalitete rada te $alje jasnu poruku
o potrebi postojanja ustanove koja nezavisno
djeluje u interesu struke i sustava u cjelini.

Iskazano povjerenje ujedno je velika od-
govornost, ali i snazan poticaj za daljnji rad
i razvoj, unaprjedenje programa i o¢uvanje
visokih profesionalnih standarda. S rado$¢u
vas o¢ekujemo u Opatiji od 18. do 20. ozujka
2026. na obiljezavanju 60 godina djelovanja.
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ANATOMIJA JEDNOG PADA URUSAVANJE OBRAZOVNOG SUSTAVA U VENEZUELI

VECINA JAVNIH SKOLA
OTVORENA JE SAMO
DVA ILI TRI DANA TJEDNO

Godine loseg upravljanja drzavom dovele su do ozbiljnog pada kvalitete obrazovanja
i dosad nezabiljezene razine izostajanja iz skole. Sve se to dogada u kontekstu
sveobuhvatne i dugotrajne humanitarne Krize koja obiljezava Madurov 12-godisnji
mandat te je potaknula gotovo osam milijuna Venezuelaca na migraciju

PRIREDILA
Ivana Cavlovié

Vza

enezuela je neko¢ bila pionir u
pristupu obrazovanju u Latinskoj
Americi, biljeze¢i vazna postignuca
za vrijeme bivseg predsjednika Huga
Chaveza, koji je proveo niz reformi, ukljucujuci
masovnu kampanju opismenjavanja i programe
prehrane za ucenike. Izmedu 1999. i sredine
2000-ih upis u osnovno obrazovanje navodno
je porastao s 85 na 95 posto, a u srednje s 40
na ¢ak 70 posto. Godine 2005., nakon $to je
Chavez izjavio da je 1,5 milijuna Venezuela-
ca naucilo ¢itati i pisati u samo dvije godine,
UNESCO mu je dodijelio prestiznu meduna-
rodnu nagradu.

DUGOTRAJNA KRIZA

No godine loseg upravljanja pod njegovim
nasljednikom, predsjednikom Nicoldsom
Madurom, dovele su do ozbiljnog pada kvalitete
obrazovanja i dosad nezabiljeZene razine izo-
stajanja iz Skole. Sve se to dogada u kontekstu
sveobuhvatne i dugotrajne humanitarne krize
koja obiljezava Madurov 12-godi$nji mandat

te je potaknula gotovo osam milijuna Venezu-
elaca na migraciju. Do 2023. godine 40 posto
venezuelskih ucenika u dobi od tri do 17 godina
pohadalo je $kolu neredovito. Progle godine

¢ak 34 posto djece i mladih u dobi od tri do 24
godine - oko tri milijuna ljudi - nije pohadalo
nijednu obrazovnu ustanovu.

Nakon razdoblja relativne stabilnosti, krhko
gospodarstvo ponovno je ugrozeno rastu¢om
inflacijom i obnovljenim americkim sankcijama
na naftu. Represija je dodatno pojacana nakon
predsjednickih izbora u srpnju 2024., koje je
medunarodna zajednica ocijenila nezakonitima.

- Obrazovanje je glavni strukturni problem u
zemlji. Osim $to utjece na sadasnjost i kvalitetu
zivota stanovnistva, ono ugrozava mogucnosti
buducih generacija kao i razvoj zemlje - rekao je
Fernando Pereira, ucitelj i jedan od osnivaca ne-
vladine organizacije za prava djece CECODAP.

Ako je urusavanje venezuelskog gospodarstva
ve¢ drzalo javno obrazovanje ,,na aparatima’,
pandemija COVID-19 zadala mu je gotovo
smrtonosan udarac sredinom 2020. godine.
Nakon mjeseci bez nastave - ili tek nekoliko
tjedana online nastave za one s pristupom inter-
netu — nastava uzivo ponovno je zapocela tek u
rujnu 2022.

Unato¢ blagom gospodarskom oporavku, od
kojeg najsiromasniji nisu imali koristi, obrazov-
ni sustav ostao je zapusten. Tijekom pandemije
masovno iseljavanje uzrokovalo je manjak
ucitelja i porast broja djece koja su odustajala od
skole. Cak i uitelji koji su ostali ¢esto nisu imali

novca za prijevoz i nisu mogli dolaziti na posao
svaki dan.

»MOZAIK-RASPORED”

Minimalna pla¢a u Venezueli zamrznuta je

od 2022. godine, pa prosje¢na mjesecna placa
ucitelja iznosi oko 14,5 dolara, a katkad i samo
Cetiri dolara. Uz drzavne dodatke mjese¢ni
prihod moze dosegnuti 50 dolara, no ti do-
datci nisu redoviti i daleko su od dovoljnog za
pokrivanje troskova Zivota. U prosincu 2024.
godine osnovna mjesec¢na potrosacka kosarica

VAZNOST OPORAVKA
AKADEMSKE ZAJEDNICE

ijekom posljednja dva desetlje¢a obrazovni sustav Venezuele bio

je oblikovan viSe politikom nego pedagogijom. SveuciliSta koja su
neko¢ bila vazna regionalna sredista znanja oslabila su pod pritiskom gospo-
darskog kolapsa, institucionalnog urusavanja i masovnog odlaska pripadnika
akademske zajednice. Posljedice nisu ostale unutar granica zemlje, ve¢ su se
prelile diljem Juzne Amerike, utjeCuéi na studentsku mobilnost, trziste rada
za akademike i regionalni obrazovni ekosustav.

Ako bi Venezuela usla u stvarnu politiGku tranziciju, obrazovanje bi bilo
medu sektorima koji bi najbrze i najvidljivije osjetili promjene. lako se sve-
uciliSta ne bi mogla obnoviti preko no¢i, ¢ak i djelomican oporavak brzo bi
promijenio regionalnu dinamiku, a posebno bi se promijenili obrasci akadem-
ske mobilnosti.

Otvaranje Venezuele omogucilo bi i postupnu obnovu istrazivacke surad-
nje, osobito u podrucjima poput javnog zdravstva, poljoprivrede, energetike
i okolisnih znanosti. lako bi povratak u regionalne i medunarodne mreze bio
izazovan zbog promijenjenih istrazivackih normi i financijskih okvira, pravilno
upravljana reintegracija mogla bi ojacati ukupne istrazivacke kapacitete
regije.

Obnova obrazovanja u Venezueli imala bi i Sire znacenje. Pitanja akadem-
skih sloboda, institucionalne autonomije i kvalitete obrazovanja relevantna su
za cijelu Juznu Ameriku. Venezuelski slu¢aj mogao bi posluziti kao primjer
obnove sustava nakon dugotrajnog politickog i institucionalnog pritiska.
Obrazovanje bi pritom imalo i snaznu simboli¢ku ulogu, signalizirajuéi Siru po-
liti€ku normalizaciju. Na taj bi nacin Venezuela ponovno postala dio zajednic¢-
kog juznoamerickog akademskog prostora, s posljedicama koje bi nadilazile
njezine granice.

iznosila je gotovo 500 dolara. Kako bi se nosila

s krizom, vlada je uvela ,,mozaik-raspored’, koji
uciteljima omogucuje dodatne izvore prihoda.
Mnogi prodaju kolace, slatkise ili sladoled ili
pak ¢uvaju djecu u slobodno vrijeme. Tako bi
trebali raditi cetiri dana u tjednu, vec¢ina javnih
$kola otvorena je samo dva ili tri dana jer ucitelji
nemaju sredstava za vide.

Na otoku Margarita, uciteljica Luisana Figue-
ra radi u ribarstvu kad ne drzi nastavu:

- Uiteljska placa nije dovoljna. Moramo se
snalaziti kako bismo prezivjeli.

Do 2024. godine stopa ucitelja koji su na-
pustili zanimanje dosegla je 72 posto, prema
izvjes¢u organizacije FundaRedes. Predsjednik
Maduro pozvao je vise od 200.000 bivsih ucite-
lja da se vrate u sustav, nude¢i im poticaje koji
pak nikada nisu stigli.

U Maracaibu, gdje temperature redovito
prelaze 30 stupnjeva, skole ¢esto nemaju vode,
struje ni osnovne infrastrukture. Neke ucionice
premjestene su na otvoreno, pod improvizirane
krovove od lima, gdje djeca uce dok stoka prola-
zi $kolskim dvoristem.

Sli¢na je situacija i u Ciudad Guayani, gdje
$kole ne mogu izdrzati ni slabiju kisu, te na oto-
ku Margarita, gdje su prekidi struje i nestasice
vode Cesti.

- Utitelji Zele poucavati, djeca Zele i¢i u $kolu,
ali stanje u institucijama je kriti¢no - rekla je
Aida Gonzalez, ¢elnica sindikata uditelja u
saveznoj drzavi Bolivar.

RASTUCE NEJEDNAKOSTI

Mnogi ucenici dolaze u skolu gladni. Prema po-
datcima ENCOVI-ja, u 2024. godini samo je 21
posto djece redovito dobivalo $kolske obroke,
dok 70 posto djece u dobi od tri do 17 godina
uopde nije dobilo hranu u skoli. A posljedice

su ozbiljne. Istrazivanje Katolickog sveuc¢ilista
Andrés Bello pokazuje da je 2024. godine 71
posto ucenika treceg razreda i gotovo 99 posto
ucenika zavr$nog razreda osnovne $kole bilo
na najnizoj razini znanja iz matematike. Sli¢ni
rezultati zabiljezeni su i u ¢itanju i pisanju.

Razlike izmedu privatnog i javnog obrazova-
nja sve su vece, a motivacija ucenika sve manja.
U nedostatku drzavne pomodi, obrazovni teret
sve viSe preuzimaju lokalne inicijative. Jedna od
najpoznatijih je mreza $kola Fe y Alegria, koja u
Venezueli vodi 177 $kola i obrazuje oko 95.000
ucenika iz siromasnijih zajednica.

Na Margariti je 29-godi$nji Christian Maestre
pokrenuo program koji uz pomo¢ turizma i
edukacije pruza podrsku djeci iz rizi¢nih sredi-
na, nudedi im obrazovanje, prehranu i poticaj
da ostanu u $koli.

- UlaZemo u obrazovanje djece kako bi ostala
motivirana. Moramo im ponuditi nove prilike
kako bi nastavili u¢iti - zakljucio je Maestre.

Prema The New Humanitarian i Medium



12 Skolskenovine 75

ISTRAZIVANJE
SVEUCILISTE ZAPADNE AUSTRALIJE

VRHUNAC
MENTALNIH
SPOSOBNOSTI
TEK NAKON
PEDESETE

[strazivanje objasnjava zasto mnogi
strucnjaci ostvaruju svoj najveci
potencijal upravo u srednjoj dobi,
spajajuci bogato zivotno iskustvo, zrelu
emocionalnu inteligenciju i sposobnost
donosenja promisljenih odluka

islili ste da je vrhunac vasih mentalnih
Msposobnosti u dvadesetim ili tridesetim

godinama? Znanstvenici se ne slazu sam
tim i kazu da vrijeme zrelosti donosi najsnazniji um.
Novo istrazivanje, objavljeno na platformi za popu-
larizaciju znanosti The Conversation, otkriva da se
psiholoske sposobnosti, emocionalna stabilnost i mu-
drost spajaju u savr§enu kombinaciju tek nakon 50.
godine. Sirove kognitivne sposobnosti, poput brzine
procesuiranja informacija i pam¢enja, obi¢no dostizu
vrhunac u dvadesetim godinama Zivota. Sportasi
uglavnom dosegnu svoj maksimum prije 30. godine,
matematicari rade velike proboje do sredine 30-ih, a
$ahovski Sampioni rijetko ostaju dominantni nakon
40. godine.

Prema istrazivanju koje je vodio Gilles Gignac,
izvanredni profesor psihologije na Sveucilistu Zapad-
ne Australije, nase psiholoske i kognitivne sposob-
nosti ne dosezu vrhunac u mladosti, kako se ¢esto
vjeruje, ve¢ tek u zrelim godinama. Analizirajudi 16
klju¢nih osobina li¢nosti, uklju¢uju¢i emocionalnu
stabilnost, prosudivanje, odgovornost i sposobnost
izbjegavanja kognitivnih pristranosti, Gignac i njegov
tim otkrili su da um najuravnotezenije funkcionira
izmedu 55. 1 60. godine. Ovo istrazivanje objasnjava
za$to mnogi lideri, mislioci i stru¢njaci ostvaruju svoj
najvedi utjecaj i potencijal upravo u srednjoj dobi,
spajajuci bogato zivotno iskustvo, zrelu emocionalnu
inteligenciju i sposobnost donosenja promisljenih
odluka.

Studija koja je analizirala 16 klju¢nih osobina tije-
kom Zivota otkrila je da savjesnost dostize vrhunac
oko 65. godine, a da je emocionalna stabilnost najvisa
oko 75. Moralno rasudivanje produbljuje se u starijim
godinama, dok se sposobnost izbjegavanja kogni-
tivnih pristranosti moze poboljsati ¢ak i u sedam-
desetim ili osamdesetim godinama. Kada se sve te
osobine kombiniraju u jedan indeks, vidljivo je da je
um najuravnotezeniji prije $ezdesete godine, spajajuci
u tom razdoblju iskustvo, emocionalnu stabilnost i
zrelo razmisljanje. (i¢)

Prema The Conversation
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KAZAHSTAN RAZVOJ TEHNOLOSKOG SEKTORA

SREDISNJA AZIJA DOBIVA
PRVI MEDUNARODNI CENTAR
ZA UMJETNU INTELIGENCLJU

Do 2030. Kazahstan planira osposobiti milijun ljudi za
koristenje alatima umjetne inteligencije

azahstan u sljede¢ih pet godina planira osposo-
biti milijun gradana za umjetnu inteligenciju.

ako bi postigla taj cilj, zemlja otvara prvi Me-
dunarodni centar za umjetnu inteligenciju u sredi$njoj
Aziji — ALEM Al pokrece nove obrazovne programe
i $iri mrezu javnih online usluga. Klju¢nu ulogu u
razvoju tehnoloskog sektora ima Astana Hub, najveci
tehnoloski park u sredi$njoj Aziji.

- U posljednjih pet godina povecali smo IT izvoz
oko 35 puta, $to je izniman rezultat. Sljedeci nam je cilj
pet milijardi dolara, a klju¢ni je resurs ljudski kapital’,
istice Magzhan Madiyev, glavni direktor Astana Huba.

Medu najve¢im tehnoloskim uspjesima istice se
Higgsfield Al platforma za generiranje slika i krat-
kih videozapisa, s procijenjenom vrijedno$¢u vecom
od milijardu dolara, a zapazen uspjeh ostvarila je i
aplikacija Aleem za ucenje jezika uz pomo¢ umjetne
inteligencije, koja je ve¢ dan nakon lansiranja prestigla
Duolingo na ljestvicama App Storea u nekoliko zema-
lja sredi$nje Azije.

Sredi$nje mjesto razvoja umjetne inteligencije zauzi-
ma novi centar ALEM AI u Astani, koji se prostire na
osam katova i objedinjuje obrazovanje, istrazivanje i
tehnologiju. U njemu se organiziraju edukacijski pro-
grami za djecu i mlade, a ondje je i Al §kola za odrasle,
start-up kampus, istrazivacki laboratoriji te prostor za
digitalne vladine inicijative.

Do 2030. Kazahstan planira osposobiti milijun ljudi
za koristenje alatima umjetne inteligencije putem
inicijative AI-Sana, koja nudi besplatnu online eduka-
ciju iz osnova umjetne inteligencije, rada s podatcima i
digitalnih vjestina.

- Nas$ je cilj osposobiti milijun ljudi u sljedecih pet
godina: 500.000 ucenika, 300.000 studenata, 90.000
drzavnih sluzbenika, 80.000 poduzetnika i korpora-
tivnih stru¢njaka te 30.000 gradana iz drugih sektora,
uklju¢ujudi socijalne sluzbe. Za svaku kategoriju razvili
smo prilagodene obrazovne proizvode i inicijative -
kaze Zhaslan Madiyev, ministar umjetne inteligencije i
digitalnog razvoja Kazahstana.

Umjetna inteligencija takoder mijenja trziste rada,
no Kazahstan rizik gubitka radnih mjesta pretvara u

priliku. Nudec¢i Al edukaciju svima zainteresiranima,
zemlja pomaze milijunima ljudi da steknu vjestine
potrebne za digitalnu buducnost.

Kazahstan ubrzano jaca Al obrazovanje i integrira
ga u temeljne sveuciliSne programe. Trenutacno se
umjetna inteligencija predaje na 79 institucija, gdje se
obrazuje vise od 60.000 studenata. Medu sveucilistima
koja aktivno unaprjeduju AI obrazovanje takoder je
Sveuciliste Magsut Narikbayev (MNU).

- Razvili smo hibridni program AI+X, u kojem se
prve dvije godine fokusiraju na dubinsku znanost o
podatcima i osnove strojnog ucenja. Nakon toga stu-
denti mogu odabrati bilo koji smjer unutar sveucilista,
¢ime program nadilazi ¢isto tehnicki okvir. Diplo-
mandi ¢e imati vjestine za primjenu Al pismenosti u
razli¢itim disciplinama - kaze Sergey Pen, zamjenik
glavnog direktora MNU-a za istrazivanje, inovacije i
umjetnu inteligenciju.

MNU (e igrati sredi$nju ulogu u razvoju modela
umjetne inteligencije koji ¢e pomagati u izradi pravnih
dokumenata, inicijativi predstavljenoj na Medunarod-
nom forumu o umjetnoj inteligenciji u pravu i rjesava-
nju sporova u Astani. Sveuciliste je takoder potpisalo
sporazum o suradnji sa Sangajskim sveucilistem
politi¢kih znanosti i prava (SHUPL), ¢ime je postavljen
temelj za zajednicke inicijative u podruéju Al prava,
ekonomije i menadzmenta.

Kombinacijom ulaganja u ljudski kapital, tehnologije
i regulacije, Kazahstan pozicionira umjetnu inteligen-
ciju kao temelj svoje buduce digitalne ekonomije. (i¢)

Prema Euronews

NIZOZEMSKA DVIJE MILIJARDE EURA ZA OBRAZOVANJE

ULAGANJE BEZ REZULTATA

Iako su skole pozdravile dodatna sredstva, ucenici nisu
postigli bolje rezultate na medunarodnim ispitima

izozemska vlada ulozila je dvije milijarde eura | g D
od 2022. godine u programe za pobolj$anje e K

¢itanja i matematike kod ucenika, ali studija
Nizozemskog ureda za analizu ekonomske politike
(CPB) pokazuje da ulaganja nisu donijela mjerljive
rezultate. Iako su $kole pozdravile dodatna sredstva,
ucenici nisu postigli bolje rezultate na medunarod-
nim ispitima, a najugroZeniji u¢enici u predstru¢nom
obrazovanju (VMBO) i dalje zaostaju odnosno ne
dostizu potrebnu razinu znanja i vjestina za daljnje
$kolovanje i trziste rada.

Medunarodni PISA testovi pokazuju da je trecina
petnaestogodi$njaka u opasnosti da napusti skolu s
niskom razinom pismenosti, dok su ¢italacke vjestine
i vokabular u srednjem obrazovanju znatno nizi nego

prije pandemije koronavirusa. Vrsitelj duznosti drzav-
nog tajnika sekretara za obrazovanje Koen Becking
rekao je da su rezultati razocaravajudi, ali je upozorio
da je program jos u ranoj fazi i da su strukturne pro-
mjene dugoro¢ni proces. (i€)

Prema NL Times
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ad nataliteta u Njemackoj i rast
Ptroékova najma doveli su do

naglog pada potraznje za mjesti-
ma u dje¢jim vrti¢ima u Berlinu, koji su
neko¢ bili medu najtrazenijim gradskim
uslugama, s listama ¢ekanja koje su se
znale protezati godinama.

- Doslo je do golemog pada, jedno-
stavno je ukupno manje djece - rekla je
Claudia Freistiihler, izvr$na direktorica
organizacije Kindergarten City.

Ta organizacija koju financira drza-
va, a koja upravlja s 58 dje¢jih vrti¢a u
njemackoj prijestolnici, obi¢no skrbi o
vise od 7000 malisana. No 2025. godine
nije dosegnula ni 6000. Freistiihler je na-
pomenula da se taj trend razvio iznena-
da, pri ¢emu obitelji dodatno napustaju
sredi$nje gradske Cetvrti zbog vrtoglavog
rasta najamnina.

Njemackoj i dalje nedostaje vise od
300.000 mjesta u jaslicama za djecu mla-
du od tri godine, a taj se manjak cesto
navodi kao klju¢ni razlog zasto najvece
europsko gospodarstvo ima relativno
visok udio Zena koje rade nepuno radno
vrijeme. No u nekoliko velikih gradova -
ukljucujudi Berlin te neke dijelove Fran-
kfurta i Miinstera - pad nataliteta sada
stvara suprotan problem: viak kapaci-
teta. Stopa fertiliteta u Njemackoj pala
je na 1,35 djece po zeni u 2024. godini,
u odnosu na 1,38 godinu ranije. Samo
u Berlinu, prema podatcima Gradskog
senatskog odjela za obrazovanje, mlade
i obitelj, u posljednje dvije godine zatvo-
reno je 97 vrtica.

Martin Bujard, profesor na Saveznom
institutu za istraZivanje stanovnistva,
rekao je da su niske stope nataliteta

I1Z SVIJETA

NJEMACKA PAD NATALITETA

U BERLINU SVE VISE PRAZNIH VRTICA

Nagli pad potraznje za mjestima u berlinskim djec¢jim vrti¢ima uzrokovali su
pad nataliteta u Njemackoj i rast troSkova najma
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nepovoljne, posebno u trenutku kada se
njemacko gospodarstvo bori da izade

iz najdulje stagnacije nakon Drugog
svjetskog rata:

- Krize su otrov za planiranje obitelji.
Ljudi su bili optere¢eni pandemijom
COVID-19, zatim je do$ao rat u Ukraji-
ni, potom inflacija i gospodarske brige.

Berlinski vrti¢i, poznati kao kitas,
neko¢ su imali duge liste ¢ekanja, $to je
potaknulo lokalne vlasti da osiguraju
dodatna sredstva. No dodatni objekti
i zaposlenici dosli su prekasno, rekla
je Freistiihler. Sada se aktivno obraca
imigrantskim obiteljima iz razli¢itih
drustvenih slojeva i razli¢itih pozadina
kako bi odrzala poslovanje. I Paulina
Woznicki, voditeljica jednog od berlin-
skih vrti¢a u sklopu skupine Frobel, re-

Kkla je da nastoji u¢initi vrti¢ privlacnijim
imigrantskim obiteljima, napomenuvsi
da je vrti¢ stavio naglasak na kvalifici-
rane djelatnike koji govore strani jezik
kako bi ostao konkurentan. Skupina
Frobel nastoji privuci obitelji koje inace
mozda ne bi razmisljale o koristenju
djecje skrbi oglasavanjem na stranim
jezicima na drus$tvenim mrezama, uz
pomo¢ umjetne inteligencije. Predsjed-
nik skupine Stefan Spieker rekao je da
su eksperimentirali s izradom razli¢itih
avatara koji mogu govoriti ukrajinski ili
arapski i to je bilo vrlo uspjesno.
Skupina takoder nudi ,,akademiju
za roditelje” kako bi pomogla stranim
obiteljima da lakse svladaju birokratske
prepreke, rekla je Woznicki. Istaknula je
kontrast u odnosu na prija$nje godine,

JAPAN KONCEPT ,JEDNA PROSTORIJA - JEDNA KNJIGA”

KNJIZARA U KOJOJ SE PRODAJE

SAMO JEDAN NASLOV

kada su znali biti preplavljeni i uvijek
imali dugu listu ¢ekanja. Rast najamnina
u glavnom gradu takoder je problem,
pa se sve vise obitelji iseljava, dodala
je Woznicki. S manjim brojem djece
vrti¢i moraju smanjivati troskove jer je
njihovo financiranje izravno povezano s
upisima.

- Novac dobivamo samo za djecu o
kojoj skrbimo - rekla je Freistiihler.

Trend je izrazeniji u isto¢nim nje-
mackim saveznim pokrajinama, gdje
je fertilitet pao na 1,27 djece po Zeni,
a ukupni broj zena je manji. Waltraud
Weegmann, predsjednica Njemackog
udruzenja vrtica, rekla je da se ¢ak i u
bogatijim zapadnim pokrajinama liste
¢ekanja skracuju. (i¢)

Prema Financial Times

Ideja o jednoj knjizi u knjizari samo zeli ogoliti davno poznatu istinu - svaku knjigu vrijedi procitati

Tokiju postoji knjizara u kojoj

ne morate odlucivati koju ¢ete

knjigu kupiti, ondje su to na-
pravili za vas. Naime, knjizara Morioka
u ponudi ima samo jedan naslov. Svake
veceri, tijekom $est dana, organizira-
ju se knjizevni skupovi na kojima se
raspravlja o jedinoj knjizi koja se u
tom trenutku nalazi u prodaji, a na tim
se okupljanjima pokusava uspostaviti
veza izmedu autora i Citatelja. Koncept
»jedna prostorija - jedna knjiga” smislio
je Yoshiyuki Morioka, koji je deset
godina vodio malo konvencionalniju
knjizaru u kojoj je organizirao susrete
pisaca i ¢itatelja. To ga je iskustvo navelo
da shvati kako ¢e fokusiranje na jednu

knjigu omoguditi da se ona bolje shvati i
da se izgradi dublji odnos s autorom, sto
¢e na kraju dovesti do veceg uzivanja u
¢itanju. Ideju o jednom naslovu Morio-
ka je prvi put iznio jo$ 2014. godine na
jednoj radionici koja je bila usmjerena
na novo poslovanje. Odmah je naisla

na odusevljenje, i predavaca, i drugih
sudionika radionice.

Svaka knjiga na policama svih svjet-
skih knjizara vrijedna je ¢itanja, i ona
koju volite i Zelite je procitati, pa i ona
koja nije u sferi vaseg interesa. Postoji
samo jedan uvjet koji valja ispuniti, a
to je da se usmjerite na knjigu dulje od
trenutka. (i)

Prema The Guardian
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OS JAGODE TRUHELKE, OSIJEK UCENICKA MOBILNOST U SLOVENIJI

_ OGLEDNI PRIMJER
UCENJA IZVAN UCIONIC

Svrha je mobilnosti bila medukulturna razmjena, razvoj jezicnih vjestina te
razvoj novih znanja, kompetencija i vjeStina u ucenika, kao i njihovih voditelja,
kako hi se nova znanja i metode ucenja mogle primijeniti u svojoj Skoli

Zeni¢ka mobilnost OS Jagode
Truhelke u okviru programa
Erasmus+ provedena je od 14. do
18. prosinca 2025. godine u OS
prof. dr. Josipa Plemlja na Bledu u Sloveniji.
Na mobilnosti je sudjelovalo 13 ucenika 7. i
8. razreda u pratnji triju odgojno-obrazovnih
djelatnica skole - stru¢ne suradnice knjizni-
¢arke i koordinatorice programa Erasmus+
u $koli Irene Bando, ravnateljice Danijele
Zorini¢ i nastavnice prirode i biologije Vesne
Ovnicevi¢.

Mobilnost je bila osmisljena i koordinira-
na u skladu s razvojnim ciljevima nase $kole
u sklopu programa Erasmus temeljenim na
razvoju Zivotnih vjestina (s naglaskom na kre-
ativnost, kriticko misljenje, suradnju, komuni-
kaciju te poticanje ¢itanja), na aktivnoj nastavi
na otvorenom, razvoju mentalnog zdravlja i
meduljudskih odnosa te digitalnim kompe-
tencijama i suvremenoj uporabi modernih
tehnologija.

Svrha je mobilnosti bila medukulturna raz-
mjena, razvoj jezi¢nih vjestina te razvoj novih
znanja, kompetencija i vjestina u ucenika, kao
i njihovih voditelja, kako bi se nova znanja i
metode ucenja mogle primijeniti u nasoj skoli.

EUROPSKI KONTEKST

U organizaciji ove mobilnosti sudjelovao

je knjiznicar slovenske Skole Andrej Jalen i
knjizni¢arka nase skole Irena Bando u surad-
nji s uciteljicom prirode i biologije Vesnom
Ovnicevi¢. Dogovori su trajali tjednima te

su se na temelju Ugovora o ucenju (Learning
agreement) osmislile i provele dogovorene
aktivnosti.

Prvi dan mobilnosti zapoceo je u ranim
jutarnjim satima polaskom iz Osijeka prema
Bledu sa zaustavljanjem u Postojnskoj jami,
jednom od najpoznatijih prirodnih fenomena
Slovenije i Europe. Ondje su se u¢enici upo-
znali s krskim reljefom i zanimljivostima $pilja
te s neobi¢nim Zivotinjskim bi¢ima kao sto je
¢ovjedja ribica - endemna vrsta vodozemca,
jedini kraljesnjak prilagoden Zivotu u podze-
mlju. Naucili smo da je ¢ovjecja ribica izrazito
osjetljiva na oneciS¢enje pa se smatra simbo-
lom ¢iste podzemne vode.

Drugi dan, tijekom sluzbenog prijama u
slovenskoj $koli nasi su se u¢enici upoznali sa
slovenskim obrazovnim sustavom, organiza-
cijom rada $kole, redovitim i izvannastavnim
aktivnostima te utjecaju programa Erasmus
na kulturu skole. Imali su priliku usporediti
slovenski i hrvatski $kolski sustav te razvijati
kriti¢ko promisljanje o obrazovanju u europ-
skom kontekstu.

Bogato Erasmus iskustvo $kole predstavila je
ravnateljica Skole Tanja Miiller koja je govorila
o otvorenosti skole prema lokalnoj zajednici
i medunarodnim projektima. Tom je prigo-
dom i nasa koordinatorica predstavila vaznost

PISE
dr. sc. Irena Bando
strucna suradnica
knjiznicarka, izvrsna
savjetnica
0S Jagode Truhelke, Osijek
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U staroj tiskari

kola u kojoj se provodila mobilnost nosi
ime po Josipu Plemlju, poznatom mate-
matiCaru i prvom rektoru Sveucilista u Ljubljani,

nja zgrada otvorena je 1972. godine i trenutac-
no je u fazi modernizacije, uz dvije podruéne
$kole — Ribno i Bohinjsku Belu. Skola je snazno
usmjerena na zdravlje, odrzivost i kreativnost,
sudjeluje u UNESCO-ovim projektima, projektu

te ima dugu i bogatu obrazovnu tradiciju. Danas-

Postojnska jama

SKOLA BOGATE OBRAZOVNE TRADICIJE

Zdrava skola, Ekovrt i Fit pedagogija, poticuci
aktivno ucenje i brigu za okolis. Posebno se isti-
Ce ukljucivo i poticajno radno okruzje, u kojem
ucenici sudjeluju u odluc¢ivanju putem Skolskog
parlamenta i raznih projekata. Inovativnost se
dodatno razvija putem projekta MARINKA, koji
ucenicima priblizava digitalne tehnologije, pro-
gramiranje i racunalno razmisljanje na iskustven
i suradnicki nacin.

Erasmus akreditacije za nasu $kolu i dugogo-
di$nji pozitivan utjecaj programa Erasmus na
djelatnike i ucenike.

Zatim su nasi ucenici predstavili nasu
zemlju, grad Osijek, $kolu i brojne aktivnosti
koje se u nasoj skoli provode. Prezentacija uce-
nika pridonijela je razvoju njihovih jezi¢nih
kompetencija, vjestina javnoga nastupa te jaca-
nju pozitivne slike o $koli i lokalnoj zajednici.

ODRZIVI TURIZAM

Nakon aktivnosti u $koli organiziran je
obilazak Bleda, tijekom kojeg su ucenici
upoznali prirodne i kulturne znamenitosti
toga poznatoga turistickog mjesta. Upoznali
su se s povijesnim razvojem grada, znacenjem
Bledskog jezera, oto¢ic¢a i dvorca te ulogom tu-
rizma u razvoju lokalne zajednice. Ta aktivnost
omogucila je povezivanje teorijskih znanja s
prakti¢nim iskustvom te potaknula u¢enike
na razmisljanje o vaznosti odrzivog turizma i
ocuvanja prirodne i kulturne bastine.
Ucenicima je organizirana i aktivna nasta-
va na otvorenom gdje su posjetili Bledsku

tvrdavu - Blejski grad koji je jedan od najsta-
rijih dvoraca u Sloveniji. Izgraden je prije vise
od tisu¢u godina, na strmoj litici 130 metara
iznad Bledskog jezera, a da bi tamo stigli,
ucenici su se morali popeti uz 220 stepenica.
Tako su bili na pocetku skepti¢ni, kada su se
popeli razvili su svoje samopouzdanje i osjecaj
vlastite vrijednosti.

Tijekom razgleda Bledskog dvorca ucenici
su posjetili muzejski postav gdje su naucili o
povijesti Bleda i okolnih podrucja od prapo-
vijesti do novijeg doba. Izlozeni predmeti,
informativni panoi i multimedijski sadrzaji
priblizili su u¢enicima nacin Zivota ljudi u
razli¢itim povijesnim razdobljima.

Posebno zanimljiv dio razgleda bila je stara
tiskara Blejska Grajska Tiskarna, u kojoj su se
ucenici upoznali s tradicionalnim nac¢inom
tiskanja. Tiskara je poznata i kao Manufaktura
Mojster Janez, suvenirnica koja predstavlja niz
rucno izradenih i lokalno proizvedenih proi-
zvoda i prikazuje dio bogate bledske povijesti.
Osim tiskarskih usluga, sluzi kao povijesno
drustvo i muzej, pruzajuci dublje razumije-
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vanje kulturne bastine regije. Ondje nam se
predstavio dugotrajni put razvoja tiskarstva
i napravile su se usporedbe od prepisivanja
knjiga, preko koristenja Gutenbergova stroja
za pisanje pa do danasnje uporabe racunala i
tipkovnica.

Na kraju prezentacije ¢ekalo nas je iznena-
denje - originalan tiskani primjerak s crtezom
Bledske tvrdave i natpisom nase $kole te s
pecatom od svjezeg voska.

Razgled Bledskog dvorca imao je znatnu
odgojno-obrazovnu vrijednost jer je ucenici-
ma omogucio povezivanje znanja iz povijesti,
geografije i kulture s neposrednim iskustvom
te potaknuo razvoj kulturne svijesti i uvazava-
nje vaznosti o¢uvanja kulturne bastine.

LOPTE | MATEMATIKA

Tre¢i dan mobilnosti bio je posvecen sudje-
lovanju u nastavi u $koli kojom su prigodom
ucenici prisustvovali nastavnim satima ma-
tematike, fizike, kemije, biologije, slovenskog
jezika, tjelesne i zdravstvene kulture te povije-
sti. Upoznavali su drukdije nastavne metode,
organizaciju rada u razredu, nacin vrjednova-
nja i upotrebu nastavnih sredstava, pri cemu
su mogli neposredno iskustveno usporediti
sli¢nosti i razlike izmedu slovenskoga i hrvat-
skoga gkolskog sustava. Na satu matematike
predstavljena nam je vrlo neobi¢na i inovativ-
na metoda ,,Drums Alive” koja povezuje tijelo
ium, poboljsava koordinaciju, koncentraciju
i kognitivne sposobnosti. Metoda potice
aktivni stil Zivota, kreativnost i socijalnu
suradnju medu sudionicima, a u slovensku
$kolu ju je uvela uiteljica Sasa Zupan tako

da matematiku tumaci povezujudi brojeve s
ritmom i kretanjem. Ucenici se koriste lop-
tama, stalcima i palicama, a s pomocu ritma
glazbe rjeSavaju matematicke zadatke. To¢ne
odgovore izrazavaju udaranjem u ritmu, ¢ime
se potice koncentracija, motoricke vjestine,
matematicko razmisljanje i kreativnost. Uz
dinamicko kretanje i racunanje u isto vrije-
me razvija se istodobno lijeva i desna strana
mozga vazna za razvoj kreativnosti i kritickog
misljenja. Takav interdisciplinarni pristup
nastavi ostavio je snazan dojam na nastavnike
te pruzio vrijedne ideje za primjenu u vlastitoj
nastavnoj praksi.

Osobito su u skoli bile uocljive mnogobroj-
ne edukacijsko-afirmirajuce zidne poruke o
zdravlju, vaznosti u¢enja, ¢itanja, postovanju
prirode, vaznosti kretanja i lijepom ponasanju.
Poruke su se mogle vidjeti po hodnicima, u
knjiznici, u blagovaonici za jelo i u $kolskom
predvorju.

Atmosfera je u skoli cijelo vrijeme bila radna
i poticajna s velikom motivacijom ucenika za
ucenje i ukljucivanje u Skolske aktivnosti. U
$koli se njeguje sportski duh, ve¢ina ucenika
bavi se skijanjem, skijaskim skokovima, hoke-
jom, klizanjem, bicikliranjem, planinarenjem,
penjanjem, a to potvrduje i mnostvo medalja
i diploma koje su ucenici osvojili na raznim
sportskim natjecanjima. Osim toga, $kola je
poznata po brojnim nagradama u natjecanju iz
matematike gdje svake godine osvoje nekoliko
prvih mjesta na drzavnom natjecanju.
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Skolska knjiznica
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Lopte i matematika
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Osjecki ucenici i njihovi voditelji na Bledskom jezeru
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Ovu mobilnost posebno su obiljezili susreti
u knjiznici koja je vrlo vazna u bledskoj skoli
kao multimedijski prostor i srce $kole, ima
klju¢nu ulogu u povezivanju razli¢itih pred-
meta s poticanjem ¢itanja, informacijskom i
medijskom pismenos$¢u. Ona ¢ini prostrani
prostor s mnostvo kreativnih kutaka i s galeri-
jom na katu koja sadrzi tihi prostor za ucenje.
U njoj se odvija pregrst aktivnosti, susreta,
projekata medu kojima je posebno impresivan
projekt Kokice gdje se u¢enicima knjizni¢ni
prostor simulira kao kinodvorana i projicira-
juéi im filmove uz kokice, a od prikupljenih
doniranih sredstava od ulaznica financiraju se
ekskurzije i izleti potrebitima.

KNJIZNICA - SRCE SKOLE

U poslijepodnevnim satima organizirano je
zajednicko druZenje ucenika uz poznate bled-
ske kremsnite, tradicionalni lokalni desert,
kojima nas je pocastilo predstavnistvo tvrtke
Sava hoteli Bled i na taj nam nacin izrazili
srda¢nu dobrodoglicu u njihov bledski kraj.
Potom smo posjetili Radovljicu koja je
stolje¢ima bila administrativno, trgovacko
i kulturno srediste bledskog kraja, mjesto u
kojem su se razvijali obrti, pismenost i svakod-
nevni zivot zajednice. Bled se kasnije razvio
kao turisticki i simbolicki prostor, ali je svoju
drustvenu i kulturnu podlogu crpio upravo iz
Radovljice i njezine okolice. Tamo su ucenici
posjetili radionicu izrade licitara i domacih
proizvoda, ¢okoladarnicu gdje su se upozna-
li s tradicijskim obrtima, procesom izrade
suvenira i lokalnih proizvoda, ¢ime se dodat-
no poticalo razumijevanje kulturne bastine i
vaznosti o¢uvanja tradicije.

EDUKATIVNI USPON

Cetvrti dan bio je posveéen uéenju u prirod-
nom i planinskom okruzju. Prvo smo posjetili
Slovenski planinski muzej u Mojstrani koji je
koncipiran kao dozZivljajni uspon na planinu

- od prve Jjudske znatiZelje prema gorama do
suvremenog alpinizma. Posebno se isti¢e po
interaktivnim elementima, poput simulacije
bivka, zvukova planine i virtualnih pogleda s
vrhova. Muzej ima vaznu edukativnu ulogu jer
naglasava sigurnost u planinama, odnos ¢ovje-
ka i prirode te snaznu povezanost slovenskog
identiteta s planinarstvom.
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Posjetili smo i Planicu, moderno nordijsko
srediste u dolini Julijskih Alpa u Sloveniji,
poznatu kao svjetski centar skijaskih skokova
i letova. Tamo smo obisli i Muzej Planica koji
prikazuje, ne samo rekorde i slavne skakace,
nego i razvoj opreme, tehnologije i kulturu
skijanja.

Sljedece odrediste bila je Kranjska Gora, jed-
no je od najpoznatijih slovenskih planinskih
odredista, smjesteno na tromedi Slovenije,
Austrije i Italije, u srcu Julijskih Alpa. Poznata
je po skijaskom turizmu i utrkama Svjetskog
kupa u alpskom skijanju (Vitranc Cup), ali i
po ljetnom turizmu, planinarenju i biciklizmu.
Kranjska Gora ima vaznu ulogu u slovenskom
turizmu jer spaja sport, prirodu i meduna-
rodnu povezanost u jednom prepoznatljivom
alpskom sredistu.

Na kraju smo obisli jezero Jasna koje se sa-
stoji od dva umjetna jezera s iznimno bistrom
vodom i pogledom na Julijske Alpe, a poznato
je kao mjesto odmora, Setnje i fotografiranja,

s kultnom bron¢anom skulpturom kozoroga
kao simbolom slovenske planinske prirode.

Posjeti navedenim destinacijama omogucili
su ucenicima dublje upoznavanje prirodne
i kulturne bastine slovenskog kraja te razvoj
zivotnih vjestina povezanih s odgovornim
ponasanjem u prirodi, brigom za zdravlje i ak-
tivnim stilom Zivota. Boravak na otvorenom,
u kombinaciji s edukativnim i sportskim sadr-
Zajima, dodatno je poticao neformalno ucenje,
medusobnu komunikaciju i jacanje socijalnih
veza medu ucenicima.

Peti dan mobilnosti omogucio je u¢enicima
dodatno sudjelovanje na nastavi slovenske
skole, dok su se za to vrijeme njihovi nastavni-
ci upoznali s radom podruéne $kole u Ribnom
koja djeluje kao manja, lokalna podru¢na gko-
la. Zahvaljuju¢i manjem broju ucenika, Ribno
posebno njeguje bliske odnose, kreativnost,
individualni pristup i povezanost s prirodom,
$to je snazna osnova za razvoj socijalnih i
zivotnih vjestina.

ISKUSTVENO UCENJE

Zavr$etak ove mobilnosti obiljezila je sveca-
na dodjela certifikata kao rezultat refleksije,
vrjednovanja ste¢enih znanja i usvajanja novih
kompetencija. Tom prigodom su organi-
zatorima uruceni darovi koji su sacinjavali
autohtone slavonske proizvode koje su za

njih pripremili roditelji djece koja su isla na
mobilnost. Bilo je tu i kulena, paprike, slatkisa
osjecke tvornice Karolina, mednih proizvoda,
pa i domace rakije.

Po povratku kuéi posjetili smo Ljubljanu,
$armantni slovenski glavni grad s o¢uvanom
srednjovjekovnom jezgrom, baroknom i
secesijskom arhitekturom. Grad je smjesten
uz rijeku Ljubljanicu, koja ga dijeli na lijevu
i desnu obalu, a spajaju ga brojni prepoznat-
ljivi mostovi, poput Zmajeva mosta, Tromo-
stovja i Mesarskog mosta. Setnja uz rijeku
pruza predivne poglede na arhitekturu,
kafice i restorane uz obalu, dok sam centar
grada odiSe povijes¢u, kulturom i zivahnom
atmosferom. Tijekom naseg posjeta grad je
bio u adventskom duhu, s bozi¢nim sajmo-
vima, svjetlosnim instalacijama i glazbenim
dogadanjima, $to nam je omogucilo da
osjetimo toplinu i zivost Ljubljane u predbo-
zi¢no vrijeme.

Posjet Ljubljani dodatno je obogatio kul-
turno iskustvo ucenika te potvrdio vaznost
ucenja izvan ucionice, iskustvenog ucenja te
da mobilnosti u okviru programa Erasmus
obogacuju zivote i Sire vidike.

Zavrsna evaluacija ucenika pokazala je da ova-
kve mobilnosti uvelike obogacuju zivote ucenika
i stvaraju drukdiju percepciju na Zivot i nove pla-
nove za budu¢nost. Od mnogobrojnih odgovora
ucenika koji potvrduju vrijednost mobilnosti
programa Erasmus posebno su se izdvojili oni
odgovori koji su naglasili da su slovenski ucitelji
opusteniji, komunikativniji i strpljiviji.

Mozda u planiranju uvodenja promjena u
nasoj skoli krenuti upravo od toga?!
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SKOLSKI MENADZMENT OCIMA STRUCNJAKA

SAMO ETICAN RAVNATEL]

MOZE BITI IZVRSTAN
RAVNATEL)]

Eticnost je ona tiha, ali presudna snaga Koja razlikuje puko upravljanje od istinskog vodenja,
formalni autoritet od stvarnog autoriteta, trenutni uspjeh od dugorocne izvrsnosti. Ako
zelimo da odgojno-obrazovne ustanove budu prostori razvoja, povjerenja i odgovornosti,
moraju ih voditi ljudi cija je profesionalnost neodvojiva od moralne dosljednosti

PISE
izv. prof. dr. sc. Stjepan
Stanici¢

Vi

vremenu brzih promjena, rastu-
¢ih napetosti u drustvu i velikih
ocekivanja od odgojno-obrazov-

zovne ustanove nisu samo mjesta na kojima
se prenosi znanje, to su sredine u kojima se
oblikuju stavovi i odnos prema drugima. Ako
zelimo da one budu prostori razvoja, povje-
renja i odgovornosti, moraju ih voditi ljudi
¢ija je profesionalnost neodvojiva od moralne
dosljednosti.

Imajudi to na umu, u nastavku analizi-
ramo razliku izmedu dobrog i izvr-

"
?

osnovne funkcije skole, na dobru organiza-
ciju rada, uredno odvijanje nastave i dobru
suradnju s roditeljima. Postize primjerene
rezultate, a cijenjen je u svojoj ustanovi i
medu kolegama ravnateljima. Dobar ravna-
telj obi¢no ispunjava osnovne zadatke svoga
polozaja. On zadovoljava osnovne zahtjeve,
ali mu ipak nedostaje vizionarstvo i strast
za vidnim pobolj$anjima. Dobar ravnatelj

snog ravnatelja, isticuci eti¢nost obi¢no upravlja trenuta¢nim izazovima,

kao klju¢nu odliku izvrsnog osigurava red i disciplinu te uspjesno rjesava
vodenja. Posebno nudimo administrativne zadatke. Medutim, sposob-
preporuke za eti¢no vodenje  nost da motivira djelatnike i u¢enike te da

nih ustanova, uloga ravnatelja AKO
je sve zahtjevnija. Njegovoj ulozi vrsnog .
administratora i lidera pedagoskog procesa DRUSTVO

dodaje se uloga moralnog kompasa skolske VEC TOLERIRA

zajednice. Njegove odluke, postupci i pona- skole, vrtica ili u¢enickog sustavno gradi pozitivnu skolsku kulturu, nije
$anja ne oblikuju samo aktivnosti, financije i DA NEMORALNI doma, temeljene na teorij-  mu jaca strana. Dobri ravnatelji kraljeznica su
programe, nego artikuliraju i vrijednosti koje POJEDINCI ZAUZIMAJU skim uvidima i najboljim sustava, jamci njegove stabilnosti i pouzdani
ucenici, djelatnici i roditelji svakodnevno =~ 4 praksama. suradnici na ¢ijim ple¢ima pociva njegova
usvajaju. POLOZAJE MOCI, funkcionalnost.

Upravo zato pitanje eti¢nosti ravnatelja OBRAZOVNI SUSTAV DOBRIT1ZVRSNI Izvrstan ravnatelj nadilazi o¢ekivanja. On je
nadilazi poZeljnu osobnu vrlinu i postaje te- TO NE SMIJE Mnogi su ravnatelji skola, vizionar koji ima jasnu strategiju za budu¢-
meljna profesionalna odgovornost. Izvrsnost vrti¢a i u¢enickih domova nost ustanove §to je vodi, potice inovacije u

u vodenju $kole, vrtica ili u¢enickog doma ne DOPUSTITI dobri, a neki su izvrsni. U ¢emu  ucenju, uvodi nove programe i tehnologije

moze se mjeriti iskljuc¢ivo akademskim posti-
gnudima, statistickim pokazateljima ili osvoje-
nim priznanjima. Ona se ocituje u povjerenju
koje ravnatelj gradi, u osjecaju pravednosti
koji sustavno njeguje te u sigurnosti i smislu
koje pruza pedagoskoj zajednici u aktualnim
trenutcima neizvjesnosti.

Eti¢nost je ona tiha, ali presudna snaga koja
razlikuje puko upravljanje od istinskog vode-
nja, formalni autoritet od stvarnog autoriteta,
trenutni uspjeh od dugoroc¢ne izvrsnosti.

Ve¢ smo duze svjesni kako odgojno-obra-

se razlikuju? Nemamo pretenzije
iznositi kriterije za procjenu do koje
mjere netko udovoljava zahtjevima kada
je dobar, a koliko je dobar kada je izvrstan.
Recimo da je ravnatelj dobar profesionalac
kada svoje obveze izvrsava na vrijeme i u
skladu s o¢ekivanjima. Izvrstan profesionalac
postaje kad nadilazi uobicajene okvire da bi
nadmasio ocekivanja i postigao znatno vise
od ocekivanog.
Mozemo re¢i kako dobar ravnatelj radi ono
$to se od njega ocekuje, usredotocuju se na

kako bi poboljsao kvalitetu obrazovanja. On
stvara pozitivnu radnu klimu, potice surad-
nju izmedu zaposlenika i u¢enika te promice
otvoren i inkluzivan pristup. Izvrsni ravnatelj
slusa potrebe i zamisli zaposlenika, u¢enika

i roditelja te ih aktivno uklju¢uje u proces
odlucivanja. On je voda koji nadahnjuje
djelatnike da se neprestano razvijaju, pruza
im podrsku i daje priznanje za njihov trud.
Izvrstan ravnatelj je inovator, koji sustavno
traga za najboljim pristupima radu. Moglo bi
se reci kako je klju¢na razlika izmedu dobrog i
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Vjestina upravljanja ravnatelja kao partija Saha

izvrsnog ravnatelja u njihovoj sposobno-
sti da prepoznaju prilike za razvoj skole i
nastojanju da ih ostvare.

VAZNOST ETIKE

Biti dobar ravnatelj je zahtjevno, a postati
izvrstan neusporedivo zahtjevnije. Jedna
od odlika bez koje se ravnatelj ne moze
smatrati izvrsnim jest eti¢nost. Moral-
nost njihova ponasanja vidi se kao uskla-
denost postupaka s moralnim nacelima
i vrijednostima kao $to su postenje, pra-
vednost, odgovornost prema drugima,
suosjecanje, istina, ljudskost, integritet.
Eti¢no ponasanje podrazumijeva dono-
$enje odluka koje ne $tete drugima nego
pridonose opéem dobru zajednice.

Pedagoske ustanove kao $to su skole,
vrtiéi ili u¢enicki domovi nikada ne bi
trebali voditi ravnatelji bez te klju¢ne
odlike. Oni koji teze biti izvrsni ravnate-
lji tu bi odrednicu trebali imati jo$ izra-
Zeniju, trebali bi biti prepoznatljivi po
eticnosti vlastitog ponasanja ili, kako se
zna redi, trebali bi biti ljudi visoke mo-
ralnosti ili snaznog moralnog integriteta.

To valja imati na umu jer je eti¢nost
ponasanja ravnatelja od presudne
vaznosti za sliku i napredak ustanove u
kojoj djeluje. Kao vodedi i najizlozeniji
pojedinac u pedagoskoj zajednici, ravna-
telj ima snazan utjecaj na kulturu, klimu
i vrijednosti §to prozimaju ustanovu,
njezine dionike i radne procese u njoj.
Stoga je odrzavanje visokih standarda
eti¢nog ponasanja ravnatelja prijeko
potrebno jer se njihovim vodenjem
odgajaju narastaji koji svoja znanja,
iskustva i vrijednosti nose sa sobom u
stvaranje budu¢nosti. Moralni temelji
koje postavljaju ravnatelji odjekuju
daleko izvan skolskih zidova, ulaze u
domove ucenika i pridonose moralnom
profiliranju zajednice.

Eti¢no ponasanje ravnatelja obu-
hvaca sloZzenu mrezu odgovornosti:
od strateskog planiranja i upravljanja
materijalnim, financijskim i ljudskim
resursima, preko aktivnog usmjeravanja
i sudjelovanja u pedagoskim procesima,
do svakodnevnog stru¢nog i upravnog
odlucivanja. Posebno je vidljivo u od-
lu¢ivanja i komunikaciji s djelatnicima,
ucenicima, roditeljima i drustvenom
zajednicom. Svako od tih podrucja
brizljivo se analizira u teoriji i praksi
ravnatelja, a ureduje etickim kodeksom
ravnateljskih udruga - i u nas.

DUGOROCNI UCINCI

U ovom ¢lanku tezi$te stavljamo na pre-
poruke ravnateljima za eti¢no vodenje
$kole, vrti¢a ili u¢enickog doma, teme-
ljene na rezultatima brojnih istrazivanja.

Mnogi su ravnatelji skola,
vrtica i ucenickih domova
dobri, a neki su izorsni. U
cemu se razlikujué Dobar
ravnatelj radi ono sto se
od njega ocekuje. Izvrstan
ravnatelj nadilazi
ocekivanja

U suvremenom drus$tvenom okruzju
moralnost se nerijetko promatra s pod-
smijehom, kao naivnost ili slabost, dok
se nepostenje, manipulacija i sebi¢nost
ponekad predstavljaju kao znakovi sna-
lazljivosti i mo¢i. U takvom kontekstu
$kola ostaje jedno od rijetkih mjesta na
kojima jo$ postoji stvarna moguc¢nost
sustavnog i vjerodostojnog suprotstav-
ljanja destruktivnim trendovima. U
vremenu kada negativne vijesti domi-
niraju javnim prostorom, a povrsnost i
dezinformacije snazno oblikuju percep-
ciju mladih, uloga eti¢nog ravnatelja jo$
je vaznija. On mozda ne moze zausta-
viti drustvene devijacije, ali ih moze
usporiti, ublaziti i ponuditi odgovorniji i
plemenitiji smjer.

Eti¢no vodenje nije tek puko posto-
vanje propisa ili izbjegavanje pogresaka,
nego svjesno i stvaralacko oblikovanje
okruzja u kojem se istodobno razvi-
jaju znanje, karakter i odgovornost.
Dugoro¢ni uéinci takvog vodenja $ire
se poput krugova na vodi, od ucenika,
preko djelatnika, do cijele zajednice.
Ako drustvo ve¢ tolerira da nemoralni
pojedinci zauzimaju poloZaje modi,
obrazovni sustav to ne smije dopustiti.
Gubitak eti¢nosti u vodenju skole, vrtica
ili u¢enickog doma znacio bi odustajanje
od odgovornosti prema mladima i pre-
ma budu¢nosti koju im dugujemo.

Mozda ce prava vrijednost ravnatelj-
skoga rada postati vidljiva tek mnogo
kasnije, kada nekadasnji u¢enici, rodite-
lji ili suradnici prepoznaju da je eti¢nim
primjerom stvoren prostor u kojem
su mogli rasti kao ljudi, a ne samo kao
dionici sustava. U tom se prepoznavanju
nalazi najdublji smisao ravnateljske ulo-
ge i najtrajnija nagrada eti¢nog, uistinu
izvrsnog vodenja.

(Trideseto poglavlje: 3.3. Samo etican
ravnatelj moZe biti izvrstan ravnatelj iz
autorove knjige Ravnatelj skole, vrtica i
doma)
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JEDANAEST
PREPORUKA
RAVNATELJIMA

iSe je puta istaknuto kako se uloga ravnatelja Skole proteze daleko izvan neizbjez-
ne administracije. Mnogi suvremeni pogledi istiCu kako se na vrhu ravnateljskih

uloga nalazi moralno vodenje $to oblikuje obrazovno iskustvo ucenika i profesionalne
zivote pedagoskih djelatnika. U nastavku nudimo podsjetnik na eticke imperative koji
bi trebali voditi svaku odluku i djelovanje ravnatelja u vodenju skole, vrtica ili ueni¢kog
doma. Stoga preporucujemo:

1.

Vodite misledi prije svega na djecu/ucenike. U jezgri eticnog vodenja Skole lezi nepo-
kolebljiva predanost dobrobiti i uspjehu u€enika. Svaku odluku koju donosite, od ras-
podjele resursa do provedbe obrazovnih politika, trebali biste prvo analizirati iz prizme
dobrobiti u¢enika. Zapamtite da ne upravljate samo ustanovom, Vi sadite i zalijevate
buduénost svakog djeteta koje prolazi kroz vrata vase skole. Takva odgovornost
zahtijeva da se neprestano pitate: ,Kako ¢e ova odluka utjecati na uéenje, dobrobit i
buduée moguénosti nasih u¢enika?” Zato budite pravedni, ali ne strogi, suc¢utni, ali ne
popustljivi, dosljedni, ali puni razumijevanja za ljudske slabosti onih koji tek trebaju
otkriti vlastite snage.

Stjecite povjerenje transparentnoséu. Vas uspjeh kao ravnatelja uvelike ovisi o po-
vjerenju $to ga gradite s vasom odgojno-obrazovnom zajednicom. Transparentnost

u procesima donos$enja odluka, raspodjeli resursa i provedbi promjena nije samo
najbolja praksa, to je eti¢ki imperativ. Kada se suocite s teSkim odlukama, oduprite
se iskusenju da radite iza zatvorenih vrata. Ukljucite dionike u smislen dijalog, jasno
objasnite svoje razmisljanje i budite iskreni oko uspjeha i izazova. Ova razvidnost
gradi vjerodostojnost i pokazuje postovanje prema zajednici.

Budite pravedni. Na vasoj poziciji trebate biti najveci zagovornik obrazovne pravedno-
sti. To znadi i¢i dalje od jednakog tretmana kako biste osigurali da svaki u¢enik dobije
ono S$to mu je potrebno. Za najveéi osobni uspjeh nekima treba vise skrbi, a nekima
je dovoljno manje. Svakodnevno poticite sami sebe identificirati i rjeSavati prepreke
Sto bi mogle staviti odredene ucenike u nepovoljan poloZaj. Bez obzira na to jesu li te
prepreke povezane sa socioekonomskim statusom, jezikom, invaliditetom ili bilo ko-
jim drugim ¢imbenikom, vasa je moralna duznost aktivno raditi na njihovu uklanjanju.
Sjetite se da pravednost nije dodatak vasim odgovornostima, ona treba biti utkana u
svaki oblik pedagoskog rada.

Poticite profesionalni razvoj i pruzajte potporu djelatnicima. Vase eti¢ke odgovornosti
protezu se na profesionalni razvoj zaposlenika. Pobrinite se za okruzje u kojem se
pedagoski djelatnici osje¢aju podrzano, postovano i potaknuto na pozitivhe promje-
ne i inovacije. Kada donosite odluke o profesionalnom razvoju, raspodjeli resursa ili
kadrovskim pitanjima, razmotrite neposredni utjecaj i dugoro¢ne implikacije za razvoj
i zadovoljstvo vasih djelatnika. Nemojte zaboraviti da vas odnos prema njima izravno
utjeCe na njihovu spremnost i sposobnost ucinkovitog rada s mladima.

Eti¢no vodenje zahtijeva odgovorno upravljanje Skolskim resursima: financijskim,
materijalnim i ljudskim. Svaki potro$eni iznos, svako dodijeljeno vrijeme za pojedine
aktivnosti i svaka odluka o raspodjeli opreme trebala bi biti vodena onim $to najbolje
sluzi misiji vase odgojno-obrazovne ustanove. Budite posebno svjesni zavodljivosti
kratkoro¢nih dobitaka nad dugoro¢nim koristima. Vasa je moralna obveza osigurati
da se resursi koriste u¢inkovito, racionalno i pravedno.

Eticno vodenje trazi veliku predanost kulturi ukljucivosti. To znaci ne samo priznava-
nje i postovanije razlicitosti, ve¢ i aktivno stvaranje okruzja u kojem se svaki ¢lan vase
Skolske zajednice osjeca vrijednim i ukljuéenim. Redovito preispitujte vlastite pretpo-
stavke, trazite razlicite poglede u donosenju odluka i osigurajte da radne smjernice

i prakse odrazavaju i podrzavaju cijelu vasu zajednicu. Vi ste samo ¢ovjek pa niste
posve otporni na predrasude i zov tastine.

Svoje odluke temeljite na dokazima, ali s ljudskim pristupom. Jer, iako bi podatci
trebali posluziti kao osnova za vase odluke, imajte na umu kako brojevi govore samo
dio istine. Eticno vodenje zahtijeva uravnotezenost kvantitativnih mjerila s razumije-
vanjem potreba i iskustava vase Skolske zajednice. Kada analizirate podatke, uvijek
razmotrite ljudske implikacije vasih odluka. Zapamtite da iza svake statistike stoji
ucenik, nastavnik ili obitelj na Ciji ¢e Zivot one utjecati. Osobito pazljivo razlikujte $to je
pravo, a $to je pravedno.

RjeSavanje sukoba i vodenje teskih razgovora dio je vase ravnateljske svakodnevnice.
Pristupajte tim situacijama s predanos$éu pravednosti, postovanjem i rijeSenosti da
pomognete. Uspostavite jasne postupke za rjeSavanje sukoba, osigurajte pravedan
postupak u svim disciplinskim pitanjima i odrzavajte povjerljivost gdje je to primjere-
no. Upamtite da va$ pristup razrjeSenju sukoba i raspetljavanju nesporazuma odre-
duje nacin na koji ¢e vasi djelatnici reagirati kada budu izrazavali neslaganja s vama i
vasim odlukama.

Odrzavanje primjerenih osobnih i profesionalnih granica vazno je za eti¢no vodenje.
To ukljuéuje profesionalno upravljanje odnosima, izbjegavanje sukoba interesa i
osiguravanje da osobne pristranosti ne utjeu na profesionalnost odluka. Budite
posebno oprezni s koristenjem drustvenih mreza, financijskim poslovima i osobnim
odnosima unutar Skolske zajednice. Vase djelovanje u skoli i izvan nje trebalo bi odra-
Zavati visoke standarde koji se o¢ekuju od ravnatelja pedagoske ustanove.

10. PoboljSavajte vlastitu eti¢nost jer etiCnost nije odrediste nego putovanje na kojem

11.

oV

se trajno razvijate i analizirate vase postupke. Redovito preispitujte svoje ponasanje,
odluke i njihove ishode. TraZite povratne informacije od razlicitih dionika i upoznajte
nove eticke probleme u vaSem podrucju rada. Stvorite prilike za etiCke rasprave unutar
Skole i budite model promisljajuée prakse s$to je ocekujete od drugih.

Ne izgubite iz vida dugoroéni utjecaj eticnosti vasega ponasanja. Vase eti¢no vodenje
Siri se poput valova i proteZe daleko izvan vase neposredne sfere utjecaja. Kultura
koju stvarate, odluke koje donosite i primjeri koje postavljate utjecat ¢e na ucenike,
djelatnike i Siru zajednicu u godinama koje slijede. Razmotrite ne samo neposredne
posljedice svojih postupaka ve¢ i njihov dugoro¢ni utjecaj na kultury, ugled i buduc-
nost vase zZivotne zajednice.

Kao ravnatelj Skole, imate ulogu i polozaj velikog utjecaja i odgovornosti. Neka vam

aj podsjetnik pomogne u razumijevanju kako se vase vodenje pedagoske ustanove ne

odnosi samo na postovanje pravila ili izbjegavanje pogresaka. Radi se o vasem stvara-
lackom oblikovanju okruzja u kojem svaki ¢lan vase pedagoske zajednice moze i treba
napredovati. Vasa predanost etichom vodenju profilirat ée ne samo uspjesnu pedagosku

us

tanovu nego ée pcelice iz nje ponijeti nektar na cvjetne livade buduénosti stvarajuéi

bolji svijet.




18 Skolskenovine 75

/ PRAVO /

RAD S POLOVICOM

PUNOG RADNOG

VREMENA
V4

PISE
Jasna Kovac Gorican, dipl. iur.,
pravna savjetnica HZOS-a

Radnica koristi rad s polovicom punog radnog vre-
mena sukladno ¢lanku 9. st. 1. tocki 4. Zakona o ro-
diljnim i roditeljskim potporama (NN 152/22, 34/25).
Moze li ta radnica raditi prekovremeno, mogu li joj
se dati zamjene?

Odredbom ¢lanka 65. stavak 6. Zakona o radu
(,,Narodne novine” 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23,
64/23) propisana je zastita odredene skupine radnika,

i to radnika koji u nepunom radnom vremenu radi za
vi$e poslodavaca, zatim trudnica te roditelja s djetetom
do osam godina. Oni mogu raditi prekovremeno samo
ako poslodavcu dostave pisanu izjavu o dobrovoljnom
pristanku na takav rad, osim u slucaju vise sile.

Radnik koji kao roditelj koristi pravo na rad s polovi-
com punog radnog vremena ostvaruje navedeno pravo
sukladno odredbama posebnog propisa, Zakona o
rodiljnim i roditeljskim potporama (,,Narodne novine”
152/22,34/25). S obzirom na to da navedeno pravo rad-
nik u potpunosti ostvaruje po posebnom propisu kojim
su propisani uvjeti i nacin ostvarivanja toga prava,
navedena kategorija radnika nije izrijekom navedena u
¢lanku 65. stavku 6. Zakona o radu.

Rad s polovicom punog radnog vremena prema ¢l. 9.
st. 1. tocki 4. Zakona o rodiljnim i roditeljskim potpora-
ma pravo je roditelja da umjesto koristenja roditeljskog
dopusta (nakon rodiljnog dopusta), radi pola svog uobi-
¢ajenog radnog vremena, uz naknadu iz sustava rodilj-
nih i roditeljskih potpora. Svrha je tog prava omoguciti
roditelju vise vremena za brigu o djetetu, dok istodobno
ostaje djelomic¢no aktivan na trzi$tu rada.

Radnica ne moze raditi prekovremeno niti joj se
mogu dati zamjene. Misljenje Ministarstva i praksa
tumacenja propisa jasno isklju¢uju moguénost odredi-
vanja prekovremenog rada osobi koja koristi ovo pravo.
Svrha je prava zastita djeteta i omogucavanje dodatne
skrbi roditelju. Cak i ako radnica da pisani pristanak,
poslodavac ne smije naloZiti prekovremeni rad. Rad-
nici koja koristi pravo iz ¢l. 9. st. 1. tocke 4. ne moze se
dodijjeliti prekovremeni rad ni zamjene niti uz njezin
pristanak. Takvo je postupanje suprotno svrsi instituta,
ne smije se teretiti radnicu dodatnim poslovima u vri-
jeme kad koristi zakonom propisanu zastitu radi skrbi
o djetetu.

Uciteljica je od kolovoza 2025. godine na bolova-
nju, a prije toga je koristila godis$nji odmor za 2025.
godinu. Bolovanje je zakljuc¢eno 31. prosinca 2025.
Uditelji ne koriste pravo na pauzu tijekom rada, pa
odlukom ravnatelja dobiju slobodne dane koje kori-
ste tijekom $kolskih praznika. Ima li u¢iteljica pravo
na te slobodne dane ili je trebala obavijestiti poslo-
davca i pojaviti se na radnom mjestu?

Clankom 73. stavkom 1. Zakona o radu (,,Narodne
novine” 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23) pro-
pisano je da radnik koji radi najmanje $est sati dnevno
svakog radnog dana ima pravo na odmor (stanku) od
najmanje trideset minuta, osim ako posebnim zakonom
nije druk¢ije odredeno.

Slobodni dani, koji se u osnovnoskolskim ustano-
vama koriste tijekom praznika ucenika predstavljaju
kompenzaciju za neiskoristeno pravo na stanku tijekom
neposrednog odgojno-obrazovnog rada. S obzirom na
to da je radnica od kolovoza do 31. prosinca 2025. bila
na bolovanju te u tom razdoblju nije obavljala odgojno-
obrazovni rad, nisu ostvareni uvjeti za nastanak prava
na navedenu kompenzaciju.

Poslove radnog mjesta u tom je razdoblju obavljala
zamjena, koja je time ostvarila pravo na koristenje slo-
bodnih dana sukladno vazec¢im propisima i odluci rav-
natelja. Isto je pravo vezano za stvarno obavljanje rada
bez stanke, a ne uz sam status radnika. Ako je bolovanje
uredno zaklju¢eno 31. prosinca 2025., radnica je bila
duzna obavijestiti poslodavca o prestanku bolovanyja,
javiti mu se te dogovoriti radne obveze.

SAVJETNICI
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PISE Sanja Rezek,
profesor psiholog

Djeca i mladi sve se ¢e$ce koriste alatima poput
ChatGPT-ja za skolske zadatke i kao alat za povje-
ravanje. Zbog nacina na koji umjetna inteligencija
odgovara, moze se stvoriti dojam da je s druge strane
ekrana prijateljski raspoloZena osoba, koja podrza-
va, razumije i slusa. Upravo taj osjecaj moze navesti
djecu, ali i odrasle da vjeruju kako razgovaraju sa
stvarnom osobom, iako umjetna inteligencija to nije.

Umjetna inteligencija moze biti koristan alat, ali
nije savr$ena, grijesi, ponekad daje neto¢ne ili po-
vr$ne odgovore. Ne moze zamijeniti ljudski kontakt,
iako se moze ¢initi da mozda ,,bolje” razumije ili
slusa. Razgovor s drugom osobom je nezamjenjiv,
jer kad dijelimo svoje brige s prijateljem, ¢lanom
obitelji ili stru¢njakom, dobivamo ono sto tehnolo-
gija ne moze dati: povezanost, uzajamnost, toplinu
i gradimo odnos. Vrijeme provedeno u razgovoru s
umjetnom inteligencijom moze biti propusteno vri-
jeme za stvarne odnose. Iako odgovori koje dobiva-
mo ili razgovori koje vodimo sa sustavima umjetne
inteligencije mogu stvoriti iluziju komunikacije sa
zivom osobom, na drugoj je strani racunalo koje ne
mozZe osjecati, nije empati¢no, a nema ni inteligenci-
jukao sto je imaju ljudi.

Mladi ljudi, djeca s bujnom mastom i nezavrse-
nim socijalnim razvojem mogu se lako ,,upecati”
u virtualni svijet. Problem je ako osoba zanemari
svoje prijatelje i bliske osobe te ih zamijeni umjetnim
prijateljem. Umjetno stvorene lazne slike i videoza-
pisi digitalno su manipulirani medijski sadrzaji koji
su namjerno stvoreni kako bi prevarili ili obmanuli
gledatelje da vjeruju kako su stvarni. Sustavi umjetne
inteligencije vrlo su se brzo poceli koristiti za stvara-

PSIHOLOZI O UMJETNQJ

INTELIGENCIJI

UMJETNA INTELIGENCIJA MOZE BITI KORISTAN
ALAT, ALI NIJE SAVRSENA, GRIJESI, PONEKAD

DAJE NETOCNE ILI POVRSNE ODGOVORE. NE MOZE

_ZAMIJENITI LJUDSKI KONTAKT, IAKO SE MOZE
CINITI DA MOZDA ,,BOLJE” RAZUMLIE ILI SLUSA

nje laznih profila i objava na drustvenim mrezama
radi vabljenja i iskoriStavanja djece i mladih. Uvo-
denje sustava umjetne inteligencije u obrazovanje
vazno je kako bi se promicalo visokokvalitetno
digitalno obrazovanje i osposobljavanje te kako bi
se svim ucenicima i uciteljima omogucilo da steknu
potrebne digitalne vjestine i kompetencije, ukljucu-
ju¢i medijsku pismenost i kriticko razmisljanje, da
mogu aktivno sudjelovati u gospodarstvu, drustvu i
demokratskim procesima.

Sustavi umjetne inteligencije ¢esto se koriste za
predvidanja buducih rezultata ili dogadanja, pri-
mjerice uspjeha na ispitima, napustanja skolovanja,
rizika oboljenja... Pouzdanost i to¢nost takvih pred-
vidanja ovisi o algoritmima i skupovima podataka
na kojima su sustavi umjetne inteligencije trenira-
ni. Upotreba umjetne inteligencije u obrazovanju
pracena je nizom etickih problema kao $to su pitanja
privatnosti i sigurnosti, potencijalne pristranosti u
algoritmima te mogu¢nost zamjene ucitelja automa-
tizacijom procesa poucavanja. Stoga je vazno osigu-
rati da se umjetna inteligencija na odgovoran i eti¢an
nacin primjenjuje u obrazovnim okruzenjima.

Psiholozi govore da je vazno da i odrasli i djeca
povremeno odloze ekrane i zapo¢nu razgovor o osje-
¢ajima, interesima, onome $to je djetetu u digitalnom
svijetu zanimljivo, inspirativno ili zabavno. Tako
gradimo odnos povjerenja i otvaramo prostor za
istinsku povezanost. Bitno je kao i o svim problemi-
ma razgovarati, jer to je put do rjeSenja i sporazuma.

/ ZDRAV ZINOT /1111y

Vza

PISE dr. Ivo Belan

Medicinski stru¢njaci godinama tvrde da je najbolji
nacin za o¢uvanje zdravlja kontrolirati svoju tjelesnu
tezinu, krvni tlak, razine kolesterola i Sec¢era u krvi.
Koji je od ta Cetiri ¢cimbenika najopasniji? Tesko

je reci, ali zna se da njihov zajednic¢ki u¢inak ¢ini
najvise Stete.

Zanimljivo, stres je faktor koji moze biti onaj klju¢ni
okida¢ koji pokrece tu po Zivot opasnu kombinaciju,
nazvanu ,smrtonosni kvartet”. Naime, znanstvena
ispitivanja su pokazala da kroni¢ni stres moze dovesti
do lanc¢anih reakcija u endokrinoloskom sustavu
¢ovjeka koje stvaraju velike koli¢ine hormona stresa,
kortizola, koji pak pokreée ve¢ spomenuti ,,smrto-
nosni kvartet”. Dugotrajni stres i nac¢in kako na njega
reagiramo okrivljuje se za pusenje, prekomjerno
uzimanje hrane, prekomjerno pijenje alkoholnih pi¢a
i nedovoljno tjelesnog vjezbanja. U nastavku nudimo
nekoliko nacina uz pomo¢ kojih mozete smanyjiti stres
i njegove posljedice.

Drzite pod kontrolom svoje raspoloZenje. Znan-
stvenici su dugo smatrali da su prekomjerno ambici-
ozne osobe, one koje puno rade, koje zele uciniti sto
viSe u §to manje vremena bile najviSe sklone sr¢anom
udaru. Medutim, mnogo je opasnije biti neprijateljski
raspolozen, ljut i cini¢an. Ako se stres toliko nagomila
da se pocinjete bijesno otresati na ljude oko sebe, zapi-
tajte se: ,,Je li sve to vrijedno sr¢anog udara koji mogu
zbog toga dozivjeti?”. Sve se viSe govori i o vezi depre-
sije i povecanog rizika od infarkta, a mnogi previdaju
djelotvornost tjelovjezbe u borbi protiv depresije. U
jednom je ispitivanju grupa klinicki deprimiranih
ljudi bila uklju¢ena u program tjelovjezbe i nakon ceti-

NEPRIJATELJI STRESA KOJI
MOGU SPASITI ZIVOT

NIJE DOVOLJNO SAMO BITI DOBRO RASPOLOZEN
ILI SMANJITI PREKOMJERNU TJELESNU T_EiINU.
VALJA SE ODRECI | LOSIH NAVIKA KAO STO SU
KONZUMIRANJE ALKOHOLA | KAVE, PUSENJE,
ALI 1 1IZOSTANAK TJELESNIH AKTIVNOSTI

ri mjeseca 60 posto njih vise nije pokazivalo simptome
depresije.

Smanjite tjelesnu tezinu. Znanstvenici su otkrili
da one osobe koje nagomilavaju masno tkivo oko
pojasa ¢esce obolijevaju od sréanih bolesti, dijabetesa
i drugih oboljenja. Izgubiti samo 5-10 posto tjelesne
teZine ¢esto moze stabilizirati ili obrnuti utjecaj gore
spomenutog ,,smrtonosnog kvarteta”

Rijesite se losih navika. Alkohol najvise pridonosi
nagomilavanju trbusnog masnog tkiva.

Osim raka pluca ili emfizema, pusenje je opasno i
zato $to, kao i alkohol, pospjesuje nakupljanje trbus-
nog masnog tkiva. Umjereno ispijanje kave izgleda da
nije Stetno za ve¢inu ljudi. Medutim, ako osoba ima
visoki krvni tlak i obiteljsku povijest hipertenzije, ve-
like koli¢ine kave u vrijeme kad je pod stresom mogu
izazvati opasan porast krvnog tlaka.

Ozivljavajte metabolizam. Novija otkri¢a upucuju
na to da je zdrav metabolizam — ukupan zbroj svih
fizickih i kemijskih reakcija potrebnih za odrzavanje
Zivota — vazniji nego samo sr¢anoplu¢na kondicija
ili tjelesna tezina. U nedavnom je ispitivanju grupa
muskaraca bila ukljucena, tijekom godine dana, u
program tjelovjezbe niskog intenziteta. Premda se
njihova sréanopluéna kondicija nije poboljsala niti
su izgubili na tjelesnoj teZini, njihovo se metabolicko
zdravlje poboljsalo. Prema tome, ako tjelesno vjezbate,
a primjecujete da ne gubite na tezini, ipak nastavite s
vjezbom.

Dobar tjelesni metabolizam jedna je od najboljih za-
$tita od sr¢anih bolesti, mozdanog udara i dijabetesa.
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OSNOVNA SKOLA JURJA HABDELICA, VELIKA GORICA

PU RIJETKIM SKOLAMA
KOJE UCENICIMA
NUDE SVEDSKI STOL

'VRATA MOJEG UREDA, UREDA
CLANOVA STRUCNO-RAZVOJNE
SLUZBE, ZBORNICE DOISTA
SU UVIJEK OTVORENA | TO JE
PORUKA SVIMA: DOPITE, JER
NEMA TOG PROBLEMA KOJI NE
MOZEMO RIJESITI, RAZGOVARATI,
ZAJEDNICKI PRONACI RJESENJE.
NEKADA JE DOVOLINO SAMO
POSLUSATI UCENIKA ILI NJEGOVA
RODITELJA, KOLEGICU I1Z
ZBORNICE. VAZNO MI JE DA SVI
BUDU ZADOVOLJNI, JER SAMO
ZADOVOLJNI DJELATNICI IMAJU
MOTIVACIJU ZA KVALITETAN RAD

RAVNATELJICA STEFICA MATIC

/ / / / / / PISE Marijan Simeg

rosle godine zaokruzilo se to¢no pola stolje¢a

otkako je velikogoricka Osnovna skola Jurja

Habdeli¢a postala samostalna odgojno-obra-

zovna ustanova. Istina, zgrada $kole sagradena
je 1969. godine, u doba kad je Neil Armstrong zakora-
¢io na Mjesec, ali se u njoj odrzavala nastava samo za
vi$e razrede, dok su nizi razredi bili u susjednoj skoli
odnosno danasnjoj Osnovnoj $koli Eugena Kvaterni-
ka. Skola se osamostalila 1975. pod nazivom Osnovna
$kola 10. lipnja, a tek je 1994. nazvana po Jurju Habde-
li¢u, isusovcu, teologu i knjizevniku koji je roden 1609.
godine u Starom Ci¢u u bogatoj plemenitaskoj obitelji
i koji je pohadao Isusovacku gimnaziju u Zagrebu,
zavr$io novicijat u Leobenu, zatim studirao filozofiju u
Grazu, teologiju u Trnavi, a ubrzo nakon toga obranio i
doktorat iz filozofije te 1649. postao rektorom Isuso-
vackog kolegija u Varazdinu. Radio je kao gimnazijski
profesor u Rijeci, Varazdinu i Zagrebu. Kao knjizevnik
Habdeli¢ se javlja 1662. godine kajkavskom knjigom
propovjedi Zrcalo Marijansko, a 1670. objavljuje Dic-
tionar, prvi kajkavsko-latinski rje¢nik, nastao kao
priruc¢nik za ucenike.

DOBRI U MATEMATICI

Ravnateljica Stefica Mati¢ kaze kako se $kola u svom %i-
votu i radu naslanja na tradiciju koju je utemeljio Juraj
Habdeli¢ pa se u mnogim aktivnostima i programima
njeguje kajkavska rijec.

- Istodobno nastojimo biti svestrani i pristupiti
svakom uceniku, osluskivati afinitete i potrebe svakog
ucenika pa stoga imamo i puno izvannastavnih aktiv-
nosti, u¢enicima omoguc¢avamo da sudjeluju u brojnim

natjecanjima. Posebno smo ponosni na postignuca iz
matematike na svim razinama od $kolske do drzavne,
sudjelujemo i u Matemati¢kom klokanu, Matematic¢-
kom cetvercu, natjecanju timova skola s podruéja Za-
grebacke Zupanije na kojemu smo ove godine osvojili
drugo mjesto. Naravno, nasi ucenici sudjeluju i u svim
drugim predmetnim natjecanjima, a svake smo godine
domacini Zupanijskog natjecanja Sigurno u prometu.
Ove ¢e godine nasi ucenici koji uc¢e njemacki jezik
prvi puta u Goethe institutu polagati ispit kako bi stekli
potrebne certifikate, a ponosni smo i na izvanuc¢ionicku
nastavu u Austriji upravo za ucenike koji uce njemac-
ki jezik. Njemacki je dugo bio prvi strani jezik, ali je
2007. postao izborni predmet za koji se odluci puno
ucenika. A mi i dalje radimo na promidzbi njemackog
jezika putem filmskih veceri i terenske nastave - pono-
sno istice ravnateljica Mati¢ te napominje da je Skola
prije dvadesetak godina imala viSe od 900 ucenika, a
trenutacno ih je 635 i radi se u dvije smjene. Skola je
u centru grada gdje nema novog naseljavanja i to se
osje¢a u padu broja ucenika. U najboljim danima $kola
je imala i 1800 ucenika, radilo se u tri smjene. Puno je
ucenika putnika iz okolice Velike Gorice i iz podru¢nih
Skola u Siljakovini i Velikoj Buni i za sve njih organizi-
ran je $kolski prijevoz koji financira osniva¢ odnosno
Velika Gorica.

BOGAT IZBOR

- Ove smo godine uveli $vedski stol za dorucak, jer
smo procijenili da je to bolje budu¢i da mnogi ucenici
ne jedu ono §to je u standardnoj ponudi u tiednom
rasporedu prehrane, a ovako imaju doista bogat izbor
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Broj ucenika: 637

Broj razrednih odjela:
34 (od toga su tri
kombinirana razredna
odjela)

Broj djelatnika: 89
Poznate osobe, bivsi
ucenici Skole: Tatjana
Matejas Cameron
(pievacica), KreSimir
Starcevic (pijanist)
Broj mentora: 3

Broj savjetnika: 1izvrsni
savjetnik

Skolska kuhinja: da

OSOBNA KARTA SKOLE

Sportska dvorana: da
Broj smjena: dvije
Ponos skole: na
Habdeli¢evoj tradiciji
hrabro koracamo u
buduénost

Moto, ideja vodilja
Skole: Zajednistvom i
suradnjom promi¢éemo
jednakost, toleranciju

i drustvene vrijednosti
kako bi nasa Skola bila
sretno mjesto za svakog
ucenika i djelatnika

Bozi¢na radionica u Muzeju Turopolja

REPORTAZA

namirnica i jela i nema toliko bacanja hrane.
Osim toga, u¢imo ih kako da se ponasaju u
blagovaonici, kako da pricekaju svoj red da
uzmu hranu, a zbog skucenog prostora u
blagovaonici uveli smo u svakoj smjeni tri
15-minutna odmora kako bi svi mogli na
miru pojesti svoj obrok. Jutarnja smjena ima
$vedski stol, a poslijepodnevna ¢ak Cetiri dana
u tjednu kuhane obroke, dok ucenici u pro-
duzenom boravku imaju osigurana tri obroka
dnevno - kaze ravnateljica Matic.

Utiteljica razredne nastave Nada Vidakovi¢
kaze kako su petnaestak godina do pojave
korone u $koli radili s darovitim ucenicima.
Identifikacija je provodena u tre¢em razre-
du, a radile su to dvije uciteljice i $kolska
psihologinja.

- Od ove godine imamo tim od deset
ucitelja i stru¢nih suradnica i krenut ¢emo
s identifikacijom darovitih te smisljati §to i
kako raditi s tim ucenicima, jer je rad s njima
vrlo zahtjevan, buduci da su intelektualno
vrlo napredni, a emocionalno i dalje nezre-

li. Veselimo se jer ¢emo puno toga odraditi
izvan razreda i izvan skole kako bi ti ucenici
upoznali svijet oko sebe, iskusili nesto novo i
mnogima nedostupno. Naravno, za to treba
imati i vremena i ljude koji imaju entuzijaz-
ma, a mi smo ucitelji uvijek entuzijasti - kaze
Nada Vidakovi¢, a uditeljica kemije i biologije
Romana Spehar Krsti¢ dodaje kako su prije
dvije godine na tragu ideje o radu s daroviti-
ma poceli u koli provoditi STEM radionice.

- Jednom tjedno kolegica iz fizike i ja ima-
mo radionice s u¢enicima Sestih razreda kako
bismo im dali vise i drukéije u podrucju koje
imaju u $kolskim predmetima. U¢enici rado
dolaze, zanimljivo im je jer im se ta kombi-
nacija prirodoslovnih predmeta predstavi u
nekom drukéijem svjetlu, na drukdiji nacin.
Sretna je okolnost $to je $kola dobro opre-
mljena, jer pribora, kemikalija ili potrepstina
neophodnih za rad s u¢enicima nikad nema
problema - kaze Romana Spehar Krsti¢.

KAJKAVSKI IZRICAJ

Ksenija Lazeta profesorica je hrvatskog jezika
i knjizevnosti i voditeljica literarne skupine

u kojoj se njeguje jezik i kajkavski izricaj te
bastina ovoga kraja.

— Taj kajkavski predznak nosi i nasa dram-
ska skupina koja se zove Jurekova druzina, a
na mreznim stranicama $kole imamo Jure-
kove vijesti. Prije viSe od 30 godina u $koli
se obiljezavanje crkvenoga blagdana Dana
kruha spojilo sa Svjetskim danom hrane u
Dan kruha i zahvalnosti za plodove zemlje, a to
znadi ukra$avanje $kole jesenskim plodovima,
starinskim stolnjacima na kojima su razne

Ucitelj TZK Robert Pocrni¢ i njegovi Mladi
planinari na usponu na Kljuci¢ brdo
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vrste sjemenki i brasna, a kasnije ¢e biti i
najljepse kosare s kola¢ima i pecivima. Mnogo
je u¢enika u narodnim nos$njama i priredba je
tako pravo mjesto za kajkavski izricaj.

Kad smo 2009. godine obiljezavali 400.
obljetnicu rodenja Jurja Habdeli¢a, nasi su
ucenici kajkavci aktualizirali njegove kajkav-
ske propovjedi iz djela Prvi oca nasega Adama
greh. Literati su punili, a pune i danas stranice
Casopisa Zir razli¢itim radovima, a posebno
rubriku Dragi nas kaj. Odnos prema jeziku i
svim njegovim idiomima njeguje se i projek-
tom Dani hrvatskoga jezika. Odvijaju se razne
aktivnosti kojima se promislja o jeziku, stan-
dardnom kao i nadim narje¢jima koja postaju
za§ti¢ena nematerijalna bastina Europe.

Literati stvarala$tvo povezuju i s jezi¢nim
gradivom pa pi$u pjesme sa zamjenicama,
aoristno-imperfektne pjesme, sudjeluju na
natjecajima znanstvene fantastike za mlade ili
pak pisu drugacije BoZi¢ne reklame i reklame
za bolji Zivot. Zapazena postignuca literati
ostvaruju kajkavskim literarnim radovima
s kojima sudjeluju na natjecajima Poj rici
materinske u Primostenu, Smotra kajkavskog
pjesnistva Kaj je nasa dusa i nasa popiefka u
sklopu festivala Ivan Kukuljevié¢ Sakcinski u
Varazdinskim Toplicama te ve¢ tre¢u godinu
na Zboru malih pjesnika u Zlataru u sklopu
manifestacije Dani kajkavske rijeci. Upravo je
na toj manifestaciji nasa u¢enica Anamarija
Matkovi¢ zasjala, a njezina pjesma Kajkavka
sem izabrana je izmedu 266 pjesama iz 51
$kole za zbornik i izvedbu na manifestaciji.

Vise od dva desetlje¢a provodimo dobro-
tvorne akcije ¢iji su nositelji vjeroucitelji i
razrednici, a veliki doprinos daju i roditelji
nasih ucenika. Spomenut ¢u Solidarnost na
djelu ¢iji je organizator Hrvatski Crveni kriz,
a svake godine dvoje uc¢enika nase skole be-
splatno je ljetovalo. Pod istim su pokrovitelj-
stvom organizirani tecajevi prve pomoci, a u
okviru akcije Za 1000 radosti, koju organizira
Hrvatski Caritas, prikupljaju se sredstva za
potrebite gradane u Hrvatskoj, dok dio ostaje
i za obitelji u¢enika nase skole. Kona¢no,
Kosara dobrote novi je meduskolski projekt
na razini grada Velike Gorice, a pod pokro-
viteljstvom Caritasa Velike Gorice u kojoj
su ucenici skupljali namirnice za sugradane
slabijeg imovinskog statusa - opisuje uciteljica
Ksenija LazZeta.

CITAONICA | IGRAONICA

Knjizni¢arka Goranka Braim Vlahovi¢ kaze
kako su u knjiznici organizirali nekoliko
akcija pod nazivom Daruj knjigu ili slikovnicu
skupljajuci knjige za podrucéne $kole, ali i za
razrede koji su u produzenom boravku. Orga-
nizirali su posebnu akciju te prikupili oko 600
knjiga te ih darovali Dje¢jem odjelu KBC-a
Rebro na kojemu se lije¢io njihov tesko obo-
ljeli ucenik.

- Knjiznicu svako malo sredujemo, oprema-
mo i imamo vi$e od osam tisuc¢a knjiga. Naba-
vu uvijek planiram u dogovoru s uciteljicama
razredne nastave i s aktivom uitelja hrvat-
skog jezika, jer oni najbolje znaju $to im treba,
a jaradim raspored ¢itanja pojedinih lektirnih
naslova tako da svi razredi dodu na red i da se
ne stvara kaos.

Ucenici, pogotovo razredna nastava rado
dolaze u knjiznicu, posuduju knjige, ¢itaju, a
u posljednje vrijeme ih okupira slaganje lego-
kocki. Tako razvijaju ne samo naviku odlaska
u knjiznicu nego i ¢italacke navike, sto je vrlo
pohvalno u vremenu svih digitalija koje nas
okruzuju. A kako smo prije dosta godina
zabranili donosenje mobitela u $kolu, medu
ucenicima je popularan i $ah pa u knjiznici
imamo svojevrsnu igraonicu, a ne samo c¢itao-
nicu - kaze Goranka Braim Vlahovi¢.

Socijalna pedagoginja Justina Vukmani¢
kaze kako se godinama bore protiv mobitela
paina nacin da mobitel oduzmu uceniku i
onda po uredaj mora do¢i roditelj.

- Sitnih problema uvijek je bilo i bit ¢e ih.

U 8koli imamo $kolski preventivni program
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i svi su ucitelji razredne nastave educirani

da razvijaju socioemocionalne vjestine kod
ucenika. U radionicama s ucenicima svih
razreda radimo na prevenciji svih vrsta
ovisnosti, pa i ovih najmodernijih digitalnih.

I na tome radimo i s njihovim roditeljima.
Nazalost, na tematske roditeljske sastanke u
posljednje vrijeme odaziva nam se sve manje
roditelja. Nas to ne obeshrabruje pa ciljano
kontaktiramo roditelje i pozovemo ih u $kolu.
S druge strane, sve je viSe roditelja koji nas
zovu i zele do¢i razgovarati o problemima
koje sami ne znaju rijesiti. Jako dobro suradu-
jemo i s Centrom za djecu, mlade i obitelj u
Velikoj Gorici kamo katkad upucujemo i nase
ucenike da se ukljuce u grupni ili individualni
rad sa stru¢njacima. Od 635 ucenika imamo
njih 73 s promijenjenim oblikom $kolovanja i
najveci je broj ucenika s jezi¢nim teskocama,
a ostali su s hiperaktivno$¢u, emocionalnim
teSko¢ama i poremecajima iz spektra autizma.
Svi su u inkluziji u redovitoj nastavi. Od prvog
do osmog razreda tako imamo angazirano

i Cetrnaest pomo¢nika u nastavi - opisuje
Justina Vukmanic.

UVIJEK PRED IZAZOVIMA

Uditeljica mentorica razredne nastave Sandri-
ca Pigkovi¢ Gojak vodi etvrti razred i kaze:

- U ovoj sam $koli bila u¢enica, tu sam
se vratila kao uciteljica i radim ve¢ trideset
godina. To je moj drugi dom. Ulaskom u
ucionicu osje¢am veliku odgovornost, kako ih
pripremiti za Zivot, kako im dati vjeru u sebe,
pomoc¢i im u oblikovanju vlastite osobnosti.
Cilj mi je poticati ih na otkrivanje novog,
istrazivanje, na empatiju i toleranciju koji nam
svima toliko nedostaju. Aktivno sudjelujemo
u brojnim natjecajima u povodu Tjedna kaj-
kavske kulture ili Hrvatskih velikana, sudjelu-
jemo na Lidranu i razli¢itim projektima, ma-
tematickom natjecanju Klokan bez granica u
kojemu su moji ucenici godinama medu deset
posto najuspjesnijih. Spremamo se i za nacio-
nalne ispite i to shva¢amo kao malu maturu i
ucenici su dosta motivirani iako ne dobivaju
ocjenu. Ukljuceni smo u meduskolske projek-
te kao $to je Dan moga grada, S Andersenom
kroz $kolsku godinu, Pogled u kalendar, Svaki
dan nes$to novo. Promoviramo i zalazemo
se za o¢uvanje kulturne bastine Turopolja i
okolice istrazivanjem u okviru $kolskog pro-
jekta Zivot Turopoljaca u proslosti. Brinemo
se o o¢uvanju kajkavskog narjecja, piSemo
pjesme na zavi¢ajnom govoru, a u drugom
polugodistu planiramo napraviti radionice
pod nazivom Mala skola turopoljskog dijalekta
koje ¢e voditi Josipa Brigljevi¢. Suradujemo
s lokalnom zajednicom, Pu¢kim otvorenim
udilistem, galerijom Trumbeta$, Gradskom
knjiznicom u kojoj imamo ¢itanje prica i radi-
onice, izlozbe likovnih radova. Suradujemo s
Crvenim krizem, lokalnim radijom, vatroga-
snim dru$tvom i mnogima drugima.

Ucenici su redovito sudionici likovnih
natjecaja s temama Djecji portret i auto-
portret, Djeca medu oblacima. Sudjelujemo
na obiljezavanju dana grada Velike Gorice
likovnim radovima, a nase ucenice uspjesno
vode djecju radijsku emisiju Zvonjalica koja se
emitira na lokalnom radiju. Redoviti smo i na
smotri Lidrano, a ucenici se bave i rukome-
tom, odbojkom, dZzudom, vaterpolom.

Veseli nas skorasnji odlazak u $kolu u priro-
di gdje ¢e se ucenici jo$ viSe upoznati s isku-
stvenim ucenjem, medusobno se povezati. Sva
znanja koja su stekli, temelje koje su izgradili
ponijet ¢e u viSe razrede, a ja ¢u najesen dobiti
prvasice i tako Ce se jedan krug zatvoriti, a
otvoriti novi ¢etverogodis$nji ciklus u kojemu
moramo biti spremni na nove izazove - istice
ponosna uciteljica Sandrica Piskovi¢ Gojak te
napominje da je suradnja roditelja iznimno
dobra i uvijek dobrodosla.

UCENJE ZA ZIVOT

Utiteljica razredne nastave Karmen Zadravec
s ponosom govori o svojim tre¢asima koji su

tijekom prvog polugodista pokazali kako se
znanjem, igrom i empatijom gradi bolji svijet.

- Nas$ je put zapoceo sportskim duhom
na Hrvatskom olimpijskom danu, nakon ¢ega
smo krenuli na brojne terenske nastave. U
park-$umi Maksimir trazili smo blago i u¢ili
o prirodi, dok smo na Glavnom kolodvoru u
Zagrebu putem kampanje ,,VIak je uvijek brzi”
u¢ili o sigurnosti. Nismo zaobisli ni lokalnu
tradiciju - posjetili smo Festival pcelarstva i
odali pocast herojima u Spomen-parku 153.
brigade.

Kulturno smo se uzdizali uz simfonijsku
pricu ,,Pe¢a i vuk” te predstavu ,,MiSevi i
macke naglavacke” u KD Vatroslav Lisinski, a
nasi su se likovni talenti nasli i na stranicama
¢asopisa Zir. Sudjelujuéi na informatickom
natjecanju Dabar pokazali smo da smo po-
djednako uspjesni u umjetnosti i tehnologiji.

Posebno smo ponosni na suradnju sa stari-
jima i nemo¢nima. Posjet Obiteljskom domu
Pleso u prosincu podsjetio nas je na vaznost
medugeneracijske solidarnosti. U¢enici su
prepoznali koliko stariji mogu biti usamljeni i
kako im umanyjiti usamljenost. To su u¢inili uz
pjesmu, ples, razgovor i ru¢no izradene Cestit-
ke. Posjet Obiteljskom domu Pleso za njih nije
bio samo $kolski izlet, ve¢ Zivotna lekcija.

Ponosna sam $to moji ucenici ne uce samo
¢injenice, vec razvijaju empatiju i osjecaj
odgovornosti. Upravo zato, u drugom po-
lugodistu planiramo dva posebna i humana
posjeta: Udruzi ,,Sigurna kudica” koja se brine
o0 napustenim Zivotinjama i Udruzi ,,Sunco-
kret plus” koja okuplja osobe s invaliditetom
»Suncokret plus”™: u zajedni¢kom druzenju
i kreativnoj radionici s ¢lanovima udruge
ucenici ¢e iz prve ruke uciti o uvazavanju
razli¢itosti, inkluziji i pruzanju podrske onima
kojima je najpotrebnija - kaze uciteljica Kar-
men Zadravec.

IZNADPROSJECNI REZULTATI

Ucenici nakon zavr$ene osnovne $kole upi-
suju srednje obrazovanje ve¢inom u Velikoj
Gorici, a neki odlaze u Zagreb, pa ¢akiu
Glinu, Petrinju, Topusko i Sisak u strukovne
programe ako ih ne uspiju upisati u svom
gradu. Najuspjesnije ucenike generacije u lip-
nju ve¢ tradicionalno ugo$cuje gradonacel-
nik i medu njima uvijek bude ve¢ina ucenika
iz ove skole.

- Ponosni smo na postignuca ucenika na
nacionalnim ispitima, jer su iz svih predmeta
iznad nacionalnog prosjeka, a iz fizike nasi su
ucenici za 10 postotnih poena bolji u odnosu
na vr$njake iz $kola kojima je Grad osnivac
- isti¢e ravnateljica Mati¢ te napominje da uz
sva pozitivna postignuca uvijek u skolskom
zivotu ima i sitnih problema.

- Problema je bilo i uvijek ¢e ih biti, ali u
kolektivu kakav imamo sve se uvijek rjesava
na najbolji mogu¢i nacin. Komunikacija je
jako vazna u nasem poslu i mislim da smo
upravo u tome jako dobri. Nasa vrata, vrata
mojeg ureda, ureda ¢lanova stru¢no-razvojne
sluzbe, zbornice doista su uvijek otvorena i to
je poruka svima: dodite, jer nema tog proble-
ma koji ne mozemo rijesiti, razgovarati, za-
jednicki pronaci rjeSenje. Nekada je dovoljno
samo poslusati ucenika ili njegova roditelja,
kolegicu iz zbornice. Vazno mi je da svi budu
zadovoljni, jer samo zadovoljni djelatnici
imaju motivaciju za kvalitetan rad.

Moram spomenuti da smo krenuli u projekt
energetske obnove skole koji bi nam trebao
osigurati bolje uvjete rada, a dobit ¢emo i
zeleni krov, solarnu elektranu. Skola je doista
dobro opremljena, a meni kao ravnateljici
velika je zelja da osnujemo ucenicku zadrugu
putem koje bismo ucenicima ponudili razlic¢i-
te aktivnosti koje za sada nemamo. Skola do
sada nije bila u Erasmus+ projektima pa mi
je zelja da se i tu uklju¢imo, aktiviramo i da
uciteljima i u¢enicima i putem tih projekata
pruzimo nova iskustva, ucenja, Sirenje vidika,
putovanja, nova znanja i vjestine - zakljucuje
ravnateljica Stefica Mati¢.
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edovita profesorica, doktorica hu-
manistickih znanosti, polje filologi-
ja, grana kroatistika, Emina Berbi¢
olar, bila je prodekanica u trima
mandatima (11 godina) Fakulteta za odgojne
i obrazovne znanosti u Osijeku (FOOZOS).
Sada je cetvrtu godinu dekanica Fakulteta i
kandidatkinja u ovih dana zapocetom proce-
su izbora novog ¢elnika ustanove koja broji
1428 studenata na svim razinama studiranja.

FOOZOS, naime, izvodi integrirani prije-
diplomski i diplomski Uciteljski studij (redo-
viti), prijediplomski studij Rani i predskolski
odgoj i obrazovanje (redoviti i izvanredni
u Osijeku te izvanredni u Slatini i Pozegi),
diplomski studij Rani i predskolski odgoj
i obrazovanje (izvanredni), prijediplomski
studij Edukacijska rehabilitacija (redoviti i
izvanredni), diplomski studij Edukacijska
rehabilitacija (redoviti), prijediplomski studij
Logopedija (redoviti), poslijediplomski sveu-
¢ilisni (doktorski) studij Obrazovne znanosti
i perspektive obrazovanja, poslijediplomski
specijalisticki studij Vodenje u odgojno-
obrazovnim institucijama te poslijediplom-
ski specijalisticki studij Odrzivo i kruzno
biogospodarstvo - specijalisticki studijski
program koji se izvodi u suradnji s Prehram-
beno-tehnoloskim fakultetom, Osijek.

- Na razini prijediplomskih, diplomskih
i integriranih studija, Fakultet je na tre¢em
mjestu iza Ekonomskog i Pravnog fakulte-
ta, a kada ubrojimo studente doktorskih i
specijalisti¢kih studija mislim da se penjemo
na prvo ili drugo mjesto na Sveucilistu J. J.
Strossmayera u Osijeku - kaze dekanica u
razgovoru za Skolske novine.

U kojoj mjeri FOOZOS uspijeva zadovo-
ljiti potrebe za kadrom u djecjim vrti¢ima i
$kolama Osjecko-baranjske Zupanije?

- Fakultet zadovoljava potrebe odgojitelj-
skoga i uciteljskoga kadra u gradu Osijeku i
Osjecko-baranjskoj zupaniji, a nasa je stra-
teska funkcija puno $ira i snaznija s obzirom
na to da pokrivamo podrudje svih slavonskih
Zupanija, ali svake godine na nasim stu-
dijskim programima studiraju i studenti iz
Srbije i Bosne i Hercegovine u kvoti Hrvati
izvan Republike Hrvatske, na §to smo tako-
der ponosni.

Koliko ste studenata upisali u prijedi-
plomske studije i razmisljate li zbog veli-
kog interesa povecati kvote?

RAZGOVOR

PROF. DR. SC. EMINA BERBIC KOLAR
DEKANICA FAKULTETA ZA ODGOJNE | OBRAZOVNE ZNANOSTI U OSIJEKU

UCITELJSKI
KADAR PONOVO
POSTAJE TRAZEN

Ono Sto ohrabruje od prosle akademske godine jesu trendovi u kojima uciteljski kadar
ponovo postaje trazen te dolazimo, nakon mnogo vremena, do situacije da se na mjesta
ucitelja na zamjenama prima i nestrucni kadar, sto pokazuje uzlazni trend i povratak
aktualnosti i interesa za zanimanje ucitelja u osnovnoj skoli. To me jako veseli
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- Integrirani prijediplomski i diplomski
Uciteljski studij broji 319 studenata, prije-
diplomski studij Rani i predskolski odgoj i
obrazovanje 522 studenta, diplomski studij
Rani i predskolski odgoj i obrazovanje 80
studenata, prijediplomski studij Edukacij-
ska rehabilitacija 233 studenta, diplomski
studij Edukacijska rehabilitacija 36 stu-
denata, prijediplomski studij Logopedija
86 studenata, poslijediplomski sveu¢ilisni
(doktorski) studij Obrazovne znanosti i
perspektive obrazovanja pohada 114 stude-
nata, a poslijediplomski specijalisticki studij
Vodenje i upravljanje odgojno-obrazovnim
ustanovama 38 studenata. Za izvodenje
poslijediplomskoga specijalistickog studij-
skog programa Inkluzivni odgoj i obrazova-
nje izdana je dopusnica, ali se do sada nije
izvodio.

Sto se tice moguénosti povecéanja kvota,
nasi nastavnicki kapaciteti ne dopustaju nam
daljnje podizanje kvota iako za nase studij-
ske programe postoji jako veliki interes, ali
i snazne drustvene potrebe s obzirom na to
da obrazujemo studente za dva najtrazenija
zanimanja: odgojitelje i logopede.

Dolazi li do pozitivnih pomaka kada je
rijec o interesu za uciteljski studij?

- Utiteljski je studijski program u zadnjih
desetak godina prolazio dva vala interesa za
ovo najcasnije zanimanje - prvo je bio vrlo
trazen studijski program, a onda se u po-
sljednjih pet-Sest godina dogodila zasi¢enost
uditeljskim kadrom uvjetovana demograf-
skim razlozima, velik broj mladih obitelji ise-
ljavao se iz Hrvatske, obitelji koje su ostajale
imale su manji broj djece i ta se demografska
politika prvo prelila na U¢iteljski studij. Ono
$to ohrabruje od prosle akademske godine
jesu trendovi u kojima uciteljski kadar pono-
vo postaje trazen te dolazimo, nakon mnogo
vremena, do situacije da se na mjesta ucitelja
na zamjenama prima i nestruc¢ni kadar, $to
pokazuje uzlazni trend i povratak aktualnosti
i interesa za zanimanje ucitelja u osnovnoj
$koli. To me kao dekanicu i kao profesoricu
hrvatskoga jezika, ali i kao majku i osobu s
dubokim uciteljskim korijenima - jo$ je moj
pradjed bio ucitelj na prijelazu iz 19. u 20.
stoljece - jako veseli.

Izlaze li diplomirani uc¢itelji s FOOZOS-
a uistinu spremni za izazove koji ih ¢ekaju
na radnim mjestima, u uc¢ionicama? Kakve
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su im kompetencije za sve zahtjevniji rad s
novim generacijama ucenika?

- Mislim da izlaze, nasi se nastavnici uisti-
nu trude dati im potrebna znanja, vjestine i
kompetencije koje su potrebne uéitelju 21.
stoljeca. Na$ je nastavnicki kadar iznimno
jak i njegova je specifi¢nost pokrivanje
jako velikoga broja polja i podrucja, kako u
znanosti, tako i u umjetnosti, $to nam daje
moguénost iznimne $irine koju posve¢ujemo
nas$im studentima, koje smatram nasim naj-
veéim i najvaznijim potencijalom s obzirom
na izvrsnost prilikom ulaza na same studij-
ske programe. Mislim da je malo fakulteta
koji se mogu podiciti razinom izvrsnosti
koju predstavljaju nasi studenti. To me kao
dekanicu posebno veseli i ¢ini ponosnom.

Kako komentirate stimulativne mje-
re koje je uveo MZOM, a odnose se na
stipendiranje studenata upisanih u STEM
nastavnicke studije? Je li ta mjera dovoljna
za svladavanje problema deficita kadra u
pojedinim strukama u $kolama?

- Mjera je dobrodosla, ona je svakako
poticajna, ali mislim da je problem daleko
vedi, a rekla bih i dublji s obzirom na interes
upisa na nastavnicke studijske programe u
STEM podrudju, od matematike i biologije
preko kemije do fizike. Da bi se ovaj problem
rijeSio nuzno je razgovarati sa svim visokoo-
brazovnim institucijama koje izvode navede-
ne studijske programe i potraziti odgovor na
temelju njihova iskustva. Paralelno je nuzno
izgraditi most prema srednjoskolcima i
programima upravo tih predmeta u sred-
njim $kolama, posebice u gimnazijama jer se
potencijalni studentski kadar nalazi upravo u
srednjim $kolama i napose u matemati¢kim
i prirodoslovnim gimnazijama. Mozda ne bi
bilo zgorega pitati maturante sklone STEM
podrudju zbog ¢ega radije biraju medicinu,
stomatologiju, elektrotehniku ili gradevinu.
Mislim da se rjesenje gore navedenoga pro-
blema nalazi u njihovim odgovorima.

U Glasu Slavonije ste izjavili kako u
situaciji kada Hrvatska ima sve viSe vrtica,
a sve manje odgojitelja kljucan za spas
sustava postaje program prekvalifikacije za
stjecanje kvalifikacije odgojitelja. Kakve je
rezultate postigao program?

- Na molbu resornoga ministarstva i u
pregovorima od 2022. godine u kojima su
zamoljeni svi fakulteti koji obrazuju uditelje i
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odgojitelje da izrade program prekvalifikaci-
je za stjecanje kvalifikacije odgojitelja, nas je
fakultet prvi izradio program prekvalifikacije
i prvi krenuo u realizaciju, 12. prosinca 2025.
sluzbeno je zavrsila prva skupina polaznika,
njih 22, a sada je u realizaciji druga i tre¢a
skupina polaznika. To je bila nuzna mjera
kako bi se barem djelomi¢no rijesio problem
nedostatka odgojitelja na trzistu rada. Sama
prekvalifikacija odnosi se iskljucivo na ucite-
lje i ne moze je upisati nijedna druga srodna
struka.

0d 2020. provodite studij za ravnatelje
odgojno-obrazovnih ustanova. Koliko je
kandidata dosad upisalo i zavrsilo taj stu-
dij te je li interes ispunio ocekivanja?

- Specijalisticki studij Vodenje i upravljanje
odgojno-obrazovnim ustanovama izvodimo
od 2020. godine. Do sada smo upisali ¢etiri
generacije polaznika, ukupno 38 studenata.
Od njih 38 zavrsilo ih je osam.

Koje nove studije planirate uvesti?

- Mi smo fakultet koji je dozivio intenzi-
van rast i razvoj upravo pokretanjem novih
studijskih programa prijediplomskoga i di-
plomskoga studija Edukacijska rehabilitacija,
prijediplomskog studija Logopedija, dobiva-
nje dopusnice za prijediplomski studij Rani i
predskolski odgoj i obrazovanje u Pozegi. Svi
navedeni studijski programi pokrenuti su u
protekle cetiri godine. Osim navedenih stu-

| obrazovne zna
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VAZNO JE
OMOGUCITI
NASTAVNICIMA
KONTINUIRANO
USAVRSAVANJE

dijskih programa za koje
Fakultet ima dopusnicu, u
procesu je prijave zahtje-
va za provodenje inicijalne
akreditacije diplomski studij
Logopedija.

U postupku je i priprema zahtjeva za
pokretanjem inicijalne akreditacije zdru-
zenog studija Medijacija na kojemu rade,
uz Fakultet za odgojne i obrazovne znano-
sti, Katolicki i bogoslovni fakultet, Pravni
fakultet, Filozofski fakultet te Akademija
za umjetnost i kulturu, redom sastavnice
Sveudilista J. J. Strossmayera u Osijeku. Kako
bi se odrzao tempo ovakvog rasta Fakulteta
bit ¢e nuzno osigurati dodatne kadrovske i
prostorne uvjete za neometano i kvalitetno
izvodenje svih studijskih programa.

U tijeku je postupak izbora novog deka-
na odnosno dekanice FOOZOS-a. Koje su
klju¢ne tocke vasega programa?

- Program rada temeljim na brojnim
tockama koje smatram iznimno vaznima u
cijeloj vertikala vodenja visokoobrazovne
institucije, od upravljanja sustavom kvalitete
preko znanstvenoga i umjetnickoga rada,
nastave, studenata, institucijskih kapaciteta,
medunarodne suradnje pa sve do promidz-
be fakulteta, ali iznad svega brige za nastav-
no i nenastavno osoblje. Temeljna misao
moga dekanskoga rada jest skrb za studente
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STIL ODGOJA
DJECE NIJE
TAKO LOS
KAO STO

SE CESTO
POKAZUJE

ako biste opisali danasnji odgoj

djece? Imate li dojam da odgojno-
obrazovne ustanove, roditelji, odnosno cijelo
drustvo gube bitku protiv drustvenih mreza
u kontekstu posljedica na mentalno zdravlje
djece? Je li rjeSenje u zabrani drustvenih
mreza mladima od 16 godina, po ugledu na
australski model?

— Mislim da svako vrijeme nosi svoje
vrijednosti i da nijedno vrijeme, kao ni stil
odgajanja djece nije tako lo$ kao $to se
Cesto prikazuje. Mi se trebamo prilagoditi
vremenu koje nas okruzuje i ¢iji smo dionici.
Osobno mislim da su mladi roditelji puno
posveceniji svojoj djeci, nego li su to bili nasi
roditelji ili roditelji nasih roditelja. Usmje-
renost i posve¢enost mladih majki i oCeva
Cesto me ponukaju na razmisljanje kakav bi
bio danasnji svijet da su i starije generacije
bile okruzene takvom paznjom u odnosu na
svaku poru djetetova Zivota od prehrane do
mentalnoga zdravlja.

U tom smislu mislim da su danas$nji rodite-
lji puno ukljuceniji i da je njihova motiviranost
sjajna i nadahnjujuéa, a $to se tice ekraniza-
ma, tu nemam jasan stav i odgovor. Nisam
pobornik nikakvih represija (oduzimanja
mobitela i druge opreme) niti sam zagovornik
pretjerane uporabe iste te tehnologije. Kako
posti¢i optimalan odnos uklju¢enosti i isklju-
Cenosti u odnosu na ekranizam? Odgovor je
vjerojatno znatnijom prisutno$éu svih dionika
djeCjega odrastanja: roditelja, ucitelja, trenera
i drugih odraslih osoba — baka, djedova, blize
i dalje rodbine - kvalitetnim provodenjem
slobodnoga vremena i na kraju krajeva inten-
zivnijim razvijanjem socijalnih i emocionalnih
vjestina medu vrSnjacima, upucéenosti djeteta
na igru s vrSnjacima na osmisljeno i kreativ-
no provodenje slobodnoga vremena, na neop-
tereéenost i slobodu zdravog odrastanja.

kao nase partnere i temeljne dionike u
promisljanju novih pristupa rastu i razvoju
Fakulteta.

Izdvojit ¢u samo nekoliko tocaka koje
smatram prioritetnima: provesti inicijalnu
akreditaciju za diplomski studij Logopedi-
ja, provesti reakreditaciju Fakulteta, pratiti
realizaciju Programskih ugovora 2025. -
2029., osigurati dodatne ucionicke prostore,
pokrenuti zdruzene studije Medijacija i
Hrvatska kultura i digitalna humanistika
s partnerskim institucijama: Katolickim i
bogoslovnim fakultetom, Pravnim fakulte-
tom, Filozofskim fakultetom te Akademijom
za umjetnost i kulturu. Medu prioritetima su
svakako i osigurati pravne, infrastrukturne
i kadrovske uvjete za izvodenje studijskih
programa koji su trenuta¢no u pripremnim
fazama inicijalne akreditacije; osigurati zapo-
$ljavanje asistenata u odnosu na kadrovske
potrebe Fakulteta, osigurati zapo$ljavanje po-
trebnog znanstveno-nastavnog kadra nuznog
za izvodenje studijskih programa, posebno u
odnosu na prijediplomski i diplomski studij
Edukacijska rehabilitacija te prijediplom-
ski studij Logopedija. Vazno je i omoguciti
nastavnicima kontinuirano usavrsavanje
vezano za znanstveni, umjetnicki i nastavni
rad, kao i poticati suradnju s gospodarstvom,
industrijom i IT sektorom u podrucjima
istrazivanja Fakulteta.
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lobalni tjedan poduzetnistva je kam-
G panja za slavljenje i osnaZivanje po-

duzetnika u svakoj zemlji i zajednici
diljem svijeta, posebno onih pojedinaca koji
se suocavaju sa strukturnim pre-
prekama ili mozda nikada nisu
razmatrali ideju pokretanja
startupa. Svake godine 10
milijuna ljudi sudjeluje
u desetcima tisu¢a
aktivnosti, natjecanja i
dogadaja koji ih inspi-
riraju na djelovanje i
pruzaju im znanje, isku-
stvo i veze potrebne za
uspjeh.

U nasoj se skoli ve¢
Sesnaest godina slavi
kreativnost i poduzetnicki duh
uz raznolike aktivnosti. Tjedan
poduzetnistva i ove je godine donio
novu energiju. Tako su ucenici tre¢ih i Cetvr-
tih razreda komercijalnog smjera te ucenici
drugog razreda smijera tehnicar za racunal-
stvo i tehni¢ar za mehatroniku predstavili
svoje vjezbenicCke tvrtke, inovativne poslovne
ideje te promotivne materijale u tiskanom i
digitalnom obliku.

VAZNOST RACUNOVODSTVA

Svoje radove ucenici su izloZili pred podu-
zetnicom Josipom Simunovié, magistrom
hrvatskoga jezika i knjizevnosti, specijalisti-
com digitalnog marketinga i brendiranja koja
je nakon prezentacije detaljno pregledala
promotivne materijale, dala konstruktivne
komentare te u¢enicima pruzila korisne
smijernice za unaprjedenje brenda i komu-
nikacije na drustvenim mrezama. Nakon
obilaska odrzala je inspirativno predavanje
0 svom poslovnom putu te izazovima i
prednostima rada u digitalnom okruzenju.

Europske komisije za promicanje

sporta i tjelesne aktivnosti koja je po-
krenuta 2015. godine. Nastala je s ciljem
promicanja vaznosti bavljenja sportom
i tjelesnom aktivnos¢u. U Hrvatskoj je
nacionalno koordinacijsko tijelo Ministar-
stvo turizma i sporta, koje redovito potice
javnost na razne aktivnosti tijekom cijele
godine, a pod sloganom #BeActive. Europ-
ski tjedan sporta namijenjen je gradanima,
sportskim organizacijama, tvrtkamai
poduzec¢ima te obrazovnim ustanovama.
U brojkama to znaci 158 dogadanja, osam
nacionalnih dogadanja i viSe od 38.000
sudionika.

U sklopu tjedna sporta odrzava se i
Europski skolski sportski dan u svrhu pro-
mocije tjelesne aktivnosti i zdravlja medu
ucenicima te poticanja Skolske zajednice
na aktivnost u okviru kampanje #BeActive.
To je proslava tjelesnog odgoja i sporta s
uéenicima iz osnovnih i srednjih Skola, koji
sudjeluju u aktivnostima, koje su izabrale
pojedine Skole i profesori tjelesne i zdrav-
stvene kulture. U povodu toga dana u Skoli
Jvan Seljanec”, uz aktivnost ,Veliki mali
ljudi”, organizirali smo zdruzenu odbojku

E uropski tjedan sporta inicijativa je

UCENICI
suU pomoci da lak$e dopru do
PREDSTAVLJALI
INOVATIVNE
POSLOVNE IDEJE
TE PROMOTIVNE
MATERIJALE U
TISKANOM |
DIGITALNOM
OBLIKU

SURADNICI

NOVA GRADISKA « ELEKTROTEHNICKA | EKONOMSKA SKOLA

PROGRAM RAZVOJA
PODUZETNICKOG DUHA | KREATIVNOSTI

U Skoli se ve¢ 16 godina provodi program Globalni tjedan poduzetnistva uz razne aktivnosti, bilo da je rijec o predstavljanju
vjezbenickih ucenickih tvrtki, o stru¢nim predavanjima i suradnji poduzetnika i skole ili o humanitarnim akcijama

UcCenike je pohvalila za trud, kreativnost,
profesionalnu pripremu i samouvjerenu
prezentaciju svojih poslovnih ideja. Poseban
naglasak stavila je na vaznost dosljednosti,
originalnosti i autenti¢nosti u online
nastupu, kao i na strategije koje
mladim poduzetnicima mogu

ciljane publike.

Na kraju predavanja
ucéenici su imali priliku
postavljati pitanja,
razmijeniti iskustva i
razgovarati s poduzet-
nicom o temama koje ih

zanimaju — od izgrad-
nje brenda i upravljanja
sadrzajem do funkcioni-
ranja biznisa na drustvenim
mrezama. Dogadaj je u€enicima

pruzio dragocjeno iskustvo te potaknuo

njihovu kreativnost, inovativnost i poduzet-
ni¢ki duh, §to je i kljuéni cilj Globalnog tjedna
poduzetnistva.

Obiljezavanje Globalnog tjedna podu-
zetniStva u nasoj skoli nastavili smo vrlo
pouénim i praktiéno usmjerenim preda-
vanjem na temu ,VaZnost racunovodstva
za stabilno poslovanje i sigurnost” koje je
odrzala Josipa Barisi¢, stru¢njakinja iz tvrt-
ke Adax Consulting, koja uspjesno posluje
u nasem gradu od 2016. godine. Posebno
je zadovoljstvo istaknuti da je Josipa bivsa
ucenica nase Skole, smjera komercijalist,
§to je dodatno motiviralo u¢enike i pokazalo
kako znanje steceno u skolskim klupama
moze biti ¢vrst temelj za razvoj uspjesne
karijere. U njezinom predavanju ucenici
smijera komercijalist imali su priliku upoznati
se s poslovanjem tvrtke Adax Consulting,
vrstama usluga koje pruzaju svojim klijenti-
ma te programima koje koriste za obavlja-

nje knjigovodstvenih poslova. Konkretnim
primjerima Josipa im je predstavila s kojim
institucijama knjigovodstveni servisi svakod-
nevno komuniciraju te zasto je ta komunika-
cija kljuéna za zakonito i uredno poslovanje
poduzetnika.

Naglasak predavanja bio je na vaznosti
racunovodstva kao temelja stabilnog i
sigurnog poslovanja, ali i na potrebi to¢nosti,
azurnosti i profesionalnosti u vodenju po-
slovnih knjiga.

Na samom kraju ucenici su dobili i prak-
ti¢ni zadatak — na temelju ulaznog ra¢una

KRIZEVCI » SREDNJA SKOLA ,,IVAN SELJANEC”

NAGRADA ZA PROMICANJE SPORTA
| TJELESNE AKTIVNOSTI

Europska komisija viSe od desetlje¢a promice inicijativu koja mlade potice na bavljenje sportom i tjelesnom aktivnoscu.
Krizevacki srednjoskolci svojim idejama i programima sve to spustaju na lokalnu razinu, a Europa to prepoznaje

sa Sti¢enicima Centra za 0dgoj, obrazova-
nje i rehabilitaciju Krizevci.

U sklopu projekta Europski tjedan spor-
ta Ministarstvo turizma i sporta dodjeljuje
#BeCROactive nagrade u Cetiri kategorije
(po uzoru na #BeActive Awards Europ-
ske komisije) najaktivnijim pojedincima,
obrazovnim ustanovama i tvrtkama diljem
Europe za promicanje vaznosti bavljenja
sportom i tjelesnom aktivno$éu. Srednja
Skola ,lvan Seljanec” Krizevci u suradnji s
Centrom za odgoj, obrazovanje i rehabi-
litaciju Krizevci, voditeljicama Antonijom
Séetari¢ Hrg i Snjezanom Mergon te
ucenicima obiju skola nominirani su kao
jedan od finalista u kategoriji Obrazova-
nje. Na svecanoj dodjeli #BeCROactive
nagrada s ponosom su primile prvu na-
gradu kao priznanje onih koji Sire poruku
Europskog tjedna sporta #BeActive u
Hrvatskoj.

— Osvojena nagrada potvrda je da
smo uspjele napraviti nesto vazno za
one kojima je to i najpotrebnije u cijelom
sustavu obrazovanja. Mozda negdje netko
prepozna nasu ideju pa dobijemo klju¢
za otvaranje novih prilika. Zelja nam je da
projekt dobije nastavak na visoj razini, da

ga prosirimo na druge skole, ali i na lokal-
nu sredinu, jer bi svi trebali imati jednake
mogucnosti. | kako kazu u jednoj udruzi
- Svatko sa svojim nesavrsenstvom daje
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popuniti nalog HUB 3, ¢ime su dodatno uévr-
stili razumijevanje knjigovodstvenih procesa
i stekli iskustvo koje ¢e im zasigurno biti
korisno u budu¢em radu.

HUMANITARNA AKCIJA

Hvalevrijedna dobrotvorna akcija prikupljanja
slikovnica, namijenjenih odjelu pedijatrije
Opc¢e bolnice Nova Gradiska te Ordinaciji
zastite predskolske djece Doma zdravlja, bila
je nacin na koji smo stavili peCat na ovogo-
di$nji Globalni tjedan poduzetnistva.

Akcija je trajala 14 dana, a tijekom tog
razdoblja ucenici, djelatnici Skole i ostali
dobrocinitelji marljivo su prikupljali slikovni-
ce kako bi maliSanima uljep$ali boravak u
¢ekaonicama i bolnickim sobama.

Nakon zavrSetka akcije, ucenici komerci-
jalisti Lukas Mihanovi¢, Lana Ljubi€i¢, Elena
Brtan i Petar Mrnjec u pratnji nastavnice
Ivane Gajski Beri¢, posijetili su odjel pedija-
trije, gdje su urucili prikupljene slikovnice.

Na odjelu su ih srdacno docekale voditeljica
odjela Dubravka Klobucar, specijalist pedija-
trije, glavna sestra odjela Anita Glavici¢, po-
mo¢énica ravnatelja Slavica Konjevi¢ Pernar
te medicinske sestre koje se svakodnevno
brinu o najmladim pacijentima.

Posijet je protekao u iznimno toploj i ugod-
noj atmosferi. Uenici su imali priliku saznati
viSe o vaznosti humanitarnog djelovanja, ali
i o radu zdravstvenih djelatnika koji se neu-
morno brinu o djeci. Akcija je primjer kako
i male geste mogu Ciniti veliku razliku, a
ucenicima pruziti vrijedno iskustvo empatije,
solidarnosti i drustvene odgovornosti.

Tema je ovogodisnjeg Tjedna poduzet-
nistva ,Zajedno gradimo”, a s ponosom
mozemo istaknuti da smo doista zajed-
ni¢ckim snagama stvorili divne suradnje i
prijateljstva.

Ivana Gajski Beri¢

\ Vi
$ed

L
i

takvu nemjerljivu ljepotu ovom svijetu da bi

on bez njih bio besmislen — rekla je nakon

primitka nagrade Snjezana Mergon.
Antonija Séetarié Hrg
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usavrSavanju u Institutu Studienhaus

Wiesneck (Buchenbach kraj Freiburga)

u saveznoj pokrajini Baden-Wiirttemberg.
Seminar je bio posveéen metodici i didaktici
nastave njemackog jezika s posebnim nagla-
skom na projektnu temu inkluzije. Studijsko
putovanje i stru¢no usavr$avanje ucitelja,
nastavnicima i profesorima njemackog
jezika iz Hrvatske organizirao je Institut fur
politische Bildung Baden-Wiirttemberg e.V.
- Studienhaus Wiesneck, u ime Ministarstva
za kulturu, mlade i sport savezne pokrajine
Baden-Wirttemberg, u suradnji s Agencijom
za odgoj i obrazovanje, a vodili su ga Uwe
Berndt i Julian Schardel.

U sklopu programa upoznali smo obrazov-
ni sustav Baden-Wirttemberga predavanjem
predstavnika Ministarstva Rolfa Acker-
manna, a odmah potom uslijedio je konkre-
tan rad na temi inkluzije. Cilj je bio usmijeriti
nas na izradu nastavne koncepcije ili mate-
rijala za razli¢ite jezi¢ne razine. Naglaseno
je da je pojam inkluzije Sirok i viSeznacan te
da se moze razumjeti u uzem smislu (osobe
s invaliditetom) ili Sire (ukljucivanje razliitih
dimenzija heterogenosti, poput podrijetla,
spola, darovitosti), uz naglasak na uklanjanje
barijera i sudjelovanje svih.

DRAMSKA PEDAGOGIJA

Drugog dana posebno se istaknuo blok
posvecen primjeni metoda dramske peda-
gogije u neposrednom radu u nastavi koji
je vodio Peter Rauls. Na radionici smo ugili
o suvremenim kompetencijama (suradnja,
kreativnost, komunikacija...). U prakticnom
dijelu radionice ponuden je niz izvedivih ak-
tivnosti koje se lako prilagodavaju i inkluziv-
noj nastavi (npr. rad u krugu, vjezbe fokusa,
Jme i gesta”, igre kretanja u prostoru, grupne
formacije). Posebna je vrijednost ovakvog

I mala sam priliku sudjelovati na stru¢nom

Citelj Luka Torma u sklopu Erasmus
U akreditacije pohadao je nedavno

tecaj koji je organizirao Erasmusov
odjel Learning Together pod naslovom Obra-
zovanje za odrzivi zivot. TeCaj je odrzan u
gradu Funchal na otoku Madeiri koji pripada
Portugalu, a nalazi se u Atlantskom oceanu.

Glavna tematika tecaja bila je odrzi-

vost i njezina vaznost u obrazovanju. Na
teCaju se puno raspravljalo o suvremenim
tendencijama u Europi koje se odnose na
odrziva rjesenja prirodnih rizika kao sto
su poplave, pozari, potresi, ali i o vaznosti
oCuvanja postojecih ekosustava i biora-
znolikosti. Takoder, jedna od naglasenih
tema bilo je i odrzivo upravljanje prirod-
nom i kulturnom bastinom u kontekstu
masovnog turizma.

SURADNICI

VRBOVSKO * OS IVANA GORANA KOVACICA

INKLUZIVNO POUCAVANJE NJEMACKOG JEZIKA

Studijsko putovanje u Freiburg pokazalo je da se inkluzija ne svodi na jednu metodu te da inkluzivna nastava
nije dodatak programu, nego nacin na koji nastava postaje pravednija, jasnija i dostupnija svima

PSS

pristupa za nastavu stranog jezika sto
ucenici mogu sudjelovati i kada joS nemaju
snaznu jeziénu sigurnost. Tijelo, pokret i
mimika postaju podrska komunikaciji.
Jedan od vaznijih dijelova boravka bila
je hospitacija nastave njemackog jezika za
ucenike stranog podrijetla u Karlsschule Frei-
burgu. Ova $kola ima dugogodisnju tradiciju
rada s djecom i mladima koji su doselili iz
drugih zemalja i kojima njemacki nije mate-
rinski jezik. U Karlsschuleu u¢enici koji nisu
dovoljno govorili njemacki jezik za ulazak u
redovne razrede pohadaju tzv. medunarodne
pripremne klase. Cilj je da u jednoj Skolskoj
godini steknu jeziéne i komunikacijske
vjestine potrebne za uklju¢ivanje u redovnu
nastavu. Naglasak je na razvijanju govora i
razumijevanja njemackog jezika, na Citanju i
pisanju, u¢enju pravopisa i strukture jezika.
Ucenici dolaze iz najrazlicitijih zemalja — od
Japana i SAD-a do Afrike i Bliskog istoka. Za
mnoge od njih to je prvi susret s formalnom
Skolom u zemlji u kojoj sada Zive. Nastava
je organizirana tako da im je jezik most za
integraciju, ali i sredstvo kojim se grade
prijateljstva i samopouzdanije.
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DOSTUPNIJA I JASNIJA NASTAVA

ajvaznija vrijednost ovog putovanja za mene nije bila u listi aktivnosti”, nego u

promijeni perspektive. Inkluzija se ne svodi na jednu metodu. Ona trazi stalno pri-
lagodavanije i promisljanje o barijerama (jezi¢nim, komunikacijskim, organizacijskim). Ka-
zaliSno-pedagoske i kinesteticke metode imaju veliku snagu u nastavi jezika jer ukljucuju
i uCenike koji se jos boje govoriti, a hospitacije u Skolama podsjecaju da teorija vrijedi tek
kad se pretoci u ucionicu. Studijsko putovanje u Freiburg i Strasbourg bilo je intenzivno i
sadrzajno vrlo zanimljivo. Ono $to sam naucila nije ,jos jedna ideja”, nego set konkretnih
postupaka i profesionalna sigurnost da inkluzivna nastava nije dodatak programu, nego
nacin na koji nastava postaje pravednija, jasnija i dostupnija svima.

U sklopu stru¢nog usavrsavanja organizi-
rana je cjelodnevna ekskurzija u Strasbourg,
s posjetom Europskom parlamentu i
struénim obilaskom grada. Ovaj dan dao je
Siri kontekst temama koje smo obradivali:
sudjelovanje, prava, demokratske vrijednosti
i (neizravno) ideja inkluzije kao drustvene
odgovornosti.

RAZGOVORI O INKLUZLJI

Radni dio programa ukljuéivao je stru¢ne
razgovore o inkluziji u manjim skupinama,
s viSe sugovornika i perspektiva (npr. inklu-
zivno osposobljavanje, podrska mladima u
prijelazu iz Skole u posao, uloga nadleznih
sluzbi i centara podrske). Skupina u kojoj
sam sudjelovala posijetila je JUBAG 25 —
SavjetovaliSte za mlade u Freiburgu pa smo
mogli vidjeti kako funkcionira inkluzivna po-
dr§ka mladima na prijelazu iz Skole u daljnje
obrazovanje, osposobljavanje ili svijet rada.
JUBAG 25 djeluje kao srediSnje mjesto
savjetovanja, usmjeravanja i umrezavanja,
u kojem se objedinjuju razli¢ite sluzbe i
oblici podrske za mlade. Naglasak je na
sustavnom, cjelovitom i individualiziranom

DRNJE - OSNOVNA SKOLA FRAN KONCELAK

TECAJ O ODRZIVOM GOSPODARENJU
OTPADOM NA MADEIRI

Obrazovanje za odrzivi razvoj bila je glavna tema strucnog usavrsavanja, a naglasak je stavljen na vaznost
ocuvanja ekosustava i bioraznolikosti te odrzivo upravljanje prirodnom i kulturnom bastinom

Tecaj je bio koncipiran na nacin da su
sudionici dobivali neke aktualne probleme
odrzivosti za koje su, radeéi u skupinama,
predlagali rjesenja, $to je odli¢an primjer
i moguénost organizacije svakodnevne
nastave u osnovnoj ili srednjoj skoli. Dio
te€aja odrzan je i kao terenska nastava te
su polaznici posjetili Sumu Laurisilva koja je
pod zastitom UNESCO-a i u kojoj se najvise
paznje posvetilo problemu Sirenja invaziv-
nih vrsta u autohtonoj Sumi. Na terenskom
istrazivanju polaznici tecaja posjetili su
i lokalnu spalionicu otpada/elektranu na
Madeiri te se upoznali s izvrsnim primjerom
odrzivog gospodarenja otpadom i njego-
vom primjenom u energetskom sektoru.
Voda je takoder istaknuta kao iznimno
vazan resurs, jer je odrzivo gospodarenje

vodom osobito vazno na otoku koji nema
stalnih vodenih tokova.

Na teéaju su sudjelovali i uéitelji iz
Svedske, Latvije, Madarske i Italije. Svi su

pristupuy, pri ¢emu se potrebe mladih proma-
traju u kontekstu njihove cjelokupne Zivotne
situacije. Rad Jugendberufsagentur temelji
se na uvazavanju potreba mladih, snaznoj
umrezenosti razli¢itih nositelja unutar same
agencije i izvan nje, savjetovanju i upucivanju
unutar i izvan sustava, podrzavaju¢em pri-
stupu, primjerice putem pomod¢i pri pisanju
prijava i upotrebi online usluga, mobilnom i
terenskom radu, ukljucujuci prisutnost u Sko-
lama, obrazovnim ustanovama i na dogada-
njima. Unutar JUBAG-a povezuju se razli¢ita
podrucja, poput profesionalnog savjetovanja,
migracijskih sluzbi za mlade, psihosocijalne
podrske, pomodi u obrazovanju i zaposljava-
nju te koordinacijskih i savjetodavnih sluzbi.
Posebno je istaknuta vaznost pedagoskog
prijama kao prve kontaktne tocke za mlade.

Nakon toga uslijedio je najzahtjevniji dio
seminara: istrazivanje teme u malim skupi-
nama i projektna izrada nastavnih materijala,
uz zavrsSnu prezentaciju rezultata i evaluaciju
seminara i osmisljavanje uvoda u nastavni
sat, uz mogucnost upotrebe autenti¢nih
materijala i metoda s usavrsavanja.

Nusreta Murtié¢

polaznici okarakterizirali te¢aj kao iznimno
aktualan, poucan i primjenjiv u neposred-
nom odgojno-obrazovnom radu.

Luka Torma
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PRVI NATJECAJ ZA KRATKU UCITELJSKU PRICU (5. DIO)

ZNACI LI OCJENA LOSIJA
OD NAJBOLJE DA SI LOS?

U svakom broju Skolskih novina donosimo prijavljene price, koje ¢e, s nagradenima, biti
objavljene u elektronicnom zborniku KUP - Kratka uciteljska prica — Dobar, los, jao

¢iteljski ogranak Hrvatskog

knjizevno-pedagoskog zbora

organizirao je prvi natjecaj za

Kratku uciteljsku pricu (KUP).
Nakon $to su u listopadu dodijeljene nagrade
za tri najuspjesnija rada, koje smo objavili u
prvome nastavku, Skolske novine nastavljaju
s objavom ostalih radova.

Na natjecaj se sa svojim pri¢ama prijavilo
20 autora i autorica koji rade ili su radili u
odgojno-obrazovnoj vertikali. Radovi su
pristigli iz svih krajeva Hrvatske. U svakom
idu¢em broju Skolskih novina donosimo
prijavljene price, koje e, s nagradenima, biti
objavljene u elektroni¢cnom zborniku KUP -
Kratka uciteljska pri¢a — Dobar, 1os, jao (rije¢
je o nazivu okvirne teme natjecaja koja se
referira na kultni film Dobar, lo$, zao).

Aleksandra Brki¢
JAO, TAJ HRVATSKI!

- Mama, ima li jos kolac¢a?

- Samo dva. Zelig?

- Ne sada. Ali prepolovi ih da bude komad
za svakoga.

Mama nije mogla vjerovati $to ¢uje. Njezin
$estogodisnji sin Bruno jo§ je jednom, osim
nesebic¢nosti, pokazao i koliko razumije ma-
tematiku iako jo$ nije znao pisati brojke. Dva
je kolaca u trenu pretvorio u Cetiri, upravo
po jedan za svakog ¢lana njihove obitelji.
Ovo nije bio prvi put da je djecak poka-
zao sklonost matematickom razmisljanju.
Skorasnji je Skolarac ve¢ izracunao koliko je
jos$ tjedana vrticarac te da Ce sestra i¢i u 5.
razred kada on krene u $kolu, da je tata tri
godine stariji od mame, a mama trideset i tri
od njega... Znao je ¢ak izracunati i koliko je
minuta preostalo do kraja nogometne uta-
kmice, za koliko pocinje druga voznja u ski-
janju i koji ¢e po redu nastupiti skijas kojega
je pratio. Ono $to je mamu posebno veselilo
jest $to je u svome sinu vidjela upravo sebe,
djevojcicu koja je svijet gledala kroz brojeve
i sve povezivala s njima. Ako mislite da je to
stoga $to je mama bila nastavnica Matema-
tike, prevarili biste se. Brunina je mama bila
nastavnica Hrvatskoga jezika. Vjerujem kako
mnogi misle da su to dva posve razlicita
nastavna predmeta, no ona nije dijelila to
misljenje. Kao istinski zaljubljenik u jezi¢ne,
ali i matematicke zakone, jezik je promatra-
la kao skup matematickih pravila. To joj se
¢inilo posve logi¢nim pa je vjerovala kako
¢e njezin djecak biti poput nje. No, to se nije
dogodilo.

Mjesec je zurio za mjesecom kao tjedan za
tjednom i kalendar je uskoro pokazivao ru-
jan. I to ne bilo koji, ve¢ onaj rujan u kojemu
je jedna starija sestra krenula u veliki peti,

a jedan maleni matematicar u prvi razred. I
odmah prvoga dana oplakao.

KATKAD
TREBAMO
PODSJETITI |
SEBE KOLIKO
JE MALO
POTREBNO

DA LOSE
PRERASTE

U DOBRO

TE KOLIKO
CESTO NE
PREPOZNAMO
DA SE I1ZA JAO
KRIJE JOS
JEDNO DOBRO
KOJE SE
RAZVIJA MALO
DRUKCIJIM
SMJEROM

- Ne, ne zelim i¢i u $kolu! - kmecao je dok
ga je mama vukla iz stana.

- Hajde, nemas razloga plakati. U razredu
¢e biti tvoji prijatelji iz vrtica, susjedi, djecaci
s nogometa...

Mama je nabrajala imena, izmisljala
ukusna jela koja se kuhaju samo u skoli,
opisivala uciteljicu boljom od omiljene tete iz
vrti¢a samo da ga oraspoloZi... Ipak, u $kolu
je posao sa suzom u oku bezuspjesno ju
skrivajuci iza naocala. No, povratak iz nje bio
je okupan osmijehom, a ne suzama koje su
ga jutros pratile.

- Mama, jedva ¢ekam sutra ponovno i¢i u
s$kolu! - zagrmio je Bruno s ulaznih vrata.

- Uh, dobro je. - mama je odahnula osje-
¢ajudi zbilja veliko olaksanje.

Ovo ipak nece postati tragedijom kakva se
nazirala prije nekoliko sati. Ali komedijom...
E, to bi ve¢ moglo!

Prvo je polugodiste prvoga razreda proslo
u ozracju veselih osjecajnika, velikih kvacica
i pohvalnih rijeci ispisanih ucitelji¢cinom
crvenom kemijskom. Bruno se veselio danu
kada ¢e ih zamijeniti prve petice, ne sum-
njajuci u njihovu brojnosti. Ali, jao! Prva
je ocjena bila ¢etvorka popracena istom
suzom u oku kao polazak u $kolu jer to nije
bila cetvorka iz bilo kojega predmeta ve¢ iz
Hrvatskoga jezika. Maminoga Hrvatskoga

jezika! Mama, doduse, to nije smatrala loSom

ocjenom. O, ne, nikako. Cetvorka je posve
dobra ocjena, gotovo odli¢na.

- Ne zalosti se! Vjezbat ¢e$ pa ¢es sljededi
diktat bolje napisati. — hrabrila ga je mama.

Kao nastavnica, znala je koliko je lako po-
ljuljati djecje samopouzdanje. Znacili ocjena
lo$ija od najbolje da si lo$? Mi odrasli znamo
odgovor, ali djeca ne. No ponekad trebamo
podsjetiti i sebe koliko je malo potrebno da
loge preraste u dobro te koliko ¢esto ne pre-
poznamo da se iza jao krije jo$ jedno dobro
koje se razvija malo druk¢ijim smjerom.

Kao majka, vjerovala je da ¢e matematicar
u njezinu sinu probuditi i uspavana jezicara.
No, i sljededi je diktat prosao isto. Sigurno
mislite kako mi se potkrala pogreska u rijeci
diktat, ali nije. No, Bruni jeste. Na donesenu
je diktatu, ponovno ocjenjenom ¢etvorkom,
velikim tiskanim slovima pisalo upravo
DITKAT. A u ditkatu, jao... Zaica, vjerica,
Krsimir. Pobjegla slova brze od vjerice, ovaj
vjeverice. A tu se vjevericu nije dalo uhva-
titi, kamoli napisati. Vjevjerica, vjevrica
pa vejverica. Jao, jao pa jao! Nikako to¢no
napisati! Suze je zamijenila ljutnja jer ovo
mu nije i$lo. A Zivotinje su se samo reda-
le... Macka iz zadace imala je macica, patka
pacica, a zec je postao zec. Slu¢ajno ili ne,
kvacica ili dvije, Bruni njihova razlika nije
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bila bitna kao razlika u Matematici. Jer ta-
kve se pogreske u Matematici nisu dogada-
le. Brojke 1 i 2 nisu mogle biti zamijenjene
jedna drugom, a racuni su uvijek bili to¢ni.
Cak i u onim teskim zadatcima s rije¢ima.

I tek se tada i mama-uciteljica sjetila! U
osnovnoj $koli ni ona nije bila toliko dobra
u tom Hrvatskom. Nasmijala se prisjecajuci
se kako ga je nazivala dosadnim i zamornim
gotovo do srednje $kole. No, interesi se, kao
i djeca, neprestano mijenjaju. Pritom je bit-
no ne zaboraviti ¢injenicu da je svako dijete
razlic¢ito i da je svako u ne¢emu dobro. To
ne znaci da je u drugome lose, ve¢ samo tek
malo manje dobro, ali i dalje dobro. Stoga
je vjerovala kako ¢e jednoga dana igrano-
ica njezina sina postati igraonicom i da se
uciteljica vi$e nece zvati Aknica. Mozda ve¢
sutra, a mozda nece jo§ dugo. Ali to zaista i
nije vazno.

- Mama, jesam li sad dobar?

Bas sam jucer ¢ula Brunu kako pita mamu
dok mu je pregledavala domacu zadacu iz
Hrvatskoga jezika.

- Jesi, sine. Odli¢an!

I zaista je bio. Mozda ne ocjenama, ali
trudom i radom bio je i viSe nego dobar. A
mami je to bilo vaznije.

Brunina se mama, u teskoj trostrukoj ulozi
nastavnice Hrvatskoga jezika, mame-ucite-
ljice i obi¢ne mame, nije mogla ne zapitati
u ¢emu se ona moze popraviti. U cemu je
zaista dobra, a u ¢emu manje (ne¢emo reci
losa), nadajudi se da ni u ¢emu nije jao...
Sjededi na ove tri stolice odjednom, shvatila
je da lo$e uz malo truda zbilja moze postati
dobro te da se jao situacije i ocjene ponekad
dogadaju svima. Na pocetku sa suzom, vre-
menom postaju smije$ak na licu. A najdrazi
maj¢in osmijeh izmamio je upravo Brunin
zakljucak.

- Mama, ima$ godina kao Ronaldo, a on
uskoro ide u mirovinu. Hoce$ i ti tako?

- Uh, sine. Mama mora podijeliti jo§ puno
dobrih ocjena.

- A losih?

- Losih, jao, nadam se §to manje.

Julijana Plenca

NE OBECAJEM NISTA...

Kao lo$ ucenik dosao je u nasu $kolu. Ponav-
lja¢ kojega je njegova mati¢na $kola vise nije
htjela. Prvi susret nije puno obeéavao. Usao
je u ured u pratnji skrbnika; privremeno je
bio smjesten u stambenu zajednicu. Pomalo
drskog izgleda i bahatog stava — ,,Tko vas j..”

Ustala sam sa stolice, pruzila ruku i s osmi-
jehom uputila rijeci: ,,Dobro nam dosao, ja
sam Antonela, pedagoginja” Zastao je na
trenutak i ispruzio ruku, mlitavo, nezaintere-
sirano. Zamolila sam skrbnika da nas ostavi
same.

»Sjedi, Petre”, rekoh. Odmabh je kontrirao.
»Ne sjedi mi se”

»Imas slobodu izbora po tom pitanju. Ako
ti je tako ugodnije, ostani stajati’, nastavih
mirno.

»Ne mora$ ni torbu odloziti, ako volis
imati desetak kila na ledima.”

Zaklela bih se da sam primijetila lagani
smije$ak na njegovu licu. Ukrizali su nam se
pogledi i spustio je torbu.

»Moramo se malo bolje upoznati’, nasta-
vih dalje. Kao da sam ga bocnula samom
Zeravicom.

»Ne trebamo se mi upoznavati. Ionako
necu tu dugo ostati, brzo ¢u ja kuéi”

Kao da nisam osjetila prkos u glasu, nasta-
vih: ,Vjerujem da ¢e biti tako - razlog vise da
ti ostanem u dobrom sjecanju.”

Sada je sjeo. Niti djecak, niti mladi¢, be-
skrajno tuznog pogleda. Moram ga pridobiti
na svoju stranu, ali kako? Tisuce nacina
mogu me odvesti u za¢arani ledeni dvorac iz
kojeg nema izlaza. Jedna kriva rijec i izgubim
ga. Svasta mi se motalo po glavi.

JEDNOGA
DANA NAPISAO
JE PJESMU POD
NASLOVOM
,HVALA NA
PRILICI”.
PROCITALA
SAM JE NA
NJEGOVU
FACEBOOK
PROFILU.
RASPLAKALA
SAM SE

Odjednom mi sine: ,,Cujem da si navijac
Rijeke. Nekad sam i ja navijala na stadionu.
No, bilo je drugo vrijeme. Ba$ me zanima
kako je to sad”

Odmabh se ozario i poéeo pricati.

»Da, ¢lan sam rijecke Armade. Oni me
nikada ne izdaju, svi ostali da. Uvijek su uz
mene.”

»Vjerujem da je tako”, rekoh, i on sjedne.
Vidjeh u o¢ima ocaj ranjenog djeteta.

,U koju si $kolu i$ao prije?” upitah.

,»U Skolu Podmurvice”, rece.

0O, to je moja $kola, imat ¢emo ocito puno
zajednickih tema”

Diskretno se nasmijao i poceo pricati svoju
pricu.

»Znate, nekad sam bio jako dobar, odli¢an
ucenik. Imao sam sve. Onda je tata ostao bez
posla i poceo piti. Majka nije mogla dobiti
posao i krivio je nju za sve. Sa svakom bocom
pic¢a postajao je nasilniji. Jedan Bozi¢ bacio je
jelkicu koju smo ona i ja okitili. Do$ao sam
iz Skole i naletio na svadu; u ljutnji ju je bacio
na pod, pritom grubo odgurnuvsi majku”

Zastao je i zaklela bih se da su mu zasuzile
oCi.

»Kako me je to zaboljelo... No bio sam
mali, tek treci razred”, uzdahnuo je i na-
stavljao dalje, kao da je jedva ¢ekao nekome
ispricati svu bol.

,»Otac je postajao sve grublji i sve neprepo-
mi je postala nebitna. Jednoga dana nasao
sam pretuc¢enu majku i rekao joj da ¢u ga
ubiti. Tako sam uistinu i mislio. Ubrzo smo
ona i ja odselili kod bake. Vrijeme je prolazi-
lo, moj gnjev je rastao. Maleni stari stan i nas
troje, novaca niotkuda. Sre¢om, u $koli sam
dobivao besplatnu marendu - nije nesto, ali
kad si polugladan, sve dobro dode.Y

Zastao je. Gledala sam ga, ne znaju¢i kako
ga ohrabriti. Moj pogled govorio je sve.

Pric¢ao je dalje:

,Od odli¢nog uc¢enika postao sam lo$ dak.
Vise sam bio oko $kole nego u skoli. Upo-
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znao sam neke prijatelje i ¢inili smo svasta. I
krali smo i pusili travu. Kao da sam iznenada
postao los. Nista mi nije bilo vazno. Nanizali
su se izostanci, pao sam razred i, jao meni,
greSkom sam dosao tu gdje jesam.”

»Pa dobro nam dosao”, ponovih. ,, Lo
sigurno nisi’, rekoh.

,»Ovo vrijeme kod nas gledaj kao prili-
ku za napredak i na tom putovanju stvaraj
sretnije uspomene. Vjeruj, bit ¢e ih... Samo,
molim te, dolazi redovito u $kolu i neée biti
problema.”

Pruzio mi je ruku. ,Ne obe¢ajem nista”

Nastavih, kao da nije nista ni rekao: ,,Vidi-
mo se prekosutra u osam. Ako ranije nesto
trebas, slobodno svrati ili me nazovi. Ako §to
bude hitno, moze i u popodnevnim satima.”

Odvela sam ga po $koli - knjiznica, toalet,
ucionice, kuhinja - i zatim u razred te ga
predstavila ucenicima. Vid mu je odmah po-
nudio da sjedne kraj njega. Proslo je nekoli-
ko dana. Dosao je na razgovor, odmah je sjeo
i opustio se. Razgovarali smo o hobijima;
rekao je da pise poeziju i lijepo radi grafite.
Sinulo mi je i, kao iz topa, rekoh:

»Super! Bi li nam napravio grafit u povodu
Dana tolerancije?”

Zastao je i rekao: ,Hocu, probat ¢u, samo
ne znam hoce li vam se svidjeti”

,Ne brini”, rekoh.

Dva tjedna je radio veliki grafit, dolazio je
redovito u skolu, popravio ocjene i smijao
se. Grafit je bio izloZen i u gradu. Nestala je
ona tuga u o¢ima. Imao je nove prijatelje,

a vikendom odlazio k majci. Voljeli su ga u
razredu, i s razrednicom je imao ,,dobar tac”.

Godina dana je brzo prosla. Majka je do-
bila posao, otac oti$ao na lije¢enje na Rab,

a on se vratio u srednju $kolu u svoj grad.
Jedno vrijeme ostali smo u kontaktu. Onda
su poruke utihnule - odrastao je i krenuo
nekim svojim putem. Jednoga dana napisao
je pjesmu pod naslovom ,,Hvala na prilici”.
Procitala sam je na njegovu Facebook profi-
lu. Rasplakala sam se.
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ragi WeAreTeachers,
potrebna mi je pomo¢ u po-

stavljanju granica na poslu. Moj

radni dan pocinje u 8 sati ujutro,
a zavr$ava u 18 gotovo svakoga dana. Rezultat
toga je moj dubok osjecaj da uopée nemam
privatnoga Zivota te jedva uspijevam napraviti
nesto osnovnoga posla po kudi.

S obzirom na to da imam 28 godina i Zivim
sama, to je ba$ nikakav zivot. Na Zalost, u
okviru mojih $kolskih obveza ne postoji ni-
jedan ucitelj koji bi mogao uskociti i preuzeti
dio radnoga opterecenja. U srednjoj $koli
poucavam kemiju te razli¢ite razredne odjele
pripremam za drzavne ispite i ispit drzavne
mature.

Pomislila sam na to da promijenim $kolu,
ali mislim da je problem s postavljanjem gra-
nica u meni. Nova ¢e $kola znaditi iste proble-
me, samo ¢e okruzje biti drugo. Kada je nesto
»dovoljno dobro“? Doslovce, trazim bilo $to
$to bi mi moglo pomoc¢i da budem ucinkoviti-
je, zdravije i uravnotezenije ljudsko bice.

Pozdravlja vas

Neuspjesna u postavljanju granica

Draga (Ne)uspje$na,

sasvim sigurno niste usamljeni u zelji za
stvaranjem zdravijih odnosa sami sa sobom
i s ljudima u svome okruzju. Ve¢ina ucitelja i
drugih zaposlenih u $kolstvu mogu se poisto-
vjetiti s dugim radnim danima i svakodnev-
nom borbom da ostanu snazni, motivirani i
zadovoljni na poslu i izvan njega.

Zapravo, Indeks potpore u obrazovanju udi-
teljskoj dobrobiti za 2020. godinu otkriva da je
74 posto zaposlenih u obrazovanju potvrdilo
nemogucnost iskljucivanja s posla jednom
kada izidu iz Skolske zgrade §to je velik ¢imbe-
nik u narusavanju ravnovjesja izmedu radnih
obveza i privatnoga zivota. Vasa samosvijest i
zelja za promjenom po pitanju kvalitete vase-
ga zivota temelj je postavljanja ¢vrsc¢ih granica
i, konacno, postizanja ispunjenijih zivotnih
iskustava.

Autorica Nedra Glover Tawwab [americka
terapeutkinja, socijalna radnica i spisateljica]
u knjizi Set Boundaries, Find Peace: A Guide
to Reclaiming Yourself [Postavi granice,
pronadi mir: Vodi¢ za oporavak — uspjesnica
New York Timesa, 2021. - nap.] granice odre-
duje kao ,,o¢ekivanja i potrebe koji ti pomazu
da se u odnosima i povezivanjima osjeca$
sigurno i ugodno. Oc¢ekivanja u odnosima
pomazu ti ostati mentalno i emocionalno
zdavom osobom.”

Pa kako bi to moglo izgledati u nasim
Zivotima?

PRENOSIMO SA SKOLSKOG PORTALA

IZAZOVI RADA U SKOLI

IMAM 28 GODINA, UCITELJICA
SAM I NEMAM VREMENA
7ZA PRIVATNI ZIVOT...

,Ne morate zonglirati svim mogucim lopticama, smijete koju i ispustiti na vlastitu
dobrobit”, kaze americka uciteljica, savjetnica u obrazovanju i sveuciliSna predavacica
Elizabeth Pappas ciji je tekst izvorno objavljen na portalu WeAreleachers

IZABRALA | PRIPREMILA:
Snjezana Mostarkic m tekst
je mjestimice prilagoden i

dopunjen, a poveznica na
izvornik nalazi se na kraju
ove napomene m Elizabeth
Pappas - uciteljica,
sveuciliSna predavacica,
autoricai savjetnica
u obrazovanju m SAD:

WeAreTeachers - portal koji

se bavi temama iz podrucja
Skolstva i obrazovanja m
izvornik: WeAreTeachers m

Vi

Sposobnost razaznavanja to je vrijedno u
nasem zivotu te ucenja kada reci da, a kada ne
- temeljne su sastavnice postavljanja zdravih
granica.

Autorica kaze i ovo: ,,Kreiranje zivotnih od-
nosa nema kraja, no postaje ugodnije tijekom
vremena i vjezbe. U trenutku kada napustim
zacrtane postavke, na povr$inu izranjaju stari
problemi. Iz toga razloga postavljanje zdravih
granica odredila sam kao svoju cjelozivotnu
vjezbu. Dosljedno primjenjujem asertivnost i
samodisciplinu kako bih stvarala Zivot kakav
zelim. U proglosti sam bila ispunjena ogor-
¢enosc¢u i boli nadajudi se da ¢e drugi ljudi
zapaziti i prepoznati moje raspoloZenje i Zelje.
Shvatila sam da ljudi nece pogadati moje
potrebe. Oni su Zivjeli svoje Zivote dok sam ja
patila u ti$ini”

Mozda se mozete poistovjetiti s kojom od
tih misli? Postoje li i u vaSem Zivotu trenutci
kada osjecate ogorcenost prema drugima?

Pa dobro, da vidimo, kada je ne$to ,,dovolj-
no dobro”? Kako dodati slobodan prostor
u prenatrpan raspored sa svrhom stvaranja
iskustava koja ¢e nam omoguciti da se osjeca-
mo obnovljeno i nadahnuto?

Prihvacanje nacela ,,dovoljno dobro” moze
znaciti da ste spremni i da imate dugoro-
¢an plan dok istodobno ostajete udaljeni od
perfekcionistickih zamki. ,,Perfekcionisticke
osobe u pravilu vjeruju da ono $to rade nikad
nije dovoljno vrijedno sve dok nije savrseno.
Umjesto da se ponose svojim napretkom,
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CAKOD DODAT SLOBODAN

PROSTOR "\ AR AN
RASPORED SA SVRHOM

STVARANJA VISE
ISKUSTAVA KOJA CE NAM
POMOCI| DA SE OSJECAMO

OBNOVLJENO |

NADAHNUTO?

www skolskiportal e

ucenjem i napornim radom, svoj rad nepre-
stance usporeduju s radom drugih ljudi ili su
usredotoceni na postizanje besprijekornoga
ishoda”

Zapitajte se: Dajem li prednost ishodu ili
postupku? Izbjegavam li poceti raditi na za-
datcima zbog kojih osje¢am nesigurnost?

Razmislite o tome da manju pozornost pri-
dajete ,,Zongliranju svim mogucim lopticama®
a ve¢u promisljanju sto istinski zelite u svojem
Zivotu.

U redu je po putu ispustiti poneku lopticu.
One odskacu i netko ¢e ih pokupiti. Iskreno
zelim da malo po malo poc¢nete oslobadati
prostor za ono §to vas potice da se osjecate
istinski ispunjenom i zivom.
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PRENOSIMO SA SKOLSKOG PORTALA

ZASTO U SKOLAMA NA PRVOME MJESTU MORAJU BITI ODNOSI?

KADA UCENICI OSJECAJU
PRIPADNOST ZAJEDNICI

O tome koliko je povezivanje u skolskome okruzju bitno i nezaobilazno, objavili
smo niz clanaka. Parafrazirajuci poznatu izreku o zdravlju, u jednom od njih stoji:

Sami odnosi nisu sve, ali sve bez dobrih odnosa ne vrijedi bas niSta

tekstu koji slijedi progovaramo o
tome kako se kroz iskustvo na-
stave ne moze (i ne smije) brzati.
Sve §to je bitno, a $to se preskoci
ili zaobide, nerijetko ili - i u pravilu - u trku
za obrazovnim ciljevima, vraca se na brojne
nacine, u najrazlicitijim oblicima. Svi koji su
ikad radili u u¢ionici znaju da nije jednostav-
no, da je jako mnogo zahtjeva na svakod-
nevnoj osnovi, da je dinamika rada iznimno
intenzivna te da ucitelji zbog svega toga mo-
raju dobiti svesrdnu potporu, ili barem onu
osnovnu, jer inace je takav opseg i intenzitet
rada nemoguce izdrzati. Takoder, svi koji su
radili u u¢ionici znaju da ljepsega i opojnijega
posla od poucavanja mladih narastaja tesko
mozemo, ili bas nikako ne moZemo zamisliti.

A §to stoji na pocetku, i na kraju, i u temelji-
ma svakoga rada u ucionici?

- Odnosi.

Snimila sam podkast s dr. Susan Enfield,
nadzornicom u $kolskom okrugu Highline
Public Schools, nedugo nakon tragi¢nih
dogadaja u Osnovnoj skoli Robb u teksaskom
gradu Uvaldeu.

USPORAVANJE U SVRHU
POVEZIVANJA

Dok smo se borile s tugom, frustracijom i stra-
hom, razgovarale smo o ulozi onoga §to ona
naziva visokim obec¢anjem. Pojednostavljeno
reCeno:nasega zavjeta da svakoga ucenika zna-
mo imenom, prepoznajemo njegove mogucno-
sti i potrebe kako bi svi nasi ucenici skolovanje
zavrsili spremni za buducénost koju izaberu.
Osnova takva obecanja jest usporavanje u
svrhu povezivanja, stavljanje odnosa na prvo
mjesto te oslobadanje dovoljno vremena
kojim ¢emo osigurati da mladi ljudi nisu ne-
vidljivi u $kolama, domovima i zajednicama.

POSTOJI LI VRIJEME U KOJEM CEMO
UISTINU CUTI SVOJE UCENIKE?

Zelim istaknuti rijeci jedne ucenice koje
dokazuju mo¢ takvog obec¢anja mladim
ljudima, a koje sam podijelila u ovotjednom
biltenu Bright Spots. Prije nekoliko tjedana
razgovarala sam s ucenicima zeleci dobiti
poticaj za kreiranje nove srednje $kole Sinergy
u okrugu Mineola Public Schools [Javne skole
u Mineoli].

Becca, rjecita ucenica 9. razreda, izrazila je
potrebu za mentorskim vodstvom te razgo-
vorima koji bi pomogli i njoj, i u¢enicima u
njezinu razrednom odjelu da rade na svoju
dobrobit na svim razinama: obrazovnoj, drus-
tvenoj i ¢uvstvenoj.

Kada svim ucenicima pristupamo jednako,
kao da su potpuno isti, negiramo moguénost
povezivanja i ne postizemo da se osjeéaju vi-
denima i cijenjenima te u pravilu ne dopiremo
do onih kojima su potpora i vodstvo najvise
potrebni.

IZABRALA | PRIPREMILA:
Snjezana Mostarkié m tekst
je mjestimice ureden i
prilagoden m Katie Martin
- profesorica engleskoga
jezika i umjetnicke skupine
predmeta, doktorica
pedagoskih znanosti,
autorica knjige Inovacije
usmjerene na ucenika,
savjetnica u obrazovanju
ivoditeljica programa
stru¢noga usavrsavanja m
SAD: Katie Martin - mrezne
stranice namijenjene
obrazovnim temama m
izvornik: katielmartin.comm
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NASOJ MLADOSTI
POTREBNE SU SKOLE U
KOJIMA CE BITI
RASPOZNATI, UOCENI
TE U KOJIMA CE
NAPREDOVATI NA SVIM
RAZINAMA, NE SAMO
OBRAZOVNOJ.

- Katie MARTIN

Becca je podijelila svoje nade i snove o po-
hadanju skole u kojoj ¢e povezivanje, osjecaj
pripadnosti i u¢enje ispunjeno smislom biti
na prvome mjestu. Ona kaze: ,Kada osje¢am
pripadnost, znam da se mogu povezati s
drugima u svojoj okolini i bez straha dijeliti
svoje ideje”

I ostale zamisli koje je Becca podijelila ne
zahtijevaju osobito mnogo novca, no od nas
traze da promijenimo pristupe vremenu koje
imamo na raspolaganju, izvorima i sredstvima
za rad te medusobnom povezivanju.

SLUSAJ, PROMICI | DJELUJ

Slusanje onoga $to nam ucenici imaju potrebu
re¢i oduvijek je bilo bitno te kada se zalaze-
mo za ucenika, ne samo na rije¢ima, nego i
svakida$njim postupanjem, na nama je da
¢ujemo, promicemo i djelujemo na temelju
onoga $to nam govore. U njima je mnostvo
snaznih osjecaja i velikih ideja te je klju¢no da
zastanemo i sluSamo.

wwow. skolskiportal he

NEMA BOLIEG NACINA
DA OTKRIJEMO $TO
FUNKCIONIRA, STO

JE IZAZOVNO, A STO

MOGUCE | OSTVARIVO,
NEGO TAJ DA
KRENEMO OD

UCENIKA.

- Katie MARTIN

Nasoj mladosti potrebne su skole u koji-
ma Ce biti raspoznati, uoceni te u kojima ¢e
napredovati na svim razinama, ne samo na
obrazovnoj.

Ili, kako Sofija, ucenica 4. razreda pise:

,»Skole u kojima je ucenik u sredistu za
mene bi znacile mjesto na kojem se mogu
usredotociti i pronaci inspiraciju. Na takvu
mjestu svi jedva Cekaju nesto nauciti, i zato im
je lako uciti. Mnogo je nacina na koje ucenici
uce. Takvo bi mjesto bilo vrijedno jer je ucenje
omoguceno svakomu te moze$ otkriti u cemu
si jako dobar ili i najbolji”

Nema boljeg nacina da otkrijemo $to
funkcionira, $to je izazovno, a §to moguce i
ostvarivo, nego taj da krenemo od ucenika.
Put koji je pred nama uvijek je mnogo jasniji
kada se obratimo ucenicima, poslusamo $to
govore, razumijemo njihova iskustva i videnja
te prepoznajemo jesu li se naSe namjere
pretodile u djela koja ostavljaju utjecaj kakav
prizeljkujemo.



30 Skolskenovine 78

petak, 2. sije¢nja 2026. u
Zagrebu je u 88. godini zivo-
ta umro hrvatski povjesnicar

akademik Niksa Stanci¢, redoviti ¢lan
Hrvatske akademije znanosti i umjetno-
sti. Roden je 16. ozujka 1938. godine u
Starom Gradu na Hvaru. Osnovnu $kolu
pohadao je u Starom Gradu, a gimnaziju
u Splitu. Povijest je diplomirao 1964.

na Filozofskom fakultetu Sveucilista u
Zagrebu, a 1979. doktorirao. Nakon di-
plomiranja radio je kao vanjski urednik
u urednistvu Skolskog radija i televizije
u sklopu Radiotelevizije Zagreb, a od
1968. godine bio je zaposlen kao kustos
u Povijesnom muzeju Hrvatske (danas
Hrvatski povijesni muzej).

Od 1971. do umirovljenja 2008.
djelovao je na Filozofskom fakultetu
Sveucilista u Zagrebu, na Katedri za
hrvatsku povijest Odsjeka za povijest
(od 1991. kao redoviti profesor). Preda-
vao je predmet Hrvatska povijest u 19.
stolje¢u i vi$e izbornih predmeta. Bio je
voditelj viSe kolegija na poslijediplom-
skim doktorskim studijima povijesti
na Filozofskom fakultetu u Zagrebu te
kroatologije na Hrvatskim studijima
Sveucilista u Zagrebu. Predavao je na

KULTURA

U SPOMEN
AKADEMIK NIKSA STANCIC (1938. - 2026.)

ISTRAZIVAC HRVATSKE POVIJESTI
U EUROPSKOM KONTEKSTU

Akademik Niksa Stanci¢ istrazivao je hrvatsku povijest novog vijeka u njezinu europskom
kontekstu, posebno povijest Hrvatskog narodnog preporoda u sjevernoj Hrvatskoj i
Dalmaciji, problematiku nacije i nacionalizma te heraldicku problematiku

poslijediplomskom studiju povijesti u
Ljubljani i Mariboru.

I nakon umirovljenja predavao je na
Odsjeku za povijest Filozofskog fakulteta
u Splitu te na poslijediplomskom dok-
torskom studiju povijesti i kroatologije
na Filozofskom fakultetu i na Hrvatskim
studijima.

Na Filozofskom fakultetu obavljao je
duznosti procelnika Odsjeka za povijest
(1980. - 1982.), predstojnika Zavoda
za hrvatsku povijest (1986. — 1991.)

i prodekana (1980. — 1983., 1994. -
1998.). Bio je predstojnik je Katedre za

hrvatsku povijest (2004. — 2008.), kao i
voditelj dislociranoga studija povijesti

na Filozofskom fakultetu Sveucilista u

Splitu (2003. - 2008.).

Za ¢lana suradnika HAZU-a izabran
je 2000., a 2004. za redovitog ¢lana. Od
2016. do smrti bio je voditelj Arhiva
HAZU-a, a 0od 2011. do 2017. bio je
urednik Rada Hrvatske akademije zna-
nosti i umjetnosti - Razred za drustvene
zZnanosti.

0d 1992. do 1994. bio je pomocnik
ministra znanosti zaduZen za drustvene
i humanisticke znanosti.

Uoci donosenja Ustava Republike
Hrvatske 1990. bio je na Celu stru¢nog
povjerenstva koje je izradilo podlogu za
raspravu o novom grbu Republike Hrvat-
ske i definiralo njegov konacan izgled, s
povijesnim hrvatskim grbom s pocetnim
crvenim poljem iznad kojeg je dodana
kruna s pet grbova hrvatskih zemalja.

Akademik Niksa Stanci¢ istrazivao je
hrvatsku povijest novog vijeka u njezinu
europskom kontekstu, posebno povijest
Hrvatskog narodnog preporoda u sje-
vernoj Hrvatskoj i Dalmaciji, problema-
tiku nacije i nacionalizma te heraldicku
problematiku.
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Najvaznija su mu djela Hrvatstvo, srp-
stvo i jugoslavenstvo u Dalmaciji u vrijeme
narodnog preporoda (1970.), Hrvatska na-
cionalna ideologija preporodnog pokreta u
Dalmaciji (1980.), Gajeva ,,Jos Horvatska
ni propala” iz 1832-33.: ideologija Ljude-
vita Gaja u pripremnom razdoblju hrvat-
skog narodnog preporoda (1989.), Hrvat-
ski drzavni sabor 1848. (koautori I. Ivelji¢
i]. Kolanovi¢, 2001.), Hrvatska nacija i
nacionalizam u 19. i 20. stolje¢u (2002.),
Godina 1848. u Hrvatskoj: sredisnje drZav-
ne institucije u transformaciji (2010.) te
Povijest hrvatskoga grba: hrvatski grb u
mijenama hrvatske povijesti od 14. do
pocetka 21. stoljeca (suautor Dubravka
Pei¢ Caldarovi¢, 2011.). Sudjelovao je u
radu brojnih znanstvenih skupova u ze-
mlji i inozemstvu te bio ¢lan znanstvenih
odbora kongresa i znanstvenih skupova.

Bio je voditelj projekata Hrvatska
18-19. stolje¢a - modernizacija i nacio-
nalni pokret, Hrvatska povijest - sinteze
i Temeljni dokumenti hrvatske povijesti -
dokumenti i simboli identiteta.

Dobitnik je Drzavne nagrade za zna-
nost za 2002. godinu za djelo Hrvatska
nacija i nacionalizam u 19. i 20. stoljecu.

Marijan Lipovac

ARHEOLOSKI MUZEJ U ZAGREBU OBILJEZAVA 180 GODINA DJELOVANJA

7IVOT VRACEN PROSTORU KAMENE BASTINE

Obiljezavanjem 180. obljetnice Muzej ne slavi samo svoju proslost, ve¢ i kontinuitet znanja,
strucnosti i javne uloge koju ima u suvremenom drustvu

rheoloski muzej u Zagrebu ove
Agodine obiljezava 180 godina

postojanja, ¢ime se ubraja medu
najstarije muzejske institucije u Hrvat-
skoj i $ire. Osnovan 1846. godine kao
dio Narodnog muzeja, Arheoloski muzej
od samih je pocetaka bio sredi$nje mje-
sto prikupljanja, Cuvanja i istrazivanja
arheoloske bastine, ali i aktivan sudio-
nik kulturnoga i javnoga Zivota grada
Zagreba.

O vaznosti osnivanja muzeja vec¢ se u
19. stoljecu pisalo s velikim zanosom.
Ljudevit Farka$ Vukotinovi¢ tada je za-
pisao da ¢e Narodni muzej biti ,,spome-
nik golem, trajuci u daleku budu¢nost”
- misao koja se, 180 godina kasnije,
pokazala iznimno proro¢anskom.

Tijekom gotovo dva stoljeca djelovanja
Muzej je izrastao u nacionalnu institu-
ciju s iznimno vrijednim zbirkama koje
obuhvacaju razdoblja od pretpovijesti
do kasnog srednjeg vijeka, kao i jednu
od najvaznijih numizmatickih zbirki u
ovom dijelu Europe. Istodobno, povijest

Sime Ljubi¢, prvi ravnatelj Narodnoga
(Arheoloskoga) muzeja

Arheoloskog muzeja u Zagrebu nera-
skidivo je povezana s razvojem hrvatske
arheologije, muzeologije i znanstvenog
rada.

U povodu ove velike obljetnice,
Arheoloski muzej u Zagrebu najav-
ljuje projekt ,,Predah u Lapidariju’,
koji ¢e se odrzavati tijekom proljeca i
ljeta 2026. godine. Rijec je o zelenoj,
tihoj i nenametljivoj gesti zahvalnosti

Stalni postav Rimska religija i umjetnost

gradanima, u sklopu koje se Lapidarij
muzeja privremeno pretvara u otvorenu
urbanu oazu — mjesto predaha, sjedenja,
¢itanja i boravka u hladu, u samom srcu
Zagreba.

Inspiriran antickim konceptom
viridariuma - vrta za promisljanje i mir
— projekt vraca zivot prostoru kamene
bastine, ali bez komercijalnih sadrzaja.
»Predah u Lapidariju” ne poziva na kon-

zumaciju, ve¢ na usporavanje, boravak
i tiSinu.

Obiljezavanjem 180. obljetnice Muzej
ne slavi samo svoju proslost, ve¢ i
kontinuitet znanja, stru¢nosti i javne
uloge koju ima u suvremenom drustvu.
Jubilej je prilika za podsjecanje na dugu
tradiciju, ali i za promisljanje buduce
uloge muzeja kao otvorenog, dostupnog
i zivog prostora kulture. (ri)
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OBLJETNICA ZAVODA ZA ZNANSTVENOISTRAZIVACKI | UMJETNICKI RAD HAZU-a U BJELOVARU

DVADESET GODINA
PLODNOGA RADA

Zasnovan na ideji decentralizacije znanosti u Hrvatskoj, Zavod je zapoceo
s radom 2005. godine, a od tada kontinuirano ispunjava svoju misiju
promicanja znanosti i umjetnosti na regionalnoj i nacionalnoj razini

PRIREDIO
Ivan Rodié¢
FOTOGRAFIJE
Arhiva Zavoda

i

avod za znanstvenoistrazivacki

i umjetnicki rad Hrvatske aka-

demije znanosti i umjetnosti

u Bjelovaru osnovan je 2003.
godine, zahvaljujuci odluci Skupstine
HAZU-a te podrici Grada Bjelovara i
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije. Zasno-
van na ideji decentralizacije znanosti u
Hrvatskoj, Zavod je zapoceo s radom
2005. godine, a od tada kontinuirano
ispunjava svoju misiju promicanja
znanosti i umjetnosti na regionalnoj i
nacionalnoj razini.

Tijekom dva desetljeca svoga djelova-
nja Zavod je postao vazna znanstvena
jedinica HAZU-a, bave(i se istraziva-
njima u humanisti¢kim, drustvenim
i prirodnim znanostima u suradnji s
brojnim stru¢njacima. Organizirano je
20 znanstvenih skupova, 20 izlozbi te
brojna predavanja, knjizevni susreti i
predstavljanja knjiga.

POVEZIVANJE INTERESA

Nakladnicka djelatnost Zavoda izni-
mno je bogata: objavljeno je 18 brojeva
¢asopisa Radovi Zavoda u Bjelovaru, 18
knjiga u ediciji Posebna izdanja, kao i
brojni katalozi izlozbi i sazetci skupova,
ukupno gotovo 10 000 stranica znan-
stvenih i stru¢nih radova.

Svecano obiljezavanje 20 godina djelo-
vanja Zavoda odrzano je prosle godine, a
posebna vrijednost svecanoga obiljezava-
nja bilo je predstavljanje knjige prof. dr.
sc. Vladimira Strugara, Radovi Zavoda
za znanstvenoistrazivacki i umjetnicki rad
Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti
u Bjelovaru: Bibliografija 2007. — 2023,
koja obuhvaca ¢lanke objavljene u
¢asopisu Radovi Zavoda u Bjelovaru od
prvog broja 2007. godine do broja
17/2023. Bibliografija ukupno sadrzi 279
bibliografskih jedinica rasporedenih u
osam poglavlja, uz Kazalo autora s 375
imena. Njezina je svrha prikazati teme
koje su oblikovale znanstveni rad Zavoda
tijekom proteklih dvadeset godina, s
naglaskom na pitanja relevantna za Bje-
lovar, Bjelovarsko-bilogorsku zupaniju,
ali i za $iri nacionalni kontekst.

O proslosti, sadasnjosti i buducnosti
Zavoda govorili su akademkinja Jasna
Capo, dosadasnji upravitelj, prof. dr. sc.
Vladimir Strugar, ¢lan suradnik HAZU-a,
te nova upraviteljica mr. sc. Zorka Renic.

STVARANJE DRUSTVA ZNANJA

Misija Zavoda i dalje ¢e biti povezivanje
lokalnih i regionalnih interesa u zna-

Akademkinja Jasna Capo, voditeljica
Zavoda HAZU-a u Bjelovaru

nosti, kulturi, umjetnosti i drustvenom
Zivotu s nacionalnim naporima za stva-
ranje drustva znanja i promidzbu Hr-
vatske u svijetu. U toj sinergiji lokalnog,
zupanijskog i nacionalnog Zavod vidi
svoju najvecu snagu i zalog za uspjesan
nastavak rada.

Od 18 brojeva ¢asopisa Radovi Zavoda
HAZU-a u Bjelovaru mnoge smo od
njih prikazali u Skolskim novinama,
nedavno smo objavili i opSiran prikaz
knjige Slobodana Kastele Ivo Padovan i
Hrvatska akademija znanosti i umjetno-
sti, a ovom prigodom predstavljamo dva
zadnja broja, 17. i 18., Radova Zavoda u
Bjelovaru.

Broj 17 ¢asopisa posvecen je akade-
miku Dragutinu Feletaru, geografu,
svestranom intelektualcu i prosvjetitelju,
voditelju Akademijina Zavoda u Bjelo-
varu od 2020. do 2023. godine, o ¢ijemu
zivotu i djelovanju, u povodu smrti,
opsirno pise Hrvoje Petri¢. U drugome
inmemorijskom clanku prikazan je Zivot
i rad primarijusa Josipa Jagodica (1897.
- 1973.), uglednoga lije¢nika bjelovarske
bolnice, koji je zbog svoje hrabrosti i hu-
manosti zasluzio i Priznanje pravednika
medu narodima.

Glavni sadrzaj toga broja Radova
predstavlja osamnaest ¢lanaka sa znan-
stvenoga skupa koji je odrzan 28. rujna
2022. godine pod nazivom Skola - odgoj
- obrazovanje: odabrane teme. Clanci su
uvjetno razvrstani u sedam tematskih
podrugja. U prva dva ¢lanka autori
prikazuju europsku dimenziju obra-
zovanja (Vesna Bedekovi¢) i zalaganja
za europeizaciju hrvatskoga skolstva
u proteklih trideset godina (Vladimir
Strugar). U sljedecoj tematskoj skupini
u kojoj se propituju neke znanstvene
mogucnosti, posebno bismo izdvojili
¢lanak na engleskom jeziku Rudolfa Ki-
ralja, u kojemu se autor bavi problemom
eksponencijalnoga razvoja ljudskog
znanja, znanosti i tehnologije u uspored-
bi s linearnim razvojem ljudskog bica,
te ¢lanak Igora Catic¢a u kojemu autor

e - » h

Vladimir Strugar, dugogodisnji voditelj
Zavoda HAZU-a u Bjelovaru

Nakladnicka djelatnost
Zavoda iznimno je bogata:
objavljeno je 18 brojeva
casopisa Radovi Zavoda
u Bjelovaru, 18 knjiga u
ediciji Posebna izdanja,
kao i brojni katalozi
izlozhi i sazetci skupova,
ukupno gotovo 10.000
stranica znanstvenih i
strucnih radova

iznosi neke nedostatke modela pozna-
toga pod akronimom STEM te predlaze
akronim STEAL, pri ¢emu L oznacuje
jezike, i to formalne: matematiku, logiku
i ra¢unalstvo te humane: vizualne i
suditivne jezike.

O UCITELJIMA | PEDAGOZIMA

O uditeljima i pedagozima kao stru¢nim
suradnicima rije¢ je u dva sljedeca ¢lan-
ka. U prvom se predlazu moguénosti
stru¢nog usavrsavanja ucitelja hrvatske
nastave u inozemstvu (Renata Burai,
Rona Busljeta Kardum i Ksenija Kla-
sni¢), a u drugom se analiziraju stru¢ne
jezgre nekoliko studija pedagogije u
Hrvatskoj (Ana Siranovi¢). Odgoj kao
tematsko podrucje zastupljen je u dva
¢lanaka. Autori prikazuju koristenje
digitalne tehnologije u radu s djecom

u predskolskom odgoju i obrazovanju
(Edita Rogulj, Lana Radosevi¢, Mersija
Planci¢ Dla¢i¢), dok je sredisnji problem
¢lanka Maje Plaze Leutar gradanski
odgoj i obrazovanje s motrista kurikula
i antropolosko-vrijednosne kategorije
logoterapije.

U sljedeca cetiri ¢lanka rijec je odgoju i
obrazovanju ucenika i studenata, a ovdje
bismo posebno izdvojili ¢clanak Martine
Galekovi¢, u kojemu autorica proucava
pripovjedne sposobnosti djece s odgo-
dom za upis u prvi razred, dok Marija
Catipovic’, Zrinka Puhari¢, Ksenija
Eljuga, Goranka Rafaj i Paula Catipovi¢
prikazuju primjere vr$njackog odgoja
i obrazovanja ucenika srednjih skola o
zdravoj prehrani od djetetova rodenja.

U iduca dva i zavrsna tematska po-
drudja o zadovoljstvu i stresu autori se
koriste osim pedagoskim spoznajama
jo$ i spoznajama psihologije, a prika-
zuju zadovoljstvo ravnatelja osnovnih i
srednjih skola svojim radom (Nevenka
Maras, Daria Tot), a takoder i zado-
voljstvo studenata razlicitim oblicima
studiranja (Irena Miljkovi¢ Krecar, Stana
Odak Krasic¢). Uloga strategija suoca-
vanja sa stresom ucenika srednjih §kola
razmatra se u longitudinalnoj studiji o
povezanosti samoregulacije s dobrobiti,
stresom i Skolskim uspjehom (Zdenka
Brebri¢). Osim toga, autori su proucavali
prediktore stresa srednjoskolskih nastav-
nika (Tomislav Cerinski, Dubravka
Miljkovi¢).

Na ovom je znanstvenom skupu, kao
$to je to i prikazano, uocen i znatan in-
teres hrvatskih znanstvenika s podrucja
pedagogije, ali i drugih znanosti, a 0so-
bito je zanimljivo i to $to su teme prou-
¢avali s razli¢itih teorijskih motrista.

U Radovima, br. 18, sadrzajno ¢lanci
nisu rezultat odrzanih stru¢no-znan-
stvenih skupova te se razlikuju tematski.
Ukupno je devet ¢lanaka, od kojih dva
na engleskom, $est kategoriziranih i
tri u rubrici Prikazi i osvrti. Prva Cetiri
rada bave se zavi¢ajnim temama. Ostali
radovi iz pera su uglednih sveucili$nih
profesora i pokrivaju razli¢ita znan-
stvena podrudja. Prvi ¢lanak prof. dr.
sc. Vladimira Strugara Dvadeset godina
Akademijina Zavoda u Bjelovaru 2003.
- 2023. prikazuje dvadesetogodi$nji
rad Zavoda za znanstvenoistrazivacki
i umjetnicki rad Hrvatske akademije
znanosti i umjetnosti u Bjelovaru. Autor
je bio dvadeset godina upravitelj Aka-
demijina Zavoda te je posebnu paznju
posvetio kronologiji aktivnosti i naklad-
nickoj djelatnosti Zavoda.

Od ostalih ¢lanaka u tom broju
Casopisa posebno bismo spomenuli rad
Kultura (ne)talasanja: o reprodukcijskoj
funkciji kolegijalnih odnosa u ustanova-
ma ranoga i predskolskoga odgoja i obra-
zovanja, u kojemu se autorice izv. prof.
dr. sc. Barbara Kusevi¢ i izv. prof. dr. sc.
Marija Bartulovi¢ fokusiraju na analizu
uloge odgojno-obrazovnih djelatnika
u transformaciji kulture odgojno-obra-
zovnih ustanova, smjestajudi tu temu u

okvir kriticke pedagogije.
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vim obozavateljima Boba Dylana koji

su pogledali film Potpuni neznanac

redatelja Jamesa Mangolda, s Ti-

mothéejem Chalametom u glavnoj
ulozi, dostupna je knjiga Bob Dylan - Elek-
tricna pobunal! ¢&iji je autor Amerikanac
Elijah Wald prema kojoj je snimljen taj bio-
grafski film posvecen legendarnom americ-
kom pjevacu, skladatelju i pjesniku te prvom
glazbeniku dobitniku Nobelove nagrade za
knjizevnost. Novo izdanje Skolske knjige, u
prijevodu Denisa Leskovara i Maje AdzZije,
dostupno je u svim knjizarama i webshopu
izdavaca.

Navecer 25. srpnja 1965. Bob Dylan se
uz pratnju elektri¢noga sastava popeo na
pozornicu Newport Folk Festivala i zagrmio
neobuzdanom izvedbom pjesme ,,Maggie’s
Farm” nakon cega je izveo novi rock-singl
»Like a Rolling Stone” Bio je to pucanj koji je
odjeknuo diljem svijeta, Dylanova deklaraci-
ja o glazbenoj neovisnosti, kraj folk-preporo-
da i rodenje rock-glazbe kao glasa generacije.
Smatra se jednim od klju¢nih trenutaka u
glazbi dvadesetoga stoljeca.

U knjizi Bob Dylan - Elektri¢na pobuna!
americki glazbenik, pisac i etnomuzikolog
Elijah Wald istrazuje kulturni, politicki i
povijesni kontekst toga vaznog dogadaja.
Uranja duboko u fenomen folk-preporoda,
osvjetljava njegove dodirne tocke s pokre-
tom za gradanska prava i usponom rocka te
upozorava na napetosti izmedu tradicionalne
i inovativne glazbe kako bi pruzio nove uvide
u Dylanovu umjetnicku evoluciju, u njego-
vu posebnu sklonost bluesu, slozen odnos s
folk-establismentom i biv§im mentorom Pe-
teom Seegerom te nacine na koje je zauvijek
preoblikovao popularnu glazbu.

NEPREDVIDLJIVI GENIJ

Postavljajuci svjeze temelje price koju smo
smatrali do kraja poznatom, knjiga Bob
Dylan - Elektri¢na pobuna! promisljena je
i bistra procjena kontroverznog dogadaja
u Newportu te nijansirana i provokativna
analiza koja objas$njava zbog ¢ega je on toli-
ko vazan. Knjiga istrazuje mnostvo smje-
rova kojima se americka glazbena scena
kretala u prijelomnim godinama, od 1963.
do 1970.

Zasto bi glazba koju je netko izvodio jedne
veceri prije viSe od pola stoljeca i dalje imala
odjeka? Mozda zato $to je Dylan bio pred-
vodnicki glas dekade, poznat po tome §to se
pobunio, a Newport je bio prijelomna tocka
na kojoj je mladi roker prekinuo sa starim
drustvom koje ga ne Zeli prihvatiti.

»Tada su ga ve¢ smatrali nepredvidljivim
genijem, prototipom autsajdera i uspore-
divali ga s Woodyjem Guthriejem, kako je
opisan u autobiografiji Na putu do slave, s

KULTURA

NOVO IZDANJE

,BOB DYLAN - ELEKTRICNA POBUNA!”

DYLANOV GLAZBENT
PUCAN] KOJI JOS ODJEKUJE

U knjizi ,,Bob Dylan - Elektricna pobuna!”, prema kojoj je snimljen biografski
film Potpuni neznanac, Elijah Wald istrazuje kulturni, politicki i povijesni
kontekst jednoga od kljuc¢nih trenutaka u glazbhi dvadesetoga stoljeca

na pobunalj
SLIJAH WALD

Dvlanov elektricni otpadnicki c¢in u Newportu
tumaci se kao izrazito dramaticno proglasenje
neovisnosti, simbol buntovnoga desetljeca

i generacije koja se nije Zeljela podrediti
pravilima establismenta

Jackom Kerouacom iz romana Na cesti, s
Marlonom Brandom iz filma Divljak, s Hol-
denom Caulfieldom iz romana Lovac u Zitu,
s otudenim Meursaultom iz Stranca Alberta
Camusa - ali najcesce s Jamesom Deanom iz
Buntovnika bez razloga. Bio je egzistencijal-
ni junak toga desetljeca koji se dokotrljao s
americkog Zapada, lutao no¢nim uli0cama
Greenwich Villagea, zapisivao neobicne rijeci
na izgrebenim stolovima u krcatim kafi¢ima,
jurio gradom na svojemu motoru i koji bi

se dosetao do pozornice ili se samo odsetao
bez obzira na to je li se pripremio ili nije’,
napominje autor knjige.

PROROK NOVOG DOBA

Dylan je u Newportu ostao upaméen kao
prvi umjetnik koji se, unato¢ posljedica-
ma, opirao postavljenim pravilima. Otada
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nadalje, istice Wald, pobornici svih novih
glazbenih strujanja — punka, rapa, hip-ho-
pa, elektronike — usporedivali su sve svoje
kriticare s napornim obozavateljima folk-
glazbe koji nisu mogli shvatiti da se vremena
mijenjaju. Bob Dylan postao je primjer na
koji se treba ugledati — prorok novoga doba
koji odlazi svojim putem unato¢ odbijanju i
podsmijesima starih obozavatelja. Postavio je
jasnu granicu izmedu sebe i onih koji su ga
htjeli svojatati: ,Irudim se, najvise $to mogu,
biti svoj, ali svi Zele da budem poput njih”
Svima koji su bili zabrinuti §to je krenuo
novim putem porucio je: ,Onaj tko se nepre-
kidno ne rada, neprekidno umire.”

Ovo je knjiga o Dylanu iz razdoblja kad
jos$ nije postao duh sveti, o glazbeniku koji
je izucio zanat kao tinejdzerski rock'nroller i,
u no¢i kad se pojavio u Newportu s elek-
tri¢cnim bendom, iskoristio energiju, strast
i buntovno stajaliste iz svega $to je naucio.
,Ondje su mu i klicali i zvizdali, a on je iz tog
sukoba izasao jos jaci. Takvog Dylana ¢esto
zasjenjuje onaj drugi: meditativni autor pun
ideja koji nije bio bogzna kakav pjevac, a ni
gitarist, harmonikas ili zabavlja¢, ali koji je
pisao tako olaravajuce stihove da ga jed-
nostavno niste mogli ignorirati’, piSe Elijah
Wald.

TRIJUMF ROCKA

Prema njegovim rijecima, to je i knjiga o
Newportu i folk-sceni, ranim $ezdesetima,
pokretu za ljudska prava, trijumfu roc-

ka, svjetovima koji su Dylana oblikovali i
odbacili ga, prigrlili ga i pretvorili u simbol
obozavanja.

Knjiga razotkriva mnogobrojne mitove i
pokazuje da Dylanov legendarni nastup na
Newport Folk Festivalu nije bio izdaja folka,
nego simbol ire kulturne i glazbene pre-
obrazbe $ezdesetih godina — rodenja rock-
glazbe kao autenti¢noga glasa generacije.

»Njegov elektri¢ni otpadnicki ¢in u
Newportu tumaci se kao izrazito dramati¢no
proglasenje neovisnosti, simbol buntovnog
desetljeca i generacije koja nije Zeljela uspjeti
prema kriterijima koje im namecu roditelji
i ucitelji niti se Zeljela podrediti pravilima
establiSmenta, sustava i drzavnog aparata.
Ako se razina negodovanja u Newportu cesto
i preuveli¢ava, to je zato $to je ono vazan dio
legende, dokaz da je, bez obzira na to $to su
se Dylanove ploce uspinjale visoko na pop-
ljestvicama, sa¢uvao svoj umjetnicki integri-
tet i nije pristajao na kompromise, nego je
hrabro i$ao vlastitim putem?”

Glazba i zvizdanje odzvanjaju i nakon Sez-
deset godina, dijelom zato $to je Dylan i dalje
slavan, dijelom jer je toj generaciji i dalje
stalo - ali i zato $to je sim dogadaj postao
legendaran.
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NOVI BROJ
MATKE O
MATEMATICIU
MEDICINI

Casopis za mlade
matematicare, Hrvatsko
matematicko drustvo i
Skolska knjiga, broj 133.,
Zagreh, 2025.

Odavno je poznato da je mate-
matika primjenjiva i u mnogim
drugim podrucjima, pa se tako

i u Casopisu Matka u svakom
broju mogu pronaci ¢lanci s tom
tematikom. Tako u ovome broju
Lara Cuéa pi$e o matematici u
medicini, odnosno o jednoj grani
matematike, vrlo vaznoj u medi-
cinskoj znanosti - statistici.

,Danas se pomocu statistike
prikupljaju, obraduju, analiziraju i
interpretiraju razni podatci — neki
dobiveni na razli¢itim klini¢kim
ispitivanjima u svrhu pronalaska
novih lijekova, neki na istraziva-
njima na razini odredenog broja
ljudii sli¢no. Jedno je sigurno
- nova otkric¢a i dostignuc¢a na
podruc¢ju medicine i farmacije
danas su nezamisliva bez kori-
Stenja statistike”, tvrdi autorica.

Anja Trstenjak istrazuje
geometriju paukove mreze, koja,
objasnjava autorica, pripa-
da takozvanim strukturama
tensegrity (tensional — napeti +
inegrity — integritet) koje pred-
stavljaju iznimno ucinkovit spoj
geometrije i mehanike, pa otuda
i paukova mreza kao zahvalna
tema za matematicare. Lucija
Kuhar povezuje u svome ¢lanku
matematiku i slastice, konkretno
tortu, a kao dokaz da slastice ce-
sto okupiraju misli matematicara
jest to da su brojevima odlucili
dati imena po njima. Kakvi su to
brojevi te imaju li oni ikakve veze
sa slasticama, Citatelji ¢e doznati
u ovome €lanku, a kakve veze
ima matematika s dvobojima
(kojima se nekada branila ¢ast)
objasnjava Isabel Villalobos.

Dragoljub MiloSevi¢ obrazlaze
pet dokaza tvrdnje o pravilnom
deveterokutu, a na ,matematicko
putovanje” u Maroko Citatelje
vode Lucija Baljkas Rubelj i Josip
Radisi¢, koji u 16 matematickih
zadataka, koje treba rijesiti,
pomazu Citatelju da poblize
upoznaju tu zemlju (prosjecna
gustoca naseljenosti, udjel
stanovnika Maroka u svjetskoj
populaciji, izrazen u postotcima
itd.). Na ,matematicko putova-
nje”, ali nesto blize — na otok
Miljet, vodi Citatelje i Sanja Janes,
koja se Cesto javlja u Matki ova-
kvim temama.

Tu su i druge stalne rubrike:
Enigmatika, Natjecanja, Konstruk-
cije bez rijeci autorice Nikol Ra-
dovi¢, Geometrijski kutak, Kutak
za kreativni trenutak, Matemagi-
Car, Matematicki rebusi, Povijest
matematike i dr.,, a tu je i Kutak za
najmlade koji ¢e ih uputiti u tajne
gradevine. (ir)

Bjelovarski ucitelj,
god. XXX, br. 1. - 3,
2025.; izdavac
Ogranak Hrvatskoga
pedagosko-knjizevnog
zbora (HPKZ), Bjelovar,

CASOPISI /

TRADICIJA
[ SUVREMENI

PEDAGOSKI TRENDOVI

red nama je novi
broj Jubilarni svezak
Casopisa Bjelovarski

ucitelj (god. XXX, br. 1. - 3.,

Ogranak Hrvatskog pedagos-
ko-knjizevnog zbora (HPKZ),
Bjelovar 2025., glavne i odgo-

vorne urednice dr. sc. Zdenka

Brebri¢ i mr. Natasa Ljubi¢ F J'
Klemse) jo$ jednom potvr- 1
duje ulogu ovoga ¢asopisa r 4

kao nezaobilazne platforme
za razmjenu znanstvenih i
stru¢nih spoznaja, okupljajuci
autore koji analiziraju klju¢ne
izazove danasnjega odgoja i
obrazovanja.

Ovaj je broj rezultat zajednickog truda
prakticara i teoreti¢ara koji Zele unaprijediti
kvalitetu obrazovanja.

Novi je broj dostupan u digitalnom for-
matu na stranicama Ogranka, uvrsten je u
bazu znanstvenih i stru¢nih ¢asopisa Hréak, a
namijenjen je uciteljima, odgojiteljima, struc-
nim suradnicima i svima zainteresiranima za
povijest i budu¢nost pedagogije.

ULOGA OBITELJI

U novom broju ¢asopisa Bjelovarski ucitelj
(BUC) radovi su podijeljeni u nekoliko klju¢-
nih tematskih cjelina koje obuhvacaju peda-
gosku teoriju, prakti¢na iskustva iz u¢ionica
te osvrte i portrete istaknutih stru¢njaka kao i
sjecanja na kolege koji viSe nisu s nama.

Sanja Prelogovi¢ bavi se ulogom obitelji u
kriti¢cnom razdoblju prelaska djeteta u $kolu,
istrazujudi kako roditeljska podrska utjece na
djec¢ju spremnost.

Pitanje digitalnog doba obraduju Dijana
Penava i Ivana Kozi¢ analizirajuci utjecaje
modernih medija na mlade, dok Branka Mi-
kacevi¢ i Tatjana Petrec upozoravaju na sigur-
nost djece online te ulogu odraslih u razvoju
njihove medijske pismenosti. Nadovezujuci
se na te teme, Ivana Blazekovi¢ predstavlja
konkretne programe medijske kulture koje
provodi bjelovarska knjiznica.

O zdravlju i mentalnoj higijeni samih pro-
svjetara piSe Davorka Jug, analizirajudi stres i
prevenciju burnouta u ulitelja, dok se Marta
Smiljani¢ bavi dubljim teorijskim temeljima
odgoja iz prizme hermeneutike.

Strukovno obrazovanje i inovacije u fokusu
su radova Ornele Malogorski i Jadranke Rosi¢
koje opisuju iskustveno ucenje uz projekt
»Bjelovarska sajamska pri¢a” te Gordane
Popovi¢ koja piSe o prednostima uvodenja
modularne nastave i timskog rada.

Jezi¢ne i knjizevne teme obraduju Luka
Gacesa, s detaljnom analizom apozicije u
hrvatskoj sintaksi, Vesna Nosic¢, koja istrazuje
osobna imena u naslovima knjizevnih djela,
te tim Renata Juki¢, Kristina Cergol i Vlasta
Svalina, koje donose vazne uvide u pismenost
vrjednovanja postignuca u nastavi engleskog
jezika.
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NOVO U KNJIZARSKIM IZLOZIMA

MARGEAUX DAVIS

Cemu sluze zvijezde

Zagreb: Skolska knjiga, 2025.; 20 str.

Kad padne no¢, puz Luka kreée u istrazivanje svijeta. Mjesec mu osvjet-
ljava put, liS¢e mu pruza skroviste, a kisa Sapce svoje tihe pjesme. Ipak,
jedno ga pitanje ne napusta: cemu sluze zvijezde? Ova njeZzna slikovnica
govori o znatizelji, hrabrosti i prijateljstvu koje se rada kad ga najmanje
ocekujemo. llustracije Margeaux Davis stvaraju svijet u kojem se svjetlost i
tama dodiruju tiho, poput zvijezda koje trepere na noénom nebu. (ir)

POVIJEST
SKOLSKOG VRTA

Poveznicu s bastinom i tere-
nom nalazimo u radu Tereze
Salajpal o povijesti $kolskog

S vrta u Goli, istrazivanju
svadbenih obic¢aja Medi-
’ murja koje potpisuju Goran
Lapat, Drazen Ruzi¢ i Matija
__,J Varga te inovativnom pristu-

pu Valentine Milohani¢ koja
pokazuje kako arheoloska
nalazi$ta postaju ucionice.

O plemenitosti uciteljskog
poziva i doprinosu zajednici
pisu Natalija Snidari¢ i Elvira Tahiri, donoseéi
iskustva o $kolskom volontiranju iz Medicin-
ske $kole Mlinarska.

U rubrici Osvrti, prikazi i recenzije autori
kriticki promisljaju o suvremenim alatima
i metodama: Natasa Ljubi¢ Klemse pise o
transformaciji prosvjetara uz podrsku umjetne
inteligencije, dok Daliborka Tomasevi¢ temati-
zirajudi hrvatske izume prikazuje model istra-
zivacke nastave. Predstavljen je i niz skolskih i
izvanskolskih projekata i istrazivacke nastave
(autori Sanja Peni¢ i Marko Segavi¢ Valerija Sti-
peti¢ i Karolina Stekovi¢ Junkovié, Tatjana Kre-
$tan, Petra Kovacevi¢ Hruskar i Ana Pleskalt,
Danica Barisi¢, Lorena Bursi¢-Luki¢ i Tatjana
Kos, Jadranka Doresi¢ i Aleksandra Hohnjec te
Sonja Puraci¢ i Ornela Malogorski).

Iskustva sudjelovanja na medunarodnoj
konferenciji predstavljaju Branka Biketa
Caktas, Mirta Durasevi¢ i Ivana Blazekovic.
Barbara Bajsi¢ pak zagovara Mentalitet rasta
kao temelj razvoja, a Mirela Alebi¢ fokusira se
na Vrednovanje i motivaciju u nastavi Njemac-
kog jezika.

PEDAGOGIJA J. DEWEYJA

Toni Spaseski donosi osvrt na pedagogiju
Johna Deweyja. Zoran Hercigonja recenzira
intrigantan Prirucnik za lijenog ucitelja, a
Lucija Hrsti¢ i Tena Duran knjigu Kreativno
izraZavanje emocija.

U dijelu koji nosi naslov Portreti izvrsnosti
i Sjecanja ¢asopis odaje pocast pojedincima
koji su zaduzili struku - Zdenka Brebri¢ pred-
stavlja profesionalni portret dr. sc. Natase Lju-
bi¢ Klemse, Vladimir Strugar donosi inmemo-
rijski ¢lanak posveéen prof. dr. sc. Vladimiru
Juri¢u, dok se Mirjana Istef, Jasna Predragovi¢
i Sanja Sabljak sjecaju kolege Antuna Ibriksa.

Izdavanje ovog broja, kojim se obiljezava 30
godina izlazenja ¢asopisa, podrzali su Grad
Bjelovar i Bjelovarsko-bilogorska Zupanija.
Casopis ostaje klju¢ni izvor inspiracije za sve
koji Zele unaprijediti hrvatski odgojno-obra-
zovni sustav.

Cijeli ¢asopis dostupan je na stranica-
ma Ogranka: https://hpkz-ogranak-bje-
lovar.com.hr/category/bjelovarski-ucitelj/
prethodni-brojevi/

Ornela Malogorski
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POUCAK -
NOVI KONCEPT
NASTAVE |
UCENJA

Casopis za metodiku i nastavu
matematike, Hrvatsko
matematicko drustvo, broj
103., Zagreb, 2025.

Sadrzaj novoga broja Poucka
otvara tekst sje¢anja na prof. dr.
sc. Zvonimira Tuteka (Zagreb,
20.1.1950. - 16.11.2024.),
umirovljenoga profesora Prirodo-
slovno-matematickoga fakulteta
Sveucilista u Zagrebu, kojemu je,
kako to isti¢e autor teksta Josip
Tambaca, podrucje znanstve-
noga interesa bilo ,Siroko polje
primijenjene matematike”.

Povrsina, poluopseg i polumjer
upisane kruZnice trokuta naslov je
Clanka koji potpisuju Matea Dvor-
8cak, Ivica Gusi¢ i Jelena Gusic,
kojima je poticaj za élanak dao
dogadaj s ljetnoga roka ispita na
osnovnoj razini matematike na
drzavnoj maturi 2025. Ondje se
nasao zadatak iz podruéja geo-
metrije koji je podijelio (matema-
ticku) javnost i postao izvorom
brojnih rasprava. Naizgled se
radilo o jednostavnom zadat-
ku ¢ije se rjeSavanje svodi na
koristenje formule koja povrsinu
trokuta povezuje s njegovim
poluopsegom i radijusom trokutu
upisane kruznice, a koja se moze
naci u knjizici formula za drzavnu
maturu. Uvidom u dane veli¢ine
otkrio se problem: aritmeticki za-
datak u geometrijskom kontekstu
nije mogué. Podrobnija objasnje-
nja problema Citatelji e naciu
nastavku ¢lanka.

Ljerka Juki¢ Matic¢ i Kristina
Spoljari¢ autorice su ¢lanka Od
povrsine do rekonstrukcije: meto-
dicki pristupi u¢enju odredenog
integrala, u kojemu autorice prika-
zuju Cetiri osnovne interpretacije
odredenog integrala i pokazati
kako njihova sustavna metodicka
razrada moze uvelike pridonositi
razvoju fleksibilnijega i dubljega
razumijevanja tog pojma kod
ucenika i studenata.

Clanak pod naslovom Pitagorin
zakon malih brojeva autora
Zvonimira Siki¢a objedinjuje u
sebi, uvjetno re¢eno, matematiku
i glazbu, a sve vodi do pokuSaja
pitagorejaca da se cijeli univer-
zum opi$e s pomocu jednostav-
nih harmonijskih odnosa koji su
povezani s ugadanjem Zica na liri.

Delaunayova (Deloneova)
triangulacija tema je €lanka koji
potpisuje Reni Banov, dok se
svojstvima ciklometrijskih (arkus)
funkcija bavi Goran Kovacevic,
koji ¢e se tom temom bavitiiu
sljede¢em broju Poucka.

U rubrici Iz nastavne prakse
Ruza Jeli¢i¢ u Clanku Stoicki vo-
di¢ za uspjeh u pouc¢avanju mate-
matike nudi novi koncept nastave
i uenja matematike koji bi se
zasnivao na filozofiji stoicizma,
drevne filozofske $kole nastale u
3. stoljecu pr. Kr. (ir)
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DJECJA SLIKOVNICA KAO PSIHOLOSKA SAMOPOMOC
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KAKO LIJECITI DEPRESIJU I
ANKSIOZNOST U NAJMLAD

Psiholosku literaturu za samopomo¢ motivacijski samopotaknut zapadnjak
darezljivo prilagodava djeci. U populaciji zamjetno otezana socioemocionalnog
funkcioniranja svih generacija, na samopomocne mantre upucuju se i oni
predskolske dobi, i to - slikovnicom. Sto se time dobiva, a $to gubi?

PISE
Zelika Pintar
odgojiteljica u DV Kustosija
Zagreb

Vi

drasla populacija, sude¢i po
tematskoj ponudi knjiga, jako
je zainteresirana za psiholosku,
samopomoc¢nu literaturu. Oce-
kivani (i potvrdeni) podatci o niskoj razini
mentalnoga zdravlja zajednice opravdavaju
taj trend. Poja$njeno, anksiozne i depresiji
sklone jedinke uvjerene su kako Zive u naj-
boljem od svih mogucih svjetova. Zapadna
zajednica tumaci kako upravo ona pred-
stavlja kona¢nu realizaciju teZnje za punom
slobodom pojedinaca. Ako su oni, ipak,
nezadovoljni u svojim savrseno strukturira-
nim drustvenim okolnostima, tada (kako ih
samopomocna literatura uobicajeno upu-
¢uje) trebaju preispitati vlastiti stav o njima.
Potrebno je ponovno fokusirati vlastito vide-
nje stvari. Umjesto razumijevanja nezado-
voljstva i pronalaska njezina uzroka (eventu-
alno, i u izvrsnosti drustva svoga doba), oni
su duzni kreirati drukciji dojam o njemu.
Potrebno je da pozitivno misle. Umjesto
utjecanja na stvarnost, bitno je stvoriti novo
poimanje o njoj. Posramljeni zbog pomisli
da bi izvor nelagode mogao biti pronaden
u (besprijekornoj) kulturi vremena kojem
pripadaju, pojedinci ga opsesivno traze u
samima sebi.

SAMOPOMOCNE MANTRE

Jedinka je, razumljivo, drustveno ohrabrena
u projektu svog misaonog samoprogramira-
nja self-help idejama. Sveprisutni slogani uce
je kako zasluzuje sve sto prizeljkuje jer je po-
sebna i jedinstvena. Dopusteno joj je osjetiti
svoje pravo ja. U $irokoj ponudi jednostav-
nih sadrzaja, udzbenicki saznaje kako raditi
na sebi. Studiozno je zaokupljena idejom
postajanja autenticnom i najboljom verzi-
jom sebe. Njezin Zivot je projekt samostal-
nog izbora. Situacije (nikad) nisu dobre ili
lose, njihovu kvalitetu donosi kut gledanja.
Kako se u rekreacijskom kontekstu tvrdi,
za boravak na zraku ne postoji dobro ili lose
vrijeme, samo dobra ili loSa obuca. Prosireno
shvaceno, nema zakidajucih okolnosti, samo
nespremne prilagodbe. Uvjete bivanja treba
bezutjecajno prihvacati. Potrebno se spretno
prilagoditi, jer adaptacija (pa i loSem) jedino
je moguce rjesenje kad se Zivi u onom $to je
vel savrseno.

Nemoguénost mijenjanja pretpostavki
vlastitog zivota odrasli ¢esto kompenziraju
prezasti¢ivanjem djece. U nemoguénosti

NEMOGUC-
NOST
MIJENJANJA
PRETPOSTAVKI
VLASTITOG
ZIVOTA
ODRASLI
CESTO
KOMPENZIRA-
JU PREZASTICI-
VANJEM DJECE
- U NEMOGUC-
NOSTI DA
DJELUJU NA
MODEL SVOGA

DRUSTVENOGA
POSTOJANJA,
FORMIRAJU
DJETETOV

da djeluju na model svoga drustvenoga
postojanja, formiraju djetetov. Aktivnom
ukljuceno$c¢u spremno posreduju u rjesa-
vanju djetetovih obrazovnih ili vr$njackih
problema. Pretjerano ga brane od mogucega
susreta s frustracijom ili razocaranjem. Ne-
djelotvorni u bavljenju vlastitim kontekstom
Zivota, poduzetno ureduju djedji (zakidajuci
ga pritom za optimalan razvoj).

Psiholosku literaturu za samopomo¢ moti-
vacijski samopotaknut zapadnjak darezljivo
prilagodava djeci. U populaciji zamjetno
otezanoga socioemocionalnog funkcionira-

nja svih generacija, na samopomo¢ne mantre
upucuju se i oni predskolske dobi, i to - sli-
kovnicom. Sto se time dobiva, a §to gubi?

Trazena, sveprisutna, popularizirana i
komercijalno istaknuto nudena slikovnica
Matilda nikad ne odustaje slikovni je, izrav-
no samopomoc¢ni predlozak za malu djecu.
Britanski autor (Tom Percival) naznacuje
djevojcicu ¢iji se sretan svijet, iz nepoznata
razloga, odjednom radikalno preokrene.
Iznenada postaje nesretna, potiStena neza-
dovoljstvom, zarobljena u dosadi, otupljena
i lijena. Razmjer opcéeg neraspolozenja je
jasan, ali njezin uzrok potpuno je stran.
Sugerira se kako raspolozenje bezuzro¢no
varira. Emocije su samovoljne manifesta-
cije, neovisne o pojedincevoj interakciji s
okruzjem. Matilda ih zato ne preispituje. Ne
trazi tudu pomo¢. Zarobljena u problemu,
sa svojim se slu¢ajem nosi sama. Slu¢ajno
uocava bespomoc¢nu bubamaru koja, izmo-
rena neuspjehom, naposljetku $iri krila. Sa-
mopoducena kukéevim primjerom, Matilda
uvida gresku odustajanja. Iako joj ni samoj
nije jasan njezin otuzan dozivljaj svijeta,
ona samopomoc¢no usvaja credo potreban
za opstanak u njemu - pokusaj ponovno. Pri-
sjeca se omiljenih aktivnosti i samozabavlja
se slaganjem kocaka i ¢itanjem knjiga. Gleda
u vrénjake, ali pristup njihovoj zajednickoj
igri smatra izazovom najvise razine. Dok ih,
oraspoloZena, napeto promatra s distance,
samomotivira se usvojenim motom - you
can do it, try again, never give up, do your
best, choose to keep trying. I tako, zahvalju-
ju¢i samotrudu i uslijed samomotivacije,
udobrovoljena Matilda ponovno postaje
dijelom ljudske zajednice.

(NE)SAMOSTALNA DJECA

Literatura za djecu, u svojim se pocetcima
smatrala edukativnim sredstvom usmjere-
nim poduc¢avanju moralnih vrednota. Slikov-
nica je predstavljala uljepsani oblik ocitanja
bukvice najmladima. Price za djecu smatrane
su zamaskiranim propovijedima odraslih o
(ne)pozeljnom ponasanju. Osim kao agre-
sivno didakticki, instrumentalizirala se i kao
svjetonazorski propagandni materijal. Njezin
status u suvremenoj zajednici cesto je jedna-
ko prost — umjesto kao umjetnicko djelo koje
njeguje imaginaciju i podrzava djetetovu
kreativnost, ona je priruc¢no, tretmansko sred-
stvo. U terapijskom drustvu jednostavne, ma-
$tovito neslojevite price, Ceste su primitivne
kulise namijenjene izravnom upucivanju na
drustveno odobrene, samopomo¢ne floskule,
koje - zarobljeni u nezavidnim pozicijama

i svom nezadovoljstvu — ravnopravno dijele
dobro adaptirani odrasli i sasvim (ne)samo-
stalna djeca.
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KULTURA

GUNJA  OSNOVNA SKOLA ,,ANTUN | STJEPAN RADIC”
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BOGAT FILMSKI PROGRAM ZA SVE GENERACIJE

Visednevno filmsko dogadanje Novo kino Osmijeh potvrdilo je svoju vaznost kao prostor odgoja filmske publike, ali i kao
mjesto sjecanja na ljude koji su svojim znanjem i entuzijazmom ostavili trajan trag u filmskoj kulturi i obrazovanju

ultimedijalni centar Studio
M kreativnih ideja Gunja, u surad-

nji s Osnovnom $kolom ,Antun
i Stjepan Radi¢” Gunja, uz partnerstvo
Hrvatskog filmskog saveza te uz sufinanci-
ranje sredstvima Hrvatskog audiovizualnog
centra, organizirao je 16. Novo kino Osmi-
jeh, visednevno filmsko dogadanje koje je
donijelo bogat program namijenjen djeci,
mladima i odrasloj publici.

Ovogodis$nje izdanje otvorio je obiteljski
igrani film ,Bumbarovo ljeto”, ¢iji je redatelj
Daniel Kusan. Prije projekcije crvenu
vrpcu, kao simboli¢an znak otvorenja ove
manifestacije, prerezali su u¢enica Dzejla
Selimovié, ravnateljica Skole Marijana
Luci¢ te voditelji filmskih radionica Anita
Tufekéi¢, Mario Matelji¢, Marinko Marinkié,
Marko Dugoniji¢ i Kristina Kovacevié.

RADIONICE ZA NAJMLADE

U sklopu 16. Novog kina Osmijeh odrzane
su i tri filmske radionice za najmlade. U
radionicama su sudjelovala 24 uéenika, a
program je obuhvacao filmsku radionicu
- snimanje filma (voditelji Anita Tufek¢i¢
i Mario Matelji¢), edukaciju o opremi za
snimanje (voditelj Marinko Marinki¢) te
edukaciju o pripremi videosadrzaja (vodi-
telji Kristina Kovacevi¢ i Marko Dugonji¢).
Praktiénim radom uéenici su imali priliku
upoznati sve faze nastanka filma i aktivno

sudjelovati u stvaranju vlastitih filmskih
vjezbi.

U vecernjem terminu prikazan je do-
kumentarno-igrani film ,Fiume o morte”

FOTOGRAFIJA U PLAVOM -

f frﬁ“

o) N
redatelja Igora Bezinovica, koji se bavi po-
vijesnim dogadajima vezanima za Rijeku, a

sutradan prijepodne, za uéenike razredne
nastave, prikazan je film ,Drugi dnevnik Pa-

uline P”, redatelja Nevena Hitreca, nastao
prema romanu Sanje Polak. Puna dvorana
i odliéna atmosfera jo$ su jednom potvrdili
koliko djeca vole film i kino dozivlja;j.

SJECANJE NA NASTAVNIKA

U programu manifestacije prikazan je doku-
mentarni film ,Paviljon 6" redatelja Gorana
Deviéa, koji donosi snazan prikaz svakod-
nevice u paviljonu Zagrebackog velesajma
tijekom pandemije virusa COVID-19, te
,Godina prode, dan nikako”, dokumentarni
film redateljice Renate Luci¢, intimnu pricu
o Zivotu u Rajevu Selu.

Zavr$nica 16. Novog kina Osmijeh
odrzana je uz Vecer SKIG-ovih filmova, a
bila je posve¢ena pokojnom nastavniku
i mentoru Josipu Kruni¢u, legendarnom
voditelju i utemeljitelju SKIG-a. Publika je
imala priliku pogledati presjek njegova rada
s ucenicima, kao i filmske vjezbe nastale
tijekom radionica, ¢ime je na dostojanstven
i emotivan nacin zaokruzeno ovogodi$nje
izdanje manifestacije.

Novo kino Osmijeh jos je jednom
potvrdilo svoju vaznost kao prostor
razvoja filmske publike i mjesto susreta
i zajedniStva, posebno medu najmladi-
ma, ali i kao mjesto sje¢anja na ljude
koji su svojim znanjem i entuzijazmom
ostavili trajan trag u filmskoj kulturi i
obrazovanju.

KREATIVNOST KROZ CIJANOTIPIJU

Projekt osim poticanja rada s darovitim ucenicima ima i snaznu interdisciplinarnu dimenziju jer povezuje
likovnu umjetnost, fotografiju, film, tehnicku kulturu, kemiju, potice timski rad, kriticko misljenje

shovna $kola 0S ,Antun i Stjepan
O Radi¢” iz Gunje uspjesno se prijavi-

la na javni Poziv za sufinanciranje
projekata i programa rada s darovitim
ucenicima u osnovnim i srednjim skolama
za Skolsku godinu 2025./2026. Ministarstvo
znanosti, obrazovanja i mladih odobrilo
je Skoli iznos od 1800 eura za provedbu
projekta ,Fotografija u plavom - kreativnost
kroz cijanotipiju”.

Projekt se nadovezuje na viSegodisniji
rad Skole u promicanju filmske i medijske
pismenosti uz projekt ,Kroz oko kamere”,

a ovoga puta fokus stavlja na fotografiju te
istrazivanje tradicionalnih i eksperimental-
nih fotografskih tehnika, s posebnim nagla-
skom na cijanotipiju — povijesnu metodu
izrade fotografskih otisaka u prepoznatlji-
voj plavoj boji.

Tijekom projekta u¢enici ¢e sudjelovati u
nizu radionica u kojima ¢e razvijati foto-
grafske, likovne i tehniCke vjestine. UCit ¢e
o kompoziciji, svjetlu i pripremi negativa, a
steena znanja primijenit ¢e u izradi vlastitih
cijanotipijskih otisaka na papiruy, platnu i
uporabnim predmetima poput torbi, majica
i plakata. Poseban naglasak bit ¢e stavljen
na rad s grafickom preSom, ¢ime ¢e ucenici
istrazivati poveznicu izmedu fotografije i gra-
fickih tehnika te izradivati kvalitetne, ru¢no
otisnute radove.

Projekt spaja umjetnost i poduzetnistvo
jer zavrsni radovi imaju i uporabnu vrijednost
te se mogu predstaviti Siroj zajednici. Zavrs-
nom izlozbom u skoli, kao i sudjelovanjem
na smotrama i festivalima uéenici ¢e javno-
sti predstaviti rezultate svoga rada. Cjeloku-

pan proces bit ¢e dokumentiran u skolskom
godisnjaku i digitalnom katalogu.

Posebnu vrijednost projektu daje uklju-
¢ivanje darovitih u¢enika iz filmske grupe
koji ¢e snimiti i montirati promotivni video
— kroniku projekta. Na taj se nacin dodatno
povezuju fotografija i film, a u€enici razvijaju
vjestine dokumentiranja, montaze i prezenta-
cije umjetnickog stvaranja. Zavr$na izlozba
radova i projekcija promotivnog filma odrzat
¢e se na Danu otvorenih vrata Skole na kraju
Skolske godine.

Projekt ima i snaznu interdisciplinarnu
dimenziju jer povezuje likovnu umjetnost,
fotografiju, film, tehni¢ku kulturu, kemiju,
potice timski rad, kriticko misljenje, ekolosku
osvijestenost putem ruéne izrade i reciklira-
nja materijala te njeguje poduzetnicki duh
ucenika. Istodobno se nastavlja i dugogo-
disnja tradicija filmskog stvaralastva u skoli
te oCuvanje rada i Zivotnog djela Josipa
Krunica.

Voditeljica projekta je Skolska knjizni-
¢arka i voditeljica filmske druzine ,Mladi
SKIG-ovci” dr. sc. Anita Tufek¢ié, u suradnji s
nastavnicom likovne kulture Marijom Vida-
kovi¢ Tuli¢ i voditeljicom kreativne skupine
uéenika Masom Budimski Voloder, dok je
partner na projektu Multimedijalni centar
Studio kreativnih ideja Gunja.

Ovim projektom Osnovna $kola ,Antun i
Stjepan Radi¢” iz Gunje jo$ jednom potvrduje
svoju predanost radu s darovitim u¢enicima
kao i promicanju kreativnosti, umjetnosti te
filmske i medijske pismenosti u suvreme-
nom obrazovnom okruzenju.

Anita Tufekcié

Projekt s darovitim uCenicima
FTOTOGRATIIJA U
PLAVOM -
KREATIVNOST KROZ
CIJANOTIPIJU
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ISPLOVILO U VREMEPLOVU (1950. - 2025.)

KRAJ DIJAMANTNOG
JUBILEJA SKOLSKIH NOVI

Tijekom cijele prosle godine 75. obljetnicu Skolskih novina obiljezili smo rubrikom
Vremeplov u kojoj smo ,,iz riznice autora, clanaka i knjiga” izdvojili one za koje
smo smatrali da na njih treba podsjetiti i da ¢e zanimati i danasnje citatelje

PISE
Ante Bezen

V/za

odine 2025. navrsila se 75., dija-
mantna obljetnica Skolskih novina
(dalje SN) &ji je prvi broj izasao
14. sije¢nja 1950. godine. Tijekom
cijele godine toj smo obljetnici namijenili
rubriku Vremeplov Skolskih novina (1950. -
2025.) u kojoj smo ,,iz riznice autora, ¢lanaka
i knjiga” izdvojili one za koje smo smatrali
da na njih treba podsjetiti i da ¢e zanimati
i danasnje ¢itatelje. Pritom smo primijenili ne-
koliko kljuceva izbora: osnivaci, izdavaci, pro-
fesionalni stvaratelji (novinari urednici, glavni
urednici direktori), sje¢anja profesionalaca i
vanjskih suradnika, najvazniji tematski krugo-
vi te $iri prinosi profesionalaca i vanjskih su-
radnika znanosti i kulturi. U ovom zavr$nom
pregledu Vremeplova sazeto prikazujemo
objavljene sadrzaje. Za danasnje vrjednovanje
ukupne proizvodnje treba imati na umu kako
su SN izlazile u dva u mnogo ¢emu razlicita
pa i suprotstavljena drustvena sustava, $to se
snazno odrazavalo na njihov polozaj, sadrzaj
i utjecaj kao sredi$njeg javnog informativnog
glasila odgojno-obrazovnog sustava.

KOME TREBAJU SN

Nakon Drugog svjetskog rata vlast je ulaga-

la velike napore u podizanje $kolstva pa se
pojavila i potreba za strukovnim novinama
koje ¢e o svemu $to se zbiva stalno informi-
rati javnost i zaposlene. Zadaca pokretanja
takvog stru¢nog glasila povjerena je strukov-
noj uciteljskoj udruzi Pedagosko-knjizevnom
zboru i sindikatu zaposlenih u prosvijeti koji
su tijekom godina mijenjali imena i strukturu.
Stoga se SN mogu smatrati ¢edom PKZ-a koje
¢e kasnije kao svoje glasilo prihvatiti Sindi-
kat radnika u prosvjeti kao osnivac. O tome
kome su trebale SN nekad i danas te tko su

im osnivadi i izdavaci govore tekstovi u broju
7-8 iz 2025. Skolske novine najdugovije¢nije su
novine za obrazovanje i $kolstvo u Hrvatskoj.
Od njih je medu prosvjetnim glasilima, koja

i danas izlaze, stariji samo ¢asopis HPKZ-a
Napredak, osnovan 1871.

O povijesti SN postoje dvije knjizice bibli-
ografije prvih deset godina, stru¢no izradena
bibliografija prvih petnaest godina u rukopisu
i spomenica izdana u povodu 35. obljetnice
1985. godine. SN danas izlaze u tiskanom i
digitalnom obliku te su pretplatom dostupne
svim zainteresiranim Citateljima. Digitalizirani
su i svi brojevi od 2006. godine naovamo. Na-
klada po broju sada je oko 2000 primjeraka.

Sjediste SN od njihova je osnivanja u zgradi
Hrvatskog uditeljskog doma na Trgu Republi-
ke Hrvatske u Zagrebu. Zbog velikih o$tecenja
zgrade u potresu 2020. godine prostorije nisu
za svakodnevnu uporabu pa se ¢eka obnova,

Tijekaim 75 goulimey posdn
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DIJAMANTNA OBLJETNICA
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ali i razrjesenje problema vlasni$tva zgrade
u kojoj je sjediste jo$ nekoliko prosvjetnih
institucija.

O svemu navedenom objavljeni su tekstovi

u brojevima 3-4 i 7-8 SN u 2025. godini.
PROFESIONALCI | USPOMENE

SN su osnovane u vrlo skromnim poratnim
uvjetima pa su prvi novinari i urednici bili

dobrovoljci, uz simboli¢ne honorare. Tako su
radili prvi glavni urednik Tone Perugko (1950.
- 1954.), njegov nasljednik Mate Dor¢i¢ (1954.
- 1968.) te Milivoj Gabelica i Ante Nazor koji
su list uredivali poduze vrijeme za Dor¢i¢eve

bolesti. Prvi profesionalac koji je za urediva-

nje novina dobivao plac¢u bio je Nenad Brki¢
(1968. - 1972.) koji je osnovao i profesionalno

urednistvo. Njegov nasljednik Porde Puri¢

ve¢ je bio direktor samostalne radne organiza-
cije i glavni i odgovorni urednik u jednoj oso-
bi (1973. - 1981.). Godine 1981. razdvajaju se

poslovi direktora i glavnog urednika pa Porde

Duri¢ ostaje direktor do 1982. Njegov je

nasljednik na mjestu glavnog urednika Ante
Bezen (1981. - 1982.) i na mjestu direktora
(1982. - 1988.). Slijede glavni urednici Ante
Selak 1982. - 1989., Ivo Klari¢ 1989. - 1993.,
Ivan Zigi¢ 1993. - 1999., Marijan Simeg 1999.
- 2017., Irena Kustura 2017. - 2020., Marijan
Simeg 2020. - 2025. i Mirela Lilek od 2025.

te direktori Ante Selak 1988. - 1992., Ivan
Rodi¢ 1994. - 2000., Ivo Klari¢ 2000. - 2004.,
Ivan Vavra 2006. - 2020. te Blazenko Odak od
2020. Marijan Simeg najdugovjecniji je glavni
urednik SN i zaposlenik s najduzim stazem

u njima. Najdugovjecniji direktor SN je Ivan
Vavra.

Kao novinari urednici u SN radili su Puro
Plemenci¢, Stijepo Mijovi¢ Kocan, Zelimir
Stublija, Suncica Findak, Vjekoslav Welle,
Zelimir Ciglar, Maja Flego i Branko Nad.
Urednik izdavacke djelatnosti bio je Dusko
Slatkovi¢. Zivotopisi glavnih urednika i direk-
tora SN objavljen su u broju 3-4, a ostalih no-
vinara urednika u broju 5-6 od 2025. godine.

U Vremeplovu su objavljena sje¢anja nekih
profesionalaca SN na vrijeme u kojem su u
njima radili. Sje¢anja su objavili Ivan Rodi¢,
novinar urednik i direktor (br. 17-18), Maja
Flego, novinarka urednica i zamjenica glavnog
urednika (br. 19-20), Ante BeZen, novinar
urednik, glavni urednik i direktor (br. 34-

35), Marijan Simeg, novinar urednik i glavni
urednik (br. 39-40) i Ivan Vavra, direktor (br.
41-42). Sve su to osobna sje¢anja na vrijeme u
kojemu su sudjelovali u stvaranju lista s osob-
nim uspomenama i vrjednovanjem ljudi i do-
gadaja. Imaju memoarsku vrijednost i svakako
su vazna svjedocanstva za povijest novina.

Mogu¢nost objavljivanja vlastitih uspomena
u Vremeplovu na vrijeme njihova rada u SN
ponudena je i ostalim Zivim profesionalci-
ma. Odazvao se jo$ jedino Ante Selak, no
umro je prije nego $to je napisao prilog pa
je uspomene na zajednic¢ki viSegodi$nji rad s
njim napisao Ante Bezen (br. 25-26). Ukupno
je dakle objavljeno 17 zivotopisa uglavnom
profesionalnih glavnih urednika i direktora
Skolskih novina te osam profesionalnih novi-
nara urednika.

VANJSKI SURADNICI | CITATELJI

Na poziv urednistva da iznesu svoj pogled
unatrag na ulogu SN u njihovu stru¢nom
zivotu i radu odazvalo se sedam suradnika

i ¢itatelja. Vladimir Strugar, dugogodisnji
Citatelj, bivsi ministar prosvjete i Skolstva, su-
radnik i autor izdanja SN, objavio j je svoja sje-
¢anja u br. 5-6. O svojoj vjernosti SN pisao je
i sveudili$ni prof. emeritus Vladimir Findak u
br. 7-8., a za njega smo utvrdili da je bio naj-
stariji zivi pretplatnik lista. To je i jedini autor
spomen-priloga o kojemu smo, nazalost,
tijekom godine objavili i memorijalni tekst
jer je umro u srpnju 2025., a to je zasluzio
kao vode¢i autoritet kinezioloske metodike

u medunarodnim razmjerima i doista vjerni
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dugogodisnji Citatelj. Azra Radenovi¢, stalna
suradnica i viSegodi$nja autorica rubrike
»Savjetnik” sa struénim prilozima osobito

iz podrudja razrednistva, objavila je prilog

u br. 11-12. Jure Karakas, ucitelj hrvatskoga
jezika, pisac za djecu, autor brojnih zbirki
pjesama i proznih knjiga, ,,marljivi dopisnik,
reporter i kriti¢ar, nadahnut uciteljskim po-
zivom, djetinjstvom i Likom’, dobio je zbog
svoga svestranog rada dvije stranice novina
u br. 21-22 na kojima je objavljeno njegovo
sje¢anje na suradnju u listu, prosudba nje-
gova mjesta u knjizevnosti i neki najvazniji
autorski tekstovi. Stjepan Stanici¢, pedagog

i sveucili$ni profesor iz Rijeke, dugogodi$nji
¢itatelj i suradnik SN, stru¢njak za rukovo-
denje $kolama, svoj je prilog o znacenju lista
u njegovu profesionalnom radu i uzdizanju
objavio u br. 27-28. U br. 39-40 objavili smo i
prilog nase stalne suradnice Marije Drobnjak
Posavec, autorice kolumne Nasa svakidasnji-
ca koja je na zanimljiv nacin iznijela i svoje
miSljenje o profesionalcima SN s kojima je
suradivala. Svoju prosudbu SN kao ,,jedi-

ne periodike koja trajno povezuje teoriju i
praksu obrazovanja” iznio je i prof. emeritus
Nikola Pastuovi¢, o ¢ijoj suradnji opSirnije pi-
$emo u nastavku. SN su tijekom 75-godisnjeg
izlazenja imale i na stotine drugih vanjskih
suradnika, od brojnih uc¢itelja u Skolama
diljem Hrvatske do uglednih sveu¢ili$nih
profesora, ministara i drugih visokih drzav-
nih i politickih duznosnika. Samo njihova
imena ispunila bi podebelu knjigu, a kamoli
bibliografija koja je tek djelomice sastavljena.
Nuzno je, u interesu povijesti obrazovanja i
$kolstva te dostupnosti ovog dijela hrvatske
kulturne bastine, digitalizirati i izdanja i prije
2006. godine.

RIJEC | HRVATSKI JEZIK

U SN su postojale brojne rubrike razlic¢itog
trajanja, od kojih neke standardne s teku-

¢im aktualnostima (dopisnici javljaju, nasa
praksa, kultura, nove knjige i sl.), a neke za
posebna strucna pitanja. Medu posljednjima
najistaknutija, najdugovjecnija i najplodnija
bila je rubrika Rijec sa savjetima o hrvatskom
standardnom jeziku, iznimno vazna uitelji-
ma kao profesijsko $tivo. Rubriku su vodila tri
nasa poznata jezikoslovca: Ivan Brabec, Stjep-
ko Tezak i Sanda Ham. O sadrzaju rubrike, ali
i o ostalim zaslugama tih autora za promica-
nje jezi¢ne kulture u Vremeplovu opsirno smo
izvijestili u tri broja.

O prvom autoru rubrike Rije¢ Ivanu Bra-
becu, koju ju je ispunjavao od 1972. do 1984.
godine, pisali smo u br. 11-12., gdje smo
objasnili i pojam jezi¢nog savjetnika i objavili
popis glavnih knjiga jezi¢nih savjeta do danas.
Veci broj Brabecovih jezi¢nih savjeta objavljen
je u knjizi 100 jezi¢nih savjeta, prvoj takvoj
namijenjenoj $kolama, koja je izasla u vise
izdanja i bila jedna od najve¢ih uspjesnica SN.

Drugi je pisac rubrike Rijec bio takoder po-
znati jezikoslovac i metodicar hrvatskoga je-
zika i filma Stjepko Tezak koji ju je ispunjavao
sve do 2006., punih dvadeset godina. Iz tih i
drugih tekstova slozio je Cetiri knjige jezi¢nih
savjeta te je po tome na$ najproduktivniji
jezi¢ni savjetodavac. O njemu smo pisali u br.
13-14 1 15-16, u kojima su iznesene i njegove
zasluge za metodiku i jezi¢ne udzbenike.

Tredi pisac rubrike Rijec bila je Sanda Ham
u kratkom razdoblju 2015. - 2016. te smo je
predstavili u br. 15-16 uklju¢ujudi u taj prikaz
i njezinu ulogu glavne urednice sredi$njeg
jezikoslovnog ¢asopisa Jezik i voditeljice na-
tjecaja za najbolju novu hrvatsku rije¢ koji se
objavljuje svake godine.

Osim autora rubrike Rije¢ donijeli smo i
pregled stvaralastva Stjepana Babica, takoder
suradnika SN i jednog od najve¢ih hrvatskih
jezikoslovaca novijeg vremena, a u povodu
100. obljetnice njegova rodenja u povodu koje
je organiziran medunarodni znanstveni skup.
Prikazan je u brojevima 17-18 i 19-20 kao
»brani¢ hrvatskoga jezika” s osobitim osvrtom

VREMEPLOV SKOLSKIH NOVINA (1950. - 2025.)

napisao te obradio Ante Bezen.

VREMEPLOV SKOLSKIH
NOVINA 1950. - 2025.

pomen-rubriku koju su Skolske novine objavljivale u 2025. godini u

svakom broju na tri-pet stranica, planirali su na sastanku u prostori-
jama Skolskih novina 23. prosinca 2024. (slijeva) izvrsni direktor Nedjeljko
Pintari¢, tadasnji glavni urednik Marijan Simeg i nekadasniji glavni urednik i
direktor Ante Bezen. Tekstove je u dogovoru s glavnim urednikom izabrao ili

na njegovu ulogu u jezi¢noj politici i njegovo
pisanje o politickim aferama u vezi s nazivom
i statusom hrvatskog jezika u biv$oj drzavi.

ZNANOSTI O ODGOJU
| OBRAZOVANJU

SN su uvijek poticale razvoj znanosti o odgoju
i obrazovanju prilozima mjerodavnih auto-

ra i polemikama o pojedinim znanstvenim
idejama i politikama. U Vremeplovu smo dali
prikaz prinosa Cetiri temeljne znanosti o od-
goju i obrazovanju - pedagogiji, edukologiji,
povijesti pedagogije i skolstva te metodikama,
objavljenih u SN.

Prinosi razvoju pedagogije obradeni su u br.
21-22 i iz njih se vidi da pedagogija, buduci
da je ovisna o vladaju¢oj drustvenoj ideologiji,
zapravo nije prava znanost nego tek moguca
znanstvena teorija. Argument za to je krah
pedagogije samoupravnog socijalizma koja je
za vrijeme bivSe drzave dominirala u politici
i $kolskoj praksi skupom stru¢njaka koji su se
nazivali ,pedagoskim Olimpom” U demo-
kratskoj Hrvatskoj posve je izgubila tu ulogu i
nije vidno sudjelovala u reformama $kolstva.
Ideoloska podloznost pedagogije posebno
je vidljiva u udzbenicima pedagogije u doba
socijalizma, §to je posve razotkriveno raspra-
vama u SN.

Ideje edukologije, koja je prikazana u br.
23-24, dosle su u Hrvatsku iz angloamericke
obrazovne misli. Nasuprot monodisciplinar-
nosti pedagogije, koja se smatrala jedinom
znano$¢u o odgoju i obrazovanju, edukolozi
su tu znanost postavili kao sintezu rezultata
svih pojedinacnih znanosti koje istrazuju ob-
razovanje — od filozofije, psihologije, sociolo-
gije, komunikologije itd. do same pedagogije.
Edukoloski sustav ne poznaje pedagogiju ni
didaktiku kao relevantne znanosti. Pedagozi
su se o$tro suprotstavili uvodenju edukoloskih
ideja u na$ obrazovni sustav, no uvodenjem
kurikula u hrvatske $kole, koji je nastao u
okviru edukologije, pedagozi su, snagom poli-
tickih odluka, prihvatili edukoloske postavke
u $kolstvu. SN su se rano ukljucile u prihva-
¢anje edukoloskih ideja te su medu prvima
objavile knjige o tome.

Povijest pedagogije i $kolstva u SN pred-
stavljena je u brojevima 27-28, 29-30 i 31-32
zbog opsega tih sadrzaja ponajprije u izda-
vackoj djelatnosti. Knjige su podijeljene po
povijesnim razdobljima: Austro-Ugarska i
prva Jugoslavija, Drugi svjetski rat i druga
Jugoslavija te Republika Hrvatska. Predstavlje-
ne su vaznije knjige u izdanju SN, ali i drugih
izdavaca, vazne na nacionalnoj razini. Vise

SKOLSKE
NOVINE
OSNOVANE

SU U VRLO
SKROMNIM
PORATNIM
UVJETIMA

PA SU PRVI
NOVINARI |
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vodecih povjesnicara pedagogije i Skolstva bili
su dugogodisnji autori SN. Prikazana je i na-
cionalna vaznost Hrvatskog $kolskog muzeja
te objavljeni popisi najvaznijih knjiga iz ovog
podrucja u Hrvatskoj te posebno u izdanju
SN. Objavljeni su i vrijedni tekstovi kustosice
Stefke Batini¢, suradnice SN, radi boljeg razu-
mijevanja nekih povijesnih razdoblja
Metodike nastavnih predmeta i njihova
znanstvena afirmacija bile su Cesta tema u
listu, a SN su objavile i nekoliko klju¢nih
knjiga koje se danas smatraju povijesnima za
razvoj metodika kao znanstvenih disciplina.
Prilog o metodikama objavljen je u br. 37-38 s
naglascima na interdisciplinarnosti metodika,
razvoju znanstvenih izdanja metodike, udru-
gama koje su promovirale metodiku, kljuc-
nom mjestu metodika u obrazovanju ucitelja.

PRINOSI KULTURI | ZNANOSTI

Pojedini zaposlenici i vanjski suradnici dali
su vazne prinose znanosti i kulturi mimo
rada, odnosno suradnje u SN. Medu njima
izdvojili smo tek nekoliko prepoznatljivih po
tragovima koje su ostavili svojim djelima (ako
su objavili barem jednu knjigu) te su time
prisutni u prosvjetnoj i $iroj javnosti.

Tone Perusko ima istaknuto mjesto ve¢
po tome $to je bio prvi glavni urednik SN,
tj. njihov osnivac i urednik u vrijeme pr-
vog stasanja. Osim toga vazan je kao pisac
prve cjelovite metodike hrvatskoga jezika za
osnovnu $kolu, osniva¢ Vise pedagoske skole,
jezgre danasnjeg Sveucilista u Puli i promi-
catelj zavic¢ajne nastave koja je zahvaljujuci
njemu i danas u Istri medu najrazvijenijima u
zemlji. SN su se pridruzile obiljezavanju 120.
obljetnice njegova rodenja u rodnoj Preman-
turi u opéini Medulin i posebnim prilogom o
njemu u br. 9-10.

Ante Selak, osim rada u SN, ostavio je trag
ikao jedan od osnivaca Hrvatske sveucilisne
naklade, pokretac, priredivac i urednik veceg
broja knjiga vaznih za znanost i kulturu te za
povijest skolstva (br. 25-26).

Nikola Pastuovi¢ predstavljen je kao vode¢i
teoretic¢ar obrazovnih znanosti i razvoja od-
goja i obrazovanja. To je i jedini autor koji je u
Vremeplovu, br. 33-34, napisao op$iran stru¢-
ni tekst o stanju odgojno-obrazovnih znanosti
danas iz medunarodne i domace perspektive,
u kojemu je naznacio najvaznije probleme i
deficite u kojima se te znanosti danas nalaze.
Taj tekst ima trajnu vrijednost i jedan je od
rijetkih tekstova o aktualnom stanju obrazo-
vanja u nasoj publicistici.

Ante Bezen predstavljen je u br. 39-40 kao
»utemeljitelj znanstvene metodike i obrazovne
kroatistike”, u povodu 80. obljetnice zivota i
60. obljetnice stvaralastva, o ¢emu je na U¢i-
teljskom fakultetu u Zagrebu odrzan okrugli
stol.

Dragutin Rosandi¢ predstavljen je u br. 41-
42 kao ,,otac suvremene metodike”, osniva¢
prve metodicke katedre u Hrvatskoj te uteme-
ljitelj moderne koncepcije udzbenika.

U ovu skupinu ulaze i ve¢ spomenuti Ivan
Brabec, Stjepko Tezak, Stjepan Babi¢, Sanda
Ham te po knjigama koje su objavili Maja
Flego (knjiga Iz roditeljskog kuta ili roditelji
u kutu) i Marijan Simeg (knjiga Novinarstvo
u Skoli, u suautorstvu). Knjige su od ostalih
zaposlenika SN objavili i Puro Plemenci¢ (o
televiziji u obrazovanju), Dorde Duri¢ (vise
zbirki za djecu i knjige ratne proze), Ivo Klari¢
(prijevodi stranih klasika, knjige novinskih
kolumni), Stijepo Mijovi¢ Kocan (afirmirani
pjesnik, antologicar, tv-autor) i Zelimir Ciglar
te su i oni zavrijedili opsirniju obradu.

Iz ,riznice autora, ¢lanaka i knjiga” Skolskih
novina tijekom 75 godina njihova postojanja
u Vremeplovu smo izdvojili njihov tek doista
minimalan broj zbog ogranicenog prostora,
svjesni unaprijed brojnih manjkavosti izbora.
Pravu sliku te riznice mogla bi pokazati tek
znatno sveobuhvatnija i detaljnija studija o
ulozi SN u hrvatskom $kolstvu, znanosti i
kulturi.
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MOBILNOST UCENIKA
OSNOVNE SKOLE ODRA U CESKOJ

SVE STO SMO NAUCILI
U BRNU PRENOSIMO
U SKOLSKU
SVAKODNEVICU

Posjet skoli u Brnu omogucio je
sudjelovanje u nastavi i raznovrsnim
aktivnostima i radionicama
s posebnim naglaskom na
odrzivi razvoj i recikliranje te na
osvjeStavanje vaznosti ocuvanja
okolisa, prirodne i kulturne bastine

Ane Vukcevi¢, Sare Bohacek, Marije Bili¢ i Marine

Pranji¢ sredinom prosinca boravilo je na petodnevnoj
mobilnosti u Cedkoj, toénije u takozvanoj laboratorijskoj $koli
Labirint u Brnu. Cilj mobilnosti bio je sudjelovanje u nasta-
vi i raznovrsnim aktivnostima i radionicama s posebnim
naglaskom na odrzivi razvoj i recikliranje te na osvjestavanje
vaznosti oCuvanja okoli$a, prirodne i kulturne bastine. Ve¢
samo putovanje do Brna proteklo je u ,zelenom” tonu - puto-
vali smo vlakom.

Nakon kratkog upoznavanja s uéenicima i djelatnicima
Skole domacina, uslijedile su igre za ,razbijanje leda”. Nakon
toga predstavili smo svoje $kole, a zatim smo sudjelovali
u escape igri koja nam je omogucila da bolje upoznamo
Skolsku zgradu, radimo u grupama s ucenicima iz druge
drZave, komuniciramo na stranom jeziku i razvijamo kriticko
misljenje.

Petnaest ucenika Sestog razreda u pratnji uciteljica

RADIONICA KUHANJA

Iz prve ruke imali smo priliku vidjeti kako funkcionira nastava
u jednoj laboratorijskoj Skoli. Dan je zapoc¢eo satom tjelesne
kulture, a nastavio satovima matematike i engleskog jezika.
Nastava se uvelike razlikovala od one na koju smo navikli
kod kuée — radilo se u manjim grupama, koristila se moderna
tehnologija i razni resursi koje nam je Skola pruzila, a uéenje
je bilo organizirano uz igre. Poslijepodne i navecer iskoristili
smo slobodno vrijeme za posjet adventu u Brnu. ProSetali
smo centrom grada, prisjetili se lokacija koje smo prethod-
nog dana upoznali.

Treci dan naseg boravka u Brnu bio je dan koji smo gotovo
u cijelosti proveli u Skoli. Dan smo zapoceli zero-waste radi-
onicom kuhanja, tijekom koje smo pripremali tradicionalnu
¢esku boziénu hranu. Dobra hrana bila je jos ljepSe iskustvo
uz glazbu, pa smo nastavili radionicom boziénih pjesama. Mi
smo naucili ¢eSku pjesmu, a domacini su naudili ,Zvoncice”
na hrvatskom jeziku. U€enici gimnazijskog programa skole
domacina pocastili su nas premijerom filma We Resist, koji
se bavi aktivizmom i globalnim problemima.

Dok su ucenici imali slobodno vrijeme za drustvene igre
s vrSnjacima, uciteljice su sudjelovale na uciteljskom vijecu,
gdje su predstavile programe nase skole, inicijative koje je
Skola pokrenula, ekoloske akcije, Erasmus suradnje i slicne
aktivnosti. Razgovarale smo s ¢eskim kolegama o sli¢nosti-
ma i razlikama izmedu javne hrvatske i privatne ¢eske Skole.

PRIMJENA NAUCENOGA

Sljedeéeg dana sudjelovali smo u radionici u kojoj smo
starim predmetima podarili novi zivot. Od starih pliSanaca
izradivali smo nove, od materijala poput limenki i starog
papira izradivali smo boziéne ukrase, a neki od nas ¢ak su
naucili vesti. U Skoli smo imali zavrsnu aktivnost u kojoj smo
se osvrnuli na cijeli nas boravak u Brnu — od odrzivih praksi i
tradicionalne hrane do znamenitosti i novih prijateljstava.

Dok s nestrpljenjem iS¢ekujemo dolazak nasih ¢eskih
prijatelja na proljeée, s rado$éu ¢emo primjenjivati nauceno,
kako u radu Skole, tako i u svakodnevnom Zivotu. Sve ono sto
smo na zabavan i kreativan nacin naucili o odrzivosti lako se
prenosi u nasu skolsku svakodnevicu. No, najvaznija lekcija
koju nosimo sa sobom ti¢e se odgovornosti, medusobnog
uvazavanja, slavljenja razliCitosti i svih arobnih trenutaka
koje ovakvo iskustvo pruza.

Ana Vukgevi¢ i Sara Bohacek

SURADNICI

RIJEKA » UCENICKI DOM KVARNER

BROJ 1-2 « ZAGREB, 13. SIJECNJA 2026.

VIDIMO JEDNI DRUGE
PUTEM VOLONTIRANJA

Cilj je naseg rada vidjeti ljude oko sebe, dozivjeti ih, vidjeti njihove potrebe, pruziti
im ruku kad nas trebaju i biti zahvalni te osjecati se dobro jer im mozemo pomoci

ada sam u veljaci prosle godine,
Knakon 25 godina rada u srednjoj

Skoli, odlu¢ila zamijeniti razred
ucenic¢kim domom, jedno od prvih
pitanja koje mi se postavilo bilo je: Sto
bih rado, osim poduka iz engleskog i
njemackog jezika, ponudila u¢enicima
kojima je U¢eni¢ki dom Kvarner uistinu
drugi dom? Kako im uljep$ati Zivot u
Domu? Sto bih radila s njima da se
osjecaju sretno i ispunjeno?

¢INIMO DOBRO

Odlucila sam u€enicima u domu ponu-
diti volontiranje. Volontiranje za druge
i zbog drugih. Volontiranje u kojem
nema nagrada i pobjeda, ali smo svaki
put nagradeni kad vidimo sretne i
zahvalne ljude oko sebe. | osjeéamo
se dobro, jer ¢inimo dobro. | tako smo
krenuli u nasu volontersku avanturu.
Nas volonterski klub nazvali smo ,Srce
Kvarnera”, jer Zelimo da on uistinu
bude srce naseg Doma. Ugostili smo
zatim Martu Hauser iz Udruge ,Smart”
koja je u€enicima odrzala radionicu o
volontiranju i uvela ih u svijet nese-
bi¢nosti i humanosti. Radionica je

bila vrlo zanimljiva, a odaziv u¢enika
izvrstan.

Ubrzo smo pocetkom listopada
krenuli u nasu prvu akciju koju smo
nazvali Od Srca Srcu. Naime, nas$ vo-
lonterski klub ,Srce Kvarnera” posjetio
je korisnike Udruge Srce. To je udruga
osoba s intelektualnim tesko¢ama.
Nase volonterke pomogle su oslikati
majice korisnicima udruge. Bilo je to
predivno iskustvo gdje smo uz puno
price i smijeha svi uzivali u kreativnom
stvaranju. Vidjeli smo zahvalnost u
oc¢ima tih ljudi i to nam je bio najbolji
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pokazatelj da smo napravili dobro dje-
lo. Bilo je ,Srce Kvarnera” i u Domu za
starije i nemoc¢ne u Voloskom gdje su
volonteri s korisnicima Doma izradivali
adventske andele i bozi¢ne kuglice.
Bio je to spoj mladosti i iskustva, zivot-
ne energije i mudrosti.

Ukljucili su se nasi volonteri i u
teCajeve prve pomodi u organizaciji
Crvenog kriza grada Rijeke zbog Zelje
da svladaju osnovna znanja kako bi
pomogli unesre¢enima.

VIDLJIVOST DOMA

U planu nam je sudjelovati u programu
JPripovjedac/ica za laku no¢ — Tete i
barbe pricalice” koji se provodi u Kli-

ZAGREB * XV. GIMNAZIJA

nickom bolni¢kom centru Rijeka i tako
barem malo nekom pri¢om uljep$ati
bolnicke dane najmladim pacijentima.
Prvi je cilj naseg volonterskog

rada vidjeti ljude oko sebe, dozivjeti
ih, vidjeti njihove potrebe, pruziti im
ruku kad nas trebaju i biti zahvalni na
tome $to im mozemo pomoci, a da
se pritom osje¢amo dobro. Drugi, ali
nikako manje vazan cilj jest raditi na
boljoj vidljivosti naseg Doma, otvoriti
ga prema lokalnoj zajednici, pokazati
Sto sve radimo s mladima, odnosno
kakve vrijednosti dajemo onima koji
trebaju biti nositelji boljeg i humanijeg
drustva.

Ivana Miocié¢ Badurina

PROJEKT ,,KAJ SE PJENIS?”

Ucenici su sapune izradivali koristec¢i se natrijevom luzinom i
pazljivo odabranim uljima, uz dodatak mineralnih pigmenata

zagrebackom MIOC-u (XV.
U gimnazija) proveden je krea-

tivan i humanitarno usmjeren
projekt izrade sapuna u kojem su
sudjelovali u€enici ¢etvrtih razreda.
Projekt je bio osmisljen kao praktic¢an
i edukativan, a u€enici su s velikim in-
teresom sudjelovali u svim njegovim
fazama.

Ucenici su sapune izradivali
koristeci se natrijevom luZinom i pa-
Zljivo odabranim uljima, uz dodatak
mineralnih pigmenata koji su sapu-
nima dali posebnu boju i estetsku
vrijednost. Procesom izrade sapuna
ucéenici su razvijali preciznost, odgo-
vornost i timski rad te stekli vrijedna
znanja o kemijskim procesima.

U projektu su sudjelovali: Hana
Banjanin, Bruna Prostran, Lara Simic i
Leda Silov (4. a);

Leon Durdi¢, Franko Dori€i¢, Do-
magoj Zorié, Maksim Popovi¢, lvan
Mati¢ i Petar Sturz Vujadinovi¢ (4. b);
Marta Baclija, Vida Kangrga, Anama-
ria Pongraci¢, Jana Vidovi¢ i Estera
Ljustina (4. d), Rahela Matokovi¢,
Marina Lipovac, Ita Blaskovié, Ivan
Lasi¢ i Jakov Mirosevi¢ (4. e).

Sapuni su uspjesno izradeni,
zatim pazljivo zapakirani u amba-
lazu sa simpati¢nim porukama,
¢ime su dobili prepoznatljiv zavrsni
izgled. Prodavali su se na bozi¢-
nom sajmu uz odredenu donaciju,

a prikupljena sredstva namijenjena
su humanitarnim svrhama, ¢ime je
projekt dobio posebnu vrijednost.
Projekt je proveden pod vodstvom
profesorice kemije Patricije Kovaé
Trubelja. (D. D.)
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SVE STO UCENICIMA
TREBA ZA USPJEH!
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» cjelokupni nastavni sadrzaji koje je potrebno usvojiti

* pregledna i razumljiva objasnjenja nastavnih sadrzaja

,\\ mnogobrojni zadatci s rijeSenjima i postupcima rjeSavanja
> primjeri simulacija drzavne mature s rjeSenjima

Skolska knjiga
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U JEMENU OD 26. PROSINCA

GRUPA MAJE MACINKO
NAPOKON SE VRACA S
EGZOTICNOG OTOKA

Nakon predivnog boravka na jemenskom arhipelagu
Sokotra, grupa hrvatskih drzavljana ‘zaglavila’
je uJemenu sedam dana zbog ukinutog zracnog
prometa. Sada su u transferu prema Hrvatskoj

Snimila Maja Macinko

Macinko, u petak, 9. sijeCnja, uspjesno je krenula na put prema Hrvatskoj. Kao $§to smo

pisali ovih dana, grupa je 26. prosinca pristigla na egzoti¢ni jemenski arhipelag Sokotra,
no zbog obustave zratnoga prometa nisu uspjeli napustiti Jemen prema planu 2. sijecnja.
Nakon $to su danima ¢ekali vijest o stabilizaciji prometa, ukinutog zbog sigurnosne situacije
u zemlji kojoj prijeti vojna eskalacija, Maja Macinko u petak nam je iz Omana potvrdila kako
su uspjeli dobiti karte za prvi let.

- Dio nas se vraca u Zagreb nocas, a dio sutra ujutro. Iz Sokotre smo imali let za Jeddah, a
dalje idemo sami i dobro je Sto nam barem ova zadnja velika karta za let kuéi neée propasti
- javlja Macinko, Ciji se boravak na jemenskom podrucju zbog zatvaranja zraénog prometa
produljio za tjedan dana.

Kako je objasnila za Skolske novine, prva dva dana od otkazanog puta njihova je grupa
kampirala na plazi, a potom su se prebacili u grad gdje su imali signala, kako bi mogli pratiti
novosti. Na plazi, bez signala, kampirali su osam dana.

- Vodic¢ i vozaéi su nam pomogli, divni ljudi. Otok je siguran, turisti su pozeljni veéini doma-
¢ih ljudi, a svi su ljubazni - javljala nam je Macinko, koja je stigla u grupi s jo$ petero Hrvata,
dvoje Srba i jednom Svicarkom. Doputovali su putem lokalne agencije jer je, po njezinu objas-
njenju, to bio jedini moguéi nacin dolaska.

Posebnost njezinih javljanja jest u tomu $to je, unato¢ ne bas bajnoj situaciji, ostala pri-
brana i pozitivna, uz objasnjenje kako je otok na kojemu se nalaze siguran te da ne postoje
napetosti. Paralelno, divila se predivnoj, dijelom netaknutoj prirodi.

- Otok je ¢aroban, kao drugi planet - izvjeStavala nas je zagrebacka uciteljica, otkrivajuci
kako je tri godine ‘lovila’ let, odnosno planirala put u Jemen koji bi se poklapao s nasim $kol-
skim praznicima.

Maja Macinko poznata je u uciteljskim krugovima po svojoj strasti za putovanjima i priro-
dom, o &emu pise putopise za Skolski portal.

Sokotra je arhipelag koji pripada Jemenu, poznat je po drvetu zmajeve krvi (neobi¢an oblik
krosnje), velikom broju biljnih i zivotinjskih vrsta koje ne postoje nigdje drugdje na svijetu te
ocCaravajuéim plazama. Osiromasena, ali strateski vazna drzava Jemen popriste je sukoba
najmocnijih drzava arapskog svijeta. Ministarstvo vanjskih i europskih poslova ranije je izdalo
preporuku hrvatskim drzavljanima da izbjegavaju sva putovanja u Jemen.

Skupina avanturista, hrvatskih gradana, medu kojima je i zagrebacka uciteljica Maja
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Siromasni, a sretni Maja Macinko s malim oto¢anima



