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bro) 123103.,198/03, 105/04., Odluka USRH 174104.,21A7 ., 46107 ., 45109.' 63171' 94113.' 139/13.^

i01/14 - O i 60/15. Odluke USRH i 131/17.) te sukladno dlanku 64. stavka 1. podstavka 30. Statuta

Sveudilista Josipa Jurja strossmayera u osij ekq prodiS6eni tekt na temelju pdjedloga Povj erenstva

za poslijedipiomske studije, doktorate i podasne doktorate Sveudilista Josipa Jurja strossmayera u

osijekute sui<ladno prijedlogu Fakulteta za odgojne i obrazor:re znanosii u osijeku od 11. svibnja

2021. godine Senat Sveudili3ta Josipa Jurja Strossmayera u osijeku na 8. sjednici u akademskoj

2020.12021. godini, odrZanoj 26. svibnja 2021. godine pod todkom 6.3. dnevnog reda donosi

sllededu 
oDL{rKU

1. prihyadaju se izmjene i tlopune studijskog programa poslijediplomskog specijalisii[kog

stutlija Vodenje i upravljanje odgojno-obrazovnim ustanovama (do 20o/o)' Studijski
progiam izvodi se temeljem Potvrde MZO-a od 16. prosinca 2019. godinc (KLASA: 602-

04/19-13/00184, URBROJ: s33-04-19-0002).

a) Podatci o znatrstveno-nastavnoj sastavnici
Sveudili5te Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti
Cara Hadrijana 10, 31000 Osijek
Tel:031 321 700

Web adresa: unvw.foozq5.hr
Elektronidka adresa: helpd ozos.hr

Zvanje, ime 1prenme delnika manstveno-nastavne/umj etnidko-nastavne sastavnice:

prof. tlr. sc, Damir Matanovi6, alekan i redoYiti profesor Fakulteta za odgojne i
obrazovne znanosti u Osijeku;

b) Podatci o odobrenom studijskom programu
Naziv i 5i&a studijskog programa: Poslijediplomski specijalistidki studij Votlenje i
upravljanje oilgojno-obrazovnim ustanovama; 2560

lJkupni broj ECTS bodova odobrenog studijskog programa: 90

llkapni broj (obveznih i izbomih) predmeta odobrenog studijskog programa: 13 (od toga

6 obveznih i 7 izbomih Predmeta)
lJkupni broj ECTS bodova odobrenog studijskog programa koji se odnosi na obvezne

predmete: 36 ECTS-a; izbomih predn.reta: 24 ECTS-a

c) Priiedlos izmicna studiiskog proerama

. brisanjc obYeznih i izbornih predmeta

' uvotlenje novih obveznih i izbornih predmeta

' izmjena satnicc i nosilelja prcdmeta (bez promjene ECTS bodova)
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Fnetlrneti koji se briBu iz studijskog prograrna

Uvodanje novih obveznih i izbornih predmeta

Predmeti kojima se mijcnja satnica i nositelj (bez promjene ECTS bodova)

Predmet Nositelj P 5 F(J
rlJ

Semestar/
status

predmeta

Upravljanje kvalitetom
odgojno-obrazovne ustanove

30 30 0 6 drugi/obvezni

Motivacija u rad no m okru:enju izv. prof. dr. sc. Tena Velki 30 15 0 4 drugi/izborni

Predmet Nositelj P s F
Ut!

Semestar

Metodologija specijalistidkoga

rada

izv. prof. dr. sc. Snjeiana

Du bovicki,
doc. dr. sc.

Tomislav Topolovian

10 10 6 prvi/obveza n

U pravljanje kvalltetom:lvota u

odgojno-obrazovnim
ustanovam a

10 5 0 4

N/larketinike aktivnosti pri

prikupljanju sredstava u

odgojno-obrazovnojustanovi

doc. dr. sc, Zvjezdana

Penava Brekaio 10 5 0 4 drugi/izborni

Savjetodavni rad u odgojno-
obrazovnim ustanovama

izv. prof. dr. sc. Tena Velki 10 5 0 4 prvi/izborni

PREDMET NOSITEU NOVI NOSITEU
stara satnica

F(J
LIJ

F
!!l

P s P s

M enadime nt
ljudskih resursa

prof. dr. sc.

Zeljko PoZega 30 0 30 6 10 10 6 o

Pedagoiko
vodenje odgojno-
obrazovne
ustanove

doc. dr. sc.

Rahaela Varga
30 0 5 10 0 10 6 o

lnkluzivni odgoj i

obrazova nje doc. dr. sc. lvana
Sekol

doc. dr. sc.

Aleksand ra

Kra m pa a-

G rljuSid

30 0 6 10 0 10 6 o

2

izv. prof. dr. sc. Snjeiana
Dubovicki

0

izv. prof. dr. sc. Zvonimir
UZa revii drugi/izborni

nova satnica

0

30

30



Marketing u

obrazovanju

prof. dr. sc.

L4arlja Ham
30 0 30 6 10 0 10 6 o

Kultura odgojno-
obrazovne
usta n ove

izv. prof. dr. sc

Sn.jeia n a

Dubovicki
doc. dr. sc.

Rahaela Varga

30 0 30 6 10 0 10 6 o

Od nosi s javnoiiu
iposlovna
konrunikacija

prof. dr. sc.

Damir
l\4 atalrovia,
izv. prof. dr. sc,

Emina Berbia

Kolar

30 0 15 4 0 5 4 I

Pedago!ko
obrazovanje za

suradnju s

rodite ljima i
zajednicom

prof. dr. sc.

Vesnica

M linarevi6
30 0 15 4 10 0 5 4 I

U p ravlja nje
proje kiim a

prof. dr. sc,

Damir

Mata novii
30 0 15 4 10 0 5 4

Ravnatelj u

h rvatskom
sustavu odgoja i

obrazova nja

prof, dr.sc.

Dijana Vican
30 0 15 4 0 5 4 I

Suvremeni
pristu pi

kom petencija ma

o dgojn o-
obrazovn ih
djelatn ika

prof. dr.sc.

Vesnica

Mlinarevi6

doc. dr. sc.

Maja Brust
Nemet

30 0 15 4 LO 0 5 4 I

Psihologija
samoregu liranog

udenja i

pouiavanja

doc. dr. sc.

La ra Cakia
30 0 15 4 l_0 0 5 4

ObrazloZenje promjena
Studentu je proSirena mogrinost odabira predmeta u skladu sa svojim interesima, a da pri tome nij e
naruieno postojede optereienje studenta niti ukupan broj ECTS bodova studijskog pro$ama.

lzmijenjeni studijski pro$am, od ukupno 90 ECTS bodova i nadalje ima 36 ECTS bodova koji se

odnose na obr.ezne predmete. Omjer ECTS bodova obveznih i izbornih predmeta izmijenjeaog
studijskog programa je 36 (901(90-36) = 1,6).

Na ten.rclju navedenih pokazatelja vidijivo je da nije doSlo do promjene omjera ECTS bodova
izrnedu obvezdh i iz-bomih predmeta.

3

prof. dr. sc.

Andelka Peko

10

prof. dr. sc.

Vesna Kovad
10



d) {2.!ava belnika znanstveno-nastavne/unojetniiko-nastavne sastavnice temei.lena na
odluci fakutrtetskog vije6a (odnosno sveutili5nog vije6a te vije6a akademije, odnosno
vijeda odjela) da prcdloienim prornjenama neie doii do promjene u kompetencijama
i deklariranirn radnim kvalifikaci.iama

Na temelju Odluke Fakultetskog vije6a Fakulteta za odgojne i obrazovne zlaaosti u Osijeku od 11.
svlbnja 2027. godinc ut\,rduje se da predloZenim izmjenama i dopunama strdijskog pr..ograma nije
doilo do pr:omjene u kompetencijama i deklariranim radnim kvalifikacijama.

2" Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enia.

3" Fakultet za odgojnc i obrazovne znanosti obvezan je u skladu s ovom Odlukom
omoguditi unos izmjena i dopuna studijskog programa poslijediplsmskog
specijalistidkog studija Voiienje i upravljanje odgojno-obrazor.nim ustanovama u
sustav MOZVAG radi evidenciie.

Guberaco

D ostavlj eno:
1 . Agel:.cija za znanost i visoko obrazovanj e

2. Prof. dr. sc. Damir Matanovid, dekan Fakultela za odgo.jne i obrazome aa.nosti u Osijelr
3. TajniStvo lalrulteta za odgojne i obrazovre zranosti u Osijeku
4. Pismohrana Senata Sveudilista Josipa Jurja Slrossmayera u Osijel'-u

5. Pismohrana rektorata Sveudilista Josipa Jurja Stossmayera u Osijeku

4



ISvU Sifra

Predmeta

Naziv
predmeta

Metodologija specijalistiCkoga rada

Studijski program Poslijediplornski specijalistidki prograrn

Votlenje i upravljanje odgojno-obrazovnim ustanovama

Nositelj predmeta Izv. prof. dr. sc. SnjeZana Dubovicki
doc. dr. sc. Tomislav 'lopolovdan

Suradnik na predmetu:

Status predmeta obvezni

Bodovna vrijednost i nalin izvotlenja oastave:

Godina studija I Zimski semestar Ljetni semestar

ECTS bodovi (koeficijent optered€nja studenta) 6

Broj sati (P, S, V) po semestru 10+10+0

Ciljevi predmeta:

Razviti poznavanje, razumijevanje, kritidko analiziranje i primjenu koncepata izrade zavrsnog
specijalistidkoga rada te metoda istraZivanja vodenja i upravljanja odgojno-obrazovnih ustanova.

Oiekivani ishodi (razvijanje opdih i speci{itnih kompetencija - znanja/vjeltina):

Oiekivani ishodi kolegija su sljedeii:

- moii objasniti i analizirati manstvenu spoznaju i znanstvene paradigme
- moii nabrojati, objasniti, analizirati i sastaviti strukluru pisanja zavr5nog specijalistidkoga rada

i nacrta istraZivanja
- moii analizirati i lormirati probleme, r:iljeve ihipoteze istraZivarrja
- moii nabrojati, objasniti i odabrati optimalan uzorak isudionike istraZivanja
- moii nabrojati, objasniti i prezentirati futurolo5ke metode istrazivanja
- moii kritidki primijenjivati metode prikupljanja i analiziranja podataka
- moii optimalno prikazati ikitidki analizirati rezultate istraZi!anja

moii kritidki analizrati suvremene trendove istraZi vanja odgojno-obrazovnih ustanova
Sadriaj predmeta:

L Temeljni pojmovi i koncepti metodologije izrade zavrinog specijalistidkoga rada i istraZivanja
upravljanja i vodenja odgojno-obrazovnih ustanova

2. Znanstuene paradigme
3. Struktura zavrSnog i znanstvenog rada
4. Nacrt istraZivanja
5. Kvalitativni, kvantitativni i mix-methods pristup islraz ivanj a odgoj no-obrazovnih ustarrova
6. Ciljevi. probleni i hipoteze istraZivanja
7. Uzorcj. i suradnici istraZivanja
8. Postupak i vremenski moment istraZivanja
9. Metode prikupljanja podataka u istraiivanju odgojno-obrazovnih ustanova
10. Konstrukcija instrumenata prikupljanja poddataka
I l. Metode analiziranja podatata u istraZivanju odgojno-obrazovnih ustanova
12. NaEini prikazivanja rezultata istraZivanja
li. Metode /nansl\ enog zakljutiranja
14. Etika istraZivanja i pisanja zavr5nog specijalistidkog i znanstvenog rada
15. Recentni trendovi istraZivanja odgojno-obrazovnih ustanova (meta-analiza, grounded theory.



luturoloSke metode, autoetno grafska inh ospekcij4 art-based

Predavanja, seminari, grupni rad, individualni rad, rad u paru.

OBVEZE STUDENATA

Kako bi poloZio kolegij od polaznika se odekuje sljede6e:
l. Redovno pohadanje nastave. Ukoliko se ustanovi daje polaznik izostao s vi5e od 50%

nastave, trebat 6e izvrSiti dodatne zadatke, odnosno, uskatit 6e mu4oj se pravo na
potpis, ispit i upis bodova.

2. Provodenje i predstavljanje projekta
3. Polaganje pismenoga ispita

Pradenje i ocjenjivanje studenata s udjelima ECTS bodova

Pohadanje nastave 1091, Aklivnost u nastavi Seminar /
Radionica 30%

Pismeni ispit 30%

Kontinuirana provjera

manja
Usmeni ispil Konzultacile Praktidni rad 30%

Obavezna literatura:

1. Cohen, L., Manion, L., i Morrison, K. (2(107). Metode istraiivanja u obrazolanja. Jastrebarsko:
Naklada Slap.

2. Corbin. J., & Straus, A. (2015). Basics ofquqlitative research: Techniques and proceduresfor
developing grounded theory. Thousanl Oaks, CA: Sage.

3. Creswell, J. W. (2007). Sualitqtiye inquiry & research design: Choosing among fite
approaches. 1'housand Oaks, CA: Sage.

4. Creswell, J. W. (2012). Edtrcqtional research. Planning, conducting, and evaluctting
quqntitatiye and qualilaliye researcll, Boston: Pearson.

5. Walford, G. (Ed.). (2003). Doing educational research- London.. Routledge.

Dopunska Iiteratura:

l. Dubovicki, S. & Topolovdan, T. (2020). Through the looking glass: methodological features
of research of alternative schools. -/oa rnal of Elementary Education, 1J( 1), 55-71 .

2. Field, A. (2009). Discot ering sldtrslicsasing ,9P,9,S. London: Sage.
3. Flick, U. (2014). The SAGE hqndbook ofqualitative data analysrs. Thousand Oaks, CA: Sage.

McNiff, S. (1998). Art-based reseqrch.I.ondon and Philadelphia: Jessica Kingsley Publishers
Lrd.

4. Mertens, D. N{. (2010). Research and eyaluation i educotion and psychologt: Integrating
dbersity with qudntitqtiye, quqlitqtiye, and mixed methods. Thousand Oaks, CA: Sage.

5. Willig. C. (2008). [ntroducing qualitatiye research in psychologlt. Berkshire: McGraw Hill &
Open University Press.

Nadin izvotlenja nastave i usvajanje znanja:

Dodatno pojalnjenje naCina izvodenja nastave i usvajanja znanja:



Sifra
predmet
a

Naziv
predmeta

Upravljanje kvalitetom Ziyota u odgojno-obrazovnim
ustanovama

Studiiski program Votlenie i upravljanje no-obrazovnim ustanovama
Nositelj predmeta izr,. prof, dr. sc. Zvonimir Uiarevid
Status predm€ta izborni
Bodovna vrijednost i naiin
Godina studija I Zimski semestar Lietni semestar

ECTS bodovi (koeficiient opteredenia studenta) 4

Broi sati (P, S, V) po semestru I0+5+0
Ciljevi predmeta:

Ciljevi predmeta su pruZiti studentu osnovne informacije o kvaliteti Zivota djece, adolescenata i
odraslih osoba, te o osobitostima i nadinima praienja i mjerenja gene|idke kvalitete Zivota i kvalitete
Zivota povezane sa zdrav Ijem
Odekivani ishodi ( anje opdih i specifiInih kompetencija - znania/viestina):
Odekivani ishodi kolegija su sljede6i:
1. Razumjeti pojam i znadaj koncepta kvaliteta Zivota.
2. Razlikovati pojmove osobna dobrobit i socijalna skrb.
3. Razumjeti osobnu dobrobit pojedinca i osobnu dobrobit Zivotne zajednice.
4. Izmjeriti kvalitetu Zivota pojedinca i 2ivotne zajednice koriste6i instrumente za mjerenje
kvalitete Zivota.
5. Analizirati izmjerene ti rjeSenja za njezino poboljSanje.
Sadriaj predmeta:
1. Kvaliteta Zivota - pojam, znadaj, podrijetlo i r.zvoj koncepta kvaliteta Zivota.
2. Kvaliteta Zivota i osobna dobrobit pojedinca.
3. Zadovoljstvo Zivotom pojedinca.
4. Kvaliteta Ziyota razliditih skupina stanovnistva - djeca, adolescenti, odrasle osobe.
5. Kvaliteta Zivota u drustvenoj zajednici.
6. Dobrobit dru5tvene zajednice.
7. Zadovoljstvo Zivotom u dru5tvenoj zajednici.
8. Instrumenti za mjerenje kvalitete Zivota.
9. Kvalitativne i kvantitativne metode istraZivanja kvalitete Zivota.
10. Kvaliteta Zivota povezana sa zdravljem.
Naiin izvotlenja nastave i usvajanje znanja:
Predavanja, seminari, grupni rad, individualni rad, rad u paru.

Dodatno e naiina izvotlenja nastav€ i usvajanja znanja:pql

OBVf,Ztr STUDENATA
Da bi poloZio/poloZila kolegij, studenti trebaju:
I . redor ito prisuslvovati na prcdavanjima i seminarima.
2. izraditi i na vrijeme izloLiti seminarski rad,

oZiti usmeni

Pradenje i ocjenjivanje studenata s udjelima ItrCTS bodova

Pohailanje nastave -
0,5 ECTS

Aktivnost u nastavi - 0,5
ECTS

Seminar /
Radionica - t

ECTS

Pismeni isprit

Kontinuirana provjera
znanja

Usmeniispit-2ECTS Konzultacije Prallidni rad

izvoilenia nastave:



Obvezna literatura:
1. Tonon, G.H. (2020.). Teaching qualiq,oflife in different domains. Springer, Cham.
2. Sinha, B.R.K. (2019.). Multidimensional approach to quality oflife. Springer, Singapore,
3. Glatzer, W., Camfield, L., Moller, V." Rojas. M. (2015.). Global haadbook of quality of life.

Springer. Dordrecht.
4. Michalos, A.C. (2014.). Encyclopedia of quality of life and uell-being research. Springer,

London.

Dopunska literatura:
1. Tonon, G.H. (2015.). Qualitative studies in quality oflife. Springer, London.
2. Bowling, A. (2014.). Quality oflife: measures and meanings in socialcare research. School for

social care research, London.
3. Penson, D.F., Wei, J.T. (2004.). Clinical research for surgeons. Humana press inc., Totorva.
4,N L. 1993. of li health and



ISvU Sifra
pr€dmeta

Naziv
predmeta

Studijski program Poslijediplomski specijalistidki program

Votlenje i upravljanje odgojno-obrazovnim ustanovatla
Nositelj predmeta doc. dr. sc. Zvjezdana Penava Brekalo
Status predmeta izbomi
Bodovna vrijednost i naiin izvoilenja nastave:
Godina studija I Zimski semeslar Lietni semestar'

ECTS bodovi (koeficijent opteredenja studenta) 1

Broj sati (P, S, \z) po semestru l0+5+0

Definirati potencijalne nefiskalne izvore linanciranja aktivnosti odgojno-obrazovne ustanove.
Analizirati priqienu marketinskih alata pri prikupljanju sredstava. Potaknuti implementaciju
nefi skalnih iryolq fi nanciranja za aktivnosti odgojno-obrazovne ustanove.
Olekivani ishodi (razvijanje opdih i specifiinih komp€tencija - znanja/vjestina):
Odekivani ishodi kolegija su sljede6i:

> Opisati teorijske postavke, nadela, cil.ieve i strategije prikupljanja sredstava ffundraisinga) l
svrhu financiranja aktivnosti odgojno-obrazovne ustanove.

) Analizirati potencijalne dionike, nadine, i pristupe za prikupljanje sredstava
) Definirati marketinSke aspekte prikupljanja sredstava u odgojno-obrazovnoj ustarovi.
} Opisati primjenu nadela etidnosti prikupljanja sredstava
! Napraviti operativni plan za prikupljanje sredstava.
) Vrednovati efi kasnost prikupljania sredstava.

Sadriaj predmeta:

Osnovni koncepti, principi i ciljevi prikupljanja sredslava Qfundraisinga) za aLlivnosti odgojno-
obrazovne ustanove. Pretpostavke implementacije prikupljanja sredstava u odgojno-obrazovnim
ustanovama. Uloga marketinike aktivnosti u sponzorstvu odgojno-obrazovne ustanove. Llloga
marketinSke aktivnosti u donatorstvu odgojno-obrazovnim ustanovama. Analiza i konst\rkcija
razloga/sludaja za podrsku (case lor support). Kreiranje operativnog plana prikuplja(ig-j.:zistava.

_Eti6nost u prikupljanju sredstava. Vrednovanje procesa prikupljanja sredstava.
Naiin in otlenja nastave i usyajanj e zltra,oia:

Predavanj4 seminari, grupni rad, individualni rad, rad u pam

Dodatno poja5njenje naiina izvodenja nastaye i usvajanja znanja:
Studenti ie na predavanjima usvojiti teorijska znanja o prikupljanju sreclstava. Na seminarima ie
odrediti odgovarajuie marketinSke aktivnosti za prikupljanje sreclstava, koje su primjerene
potencijalnoj odgojno-obrazovnoj ustanovi. Slodenti ie proanaliziratijedan razloglsludaj za podriku,
potom ie na osnovu toga konstruirali svoj primjer sludaja za podrsku kao samostalni zadatak. Studenti
6e kreirati svoj operativni plan prikupljanja sredstava i prezentirati kao seminarski rad. U skupini ie
vrednovati predvideni proces prikupljanja sredstava.

OBVEZE STUDENATA
4. Redovna nazodnost predavanjima i seminarima
5. Aktivno sudjelovanje u nastavi
6. Izrada i prezentacija seminarskog rada
7. Usmeni ispit

Pradenje i ocjenjivanje studenata s udjelima ECTS bodova

Pohadanje nastaYe

x
Aktivnost u nastavi

X

Seminar / I
x

Pisani ispit

Kontinuirana provjera

znanja
Usmeni ispit

x
Konzultacile Praktidni rad

Marketinike aktivnosti pri prikupljanju sredstava u

odgojno-obrazovno.i ustanoyi

Ciljevi predmeta:



Obavezna literatura:
1. Alhrevii, N.; Pavidii, J.; Najev iaaijd, Lj.; Mihanovii, Z.: Matkovii, J. (2013). Osnove

marketinga i menadZmenta neprofitnih organizacij4 Skolska kni iga, Instjtut za inovacije,
Zagreb

2. Alfirevii, N.; Pavidii, J.; KutleSa, N{.; Matkovii, J.: Osnove strate5kog marketinga i
menadZmenta u osnovnim i srednjim .ikolam4 AIfa Zagreb,20l0.

Dopunska literatura:
1. Seargeant, A.; Shang, l. (2017): Fundraising Principles and Practice, Jossey-Bass, A Wiley

irnprint, San Francisco (dostupno oirline)



!

Sifra
predmeta

Naziv
predmeta

Savjetodavni rad u odgojno-obrazovnim
ustanovama

Studijski program Poslijediplomski specijalistidki program
Votlen el no-obrazovnim ustanovamaan

Nositelj predmeta lzv. proL dr. sc. Tena Vclki
Status predmeta izborni
Bodovna vriiednost i nadin izvotlen.ia nastave:
Godina studija Zimski semestar Ljetni semestar

ECTS bodovi (koeficijent opteredenja
studenta)
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Broi sati (P, S, \') po semestru 10+5+0
Cilievi predmeta:
Cilj je kolegija upoznati polaznike sa predmetom i procesom savjetovanja. Poseban naglasak
stavlja se na primjenu teorijskih i praktidnih spoznaja psihologije savjetovanje u profesic,nalnoj
praksi sudionika odgojno-obrazovnog procesa.

Odekivani ishodi (razviianie o i specifiCnih kompetenciia - znanja/vjeltina):
Definirati savjetovanjc i njegove parametre
Ob.iasniti preduvjete potrebne za uspiedno savietovanje
Objasniti poZeljne osobine uspjeSnog savjetovatelja
Primijeniti znanje o vjeStinama potrebnim za vocleqje savjetovanja na posebne sludajeve i
pojave u praksi
Razumjeti i objasniti proces sav.jetovanja
Primijeniti znanje o thzama savjetovanja na posebne sludajeve i pojave u praksi
Prepoznati i diferencirati potencijalne prepreke uspigSnom savjetovanju
SadrZaj predmet4:
Definicija savjetovanja. Parametri sav.ietovanja. Pleduvjeti za savjetovanje. Osobine

uspje5nog savjetovatetja. VjeStine potrebne za vodenje savjetovanja. Proces savjetovanja (faza
odludivanja, inicijal. na faza, faza postizanja uvida, faza odluke i promjena, realizacija ciljeva
i zavr5etak procesa savjetovanja, evaluacija).

Na6in izvotlenja nastave i usvaianie
Predavanja. seminari, multimedija i Internet, konzultac ue
Dodatno pojainjenje naiina izvoilenia nastave i us znanja:

OBVEZE STT]DENATA

Redovno pohadanje nastav e.lzrada seminarskog rada.

Pradenje i ocjenjivanje studenata s udjelirna ECTS bodova
Aktivnost u nastavi

Pohaalanie nastave
1 ECTS

Akti\'nost u nasavi S€minar /
Radionica I ECTS

Pismeni isoit
2 ECTS

Kontinuirana provjera
z,nania

Usneni ispit Konzultacije Praktidni rad

Obvezna literatura:
l. Hackrey, H.L. i Cormier, S. (2012), Savjetovatelj - strudnjak: procesni vodid koz

pomaganje. Jastrebarsko: Naklada Slap.
2. Jankovi6, J. (1997). Savjetovanje - nedirektivni pristup. Zagreb: Alineja.

Dopunska literatura:

1.
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2. Murphy, J.J. i Duncan, B.L. (1997). Brief intervention for school problems:
collaborating for practical solution. New York: The Guillbrd Press.

3. Velki, T. (2018" 2. proSireno izdanje). Prirudnik za rad s hiperaktivnom djecom u Skoli:
za uditelje, roditelje iasistente u nastavi. Jastrebarsko: Naklada Slap.

4. Velki, T., Ilieva-Trichkova, P., & 'lopolsk4 E. (Eds.) (2018). Children,s rights in
educational settings. Osijek: J. J. Strossmayer University of Osijek, Faculty of
Education & Ombudsman for Children Croatia.

5. Vetki, T. i Romstein" K. (ur.) (2018). Prirudnik za rad s udenicima s te5koiama u
razvoju u srednjim Skolama. Osijek: Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti
Sveudilista J.J. Strossmayera u Os!jeku.

6. Velki, T. iRomstein, K. (ur.) (2015). Udimo zajedno: Prirudnik za pomoinike u nastavi
za djecu s te5koiama u razvoju. Osijek: Osjedko-baranj ska Zupanija i Fakultet za
odgojne i obrazovne znanosti SveudiliSta J.J. Storassmayera u Osijeku.


