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OBAVIJEST KANDIDATIMA

Rezultati pisane provjere znanja (testiranja) - I. razine odabira kandidata Natjedaja za
izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste - suradnik za karijerno
savjetovanje u Odjelu za karijerno savjetovanje i razvoj karijera u Sluzbi za pravne,
informati¢ke i stru¢no-administrativne poslove u TajniStvu Fakulteta za odgojne i
obrazovne znanosti u sastavu Sveufili§ta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na
odredeno vrijeme u punom radnom vremenu (zamjena za privremeno nenazotnu
zaposlenicu)

Na temelju odredbe ¢lanka 22. stavka 4. podstavka 21. Statuta Fakulteta za odgojne i obrazovne
znanosti u sastavu Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, pro¢iséeni tekst te sukladno
¢lanku 28. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjeaja na Sveucilistu Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto
L. vrste — suradnik za karijerno savjetovanje u Odjelu za karijerno savjetovanje i razvoj karijera
u Sluzbi za pravne, informaticke i stru¢no-administrativne poslove u Tajnidtvu Fakulteta za
odgojne i obrazovne znanosti u sastavu Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na
odredeno vrijeme u punom radnom vremenu (zamjena za privremeno nenazoénu zaposlenicu)
(u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), na temelju javnog natje¢aja objavljenog 24. travnja 2026.
godine u ,Narodnim novinama* broj 44/2026, oglasnim mjestima/mreZnim stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Regionalnog ureda Osijek i mreZnoj stranici Sveucilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku i Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti, a nakon
provedene pisane provjere znanja (testiranja) - I. razine odabira kandidata odrZzane 13. svibnja
2026. u 8.30 sati na Fakultetu za odgojne i obrazovne znanosti, Ulica cara Hadrijana 10d,
Osijek, u Sve¢anoj dvorani (br. 31), objavljuje

REZULTATE PISANE PROVJERE ZNANJA (TESTIRANJA)

I. RAZINE ODABIRA KANDIDATA ZA RADNO MJESTO L. VRSTE - SURADNIK
ZA KARIJERNO SAVJETOVANJE U ODJELU ZA KARIJERNO SAVJETOVANJE
1 RAZVOJ KARIJERA U SLUZBI ZA PRAVNE, INFORMATICKE I STRUCNO-
ADMINISTRATIVNE POSLOVE U TAIJNISTVU FAKULTETA ZA ODGOJNE I
OBRAZOVNE ZNANOSTI U SASTAVU SVEUCILISTA JOSIPA JURJA
STROSSMAYERA U OSIJEKU NA ODREPENO VRIJEME U PUNOM RADNOM
VREMENU (ZAMJENA ZA PRIVREMENO NENAZOCNU ZAPOSLENICU)

Na pisanu provjeru znanja (testiranje) - I. razinu odabira kandidata za izbor jednog
zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste - suradnik za karijerno savjetovanje u Odjelu
za Karijerno savjetovanje i razvoj karijera u Sluzbi za pravne, informati¢ke i stru¢no-
administrativne poslove u Tajnitvu Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti u sastavu
SveutiliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na odredeno vrijeme u punom radnom
vremenu (zamjena za privremeno nenazo¢nu zaposlenicu) pozvano je Cetiri (4) kandidata
Natjecaja koji ispunjavaju formalne uvjete Natjecaja.

Pisanoj provjeri znanja (testiranju) pristupila su sva etiri (4) pozvana kandidata Natje¢aja.
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Utvrdena je rang lista kandidata koji su pristupili pisanom testiranju i uspjesno polozili
pisano testiranje, odnosno na pisanoj provjeri znanja (testiranju) ostvarili su viSe od 50%
(30 bodova) od ukupnog broja bodova (60 bodova) i ostvarili su ulazak u II. razinu

odabira kandidata - razgovor (intervju) Povjerenstva s kandidatima prikazani su u Tablici
I.

Tablica 1.
Redni Sifra Ostvareni
broj: kandidata bodovi
1. Kandidat 4 55
2, Kandidat 3 42
3. Kandidat 2 35
4. Kandidat 1 34

Nakon provedene pisane provjere znanja (testiranja) kandidata odrzane 13. svibnja 2026. u 8.30
sati i objavljenih rezultata, Povjerenstvo poziva na razgovor (intervju) kandidate koji su na
pisanoj provjeri znanja (testiranju) - 1. razini odabira kandidata ostvarili vise od 50% (30
bodova) od ukupnog broja bodova (60 bodova) i koji su navedeni u Tablici 2. te istima
upucuje

POZIV
na razgovor (intervju) - IL. razinu odabira kandidata,
13. svibnja 2026. godine (srijeda)
u VIJECNICI Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti
Ulica cara Hadrijana 10, Osijek (UPRAVNA ZGRADA - PRVI KAT)
prema rasporedu kako sijedi:

Tablica 2.
Redni Sifra Vrijeme
broj: kandidata razgovora
1. Kandidat 1 11.00
2, Kandidat 2 11.10
3. Kandidat 3 11.20
4. Kandidat 4 11.30

Svi kandidati pozvani na razgovor (intervju) - IL razinu odabira kandidata pred Povjerenstvom
duZni su sa sobom donijeti vazecu osobnu iskaznicu ili drugu odgovaraju¢u identifikacijsku
ispravu s fotografijom. Kandidati su duzni pridrZavati se utvrdenog vremena odrZavanja
razgovora (intervjua) te ukoliko ne pristupe razgovoru (intervju) vile se ne smatraju
kandidatima u daljnjoj provedbi postupka.

Nakon zavrietka razgovora (intervjua) - II. razine odabira kandidata, Povjerenstvo ée
objaviti kona¢ne rezultate I. i II. razine prema ukupnom broju ostvarenih bodova i
predlozit ¢e Dekanici Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti dva (2) najuspjesnija kandidata
za izbor zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste — suradnik za karijerno savjetovanje
u Odjelu za karijerno savjetovanje i razvoj karijera u Sluzbi za pravne, informati¢ke i struéno-
administrativne poslove u Tajnistvu Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti u sastavu
Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu
(zamjena za privremeno nenazo&nu zaposlenicu). Najuspjesnijim kandidatima smatraju se
kandidati koji su ostvarili u I. i II. razini odabira kandidata najmanje 87% bodova (78 bodova)
od maksimalno 90 bodova. Odluku o izboru kandidata na radno mjesto I. vrste - suradnik za
karijerno savjetovanje u Odjelu za karijerno savjetovanje i razvoj karijera u Sluzbi za pravne,
informaticke i strué¢no-administrativne poslove u Tajnistvu Fakulteta za odgojne i obrazovne
znanosti u sastavu SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na odredeno vrijeme u
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punom radnom vremenu (zamjena za privremeno nenazodnu zaposlenicu) donosi Dekanica

Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti i ista se objavljuje na sluzbenoj stranici Fakulteta za
odgojne i obrazovne znanosti www.foozos.hr.

Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto L. vrste - suradnik
za karijerno savjetovanje u Odjelu za karijerno savjetovanje i razvoj karijera u Sluzbi za
pravne, informaticke i stru¢no-administrativne poslove u TajniStvu Fakulteta za odgojne
i obrazovne znanosti u sastavu SveudiliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na
odredeno vrijeme u punom radnom vremenu (zamjena za privremeno nenazoénu
zaposlenicu):
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:;,% f)ico.‘?@& ¢. Pavao Nujié, prodekan za studijske programe i razvoj Fakulteta za odgojne
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2. izv. prof. dr. sc. Maja Brust Nemet, prodekanica za znanost Fakulteta za odgojne i
obrazovne zr/lznosti, ¢lanica

3. Biljana GraSa, univ. mag. iur., tajnica Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti,
¢lanica
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