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I.
Ustrojstvene jedinice Fakulteta su: odsjeci, katedre, centri, tajništvo i knjižnica.

II.
Znanstveno/umjetničko-nastavne ustrojstvene jedinice na Fakultetu su odsjeci i katedre.
Odsjek je temeljna ustrojstvena jedinica Fakulteta za izvođenje nastavnoga, znanstvenoga,
umjetni koga i stručnog rada, koja može biti bez nižih ustrojstvenih jedinica u svom sastavu ili
može imati u svom sastavu dvije ili više katedri.

Na Fakultetu se ustrojava sedam odsjeka i to:
1. Odsjek za anglistiku i germanistiku
2. Odsjek za edukacijsku rehabilitaciju i logopediju
3. Odsjek za društvene znanosti
4. Odsjek za pedagogiju, povijest i filozofiju
5. Odsjek za kroatistiku
6. Odsjek za prirodne znanosti
7. Odsjek za umjetnička područja

Na Fakultetu dva odsjeka u svom sastavu nemaju nižih ustrojstvenih jedinica i to:
1. Odsjek za anglistiku i germanistiku
2. Odsjek za edukacijsku rehabilitaciju i logopediju

Na Fakultetu pet odsjeka u svom sastavu imaju katedre kao niže ustrojstvene jedinice i to:
1. Odsjek za društvene znanosti

 Katedra za predškolsku pedagogiju
 Katedra za psihologiju
 Katedra za kineziologiju

2. Odsjek za pedagogiju, povijest i filozofiju
 Katedra za pedagogiju
 Katedra za filozofiju i povijest

3. Odsjek za kroatistiku
 Katedra za književnost i medije
 Katedra za hrvatski jezik
 Katedra za jezikoslovlje

4. Odsjek za prirodne znanosti
 Katedra za prirodoslovlje
 Katedra za matematiku
 Katedra za informaciju, komunikaciju i tehniku

5. Odsjek za umjetnička područja
 Katedra za glazbenu umjetnost
 Katedra za likovnu, lutkarsku i dramsku umjetnost

Odsjeci i katedre imaju 78 zaposlenika.



1. Odsjek za anglistiku i germanistiku
Pročelnica odsjeka: izv. prof. dr. sc. Ivana Marinić
Odsjek ima 8 zaposlenika, od kojih je 5 na znanstveno-nastavnom radnom mjestu.

2. Odsjek za edukacijsku rehabilitaciju i logopediju
Pročelnica odsjeka: doc. dr. sc. Ljiljana Širić
Odsjek ima 11 zaposlenika, od kojih je 6 na znanstveno-nastavnom radnom mjestu.

3. Odsjek za društvene znanosti
Pročelnica odsjeka: izv. prof. dr. sc. Tijana Borovac
Odsjek ima 13 zaposlenika, od kojih je 9 na znanstveno-nastavnom radnom mjestu.

 Katedra za predškolsku pedagogiju
Katedra ima 5 zaposlenika, od kojih je 4 na znanstveno-nastavnom radnom
mjestu.

 Katedra za psihologiju
Katedra ima 4 zaposlenika, od kojih je 3 na znanstveno-nastavnom radnom
mjestu.

 Katedra za kineziologiju
Katedra ima 4 zaposlenika, od kojih je 2 na znanstveno-nastavnom radnom
mjestu.

4. Odsjek za pedagogiju, povijest i filozofiju
Pročelnica odsjeka: izv. prof. dr. sc. Snježana Dubovicki
Odsjek ima 10 zaposlenika, od kojih je 9 na znanstveno-nastavnom radnom mjestu.

 Katedra za pedagogiju
Predsjednica katedre: izv. prof. dr. sc. Rahaela Varga
Katedra ima 7 zaposlenika, od kojih je 6 na znanstveno-nastavnom radnom
mjestu.

 Katedra za filozofiju i povijest
Predsjednik katedre: izv. prof. dr. sc. Ivica Kelam
Katedra ima 3 zaposlenika, od kojih je 3 na znanstveno-nastavnom radnom
mjestu.

5. Odsjek za kroatistiku
Pročelnica odsjeka: izv. prof. dr. sc. Ivana Trtanj
Odsjek ima 12 zaposlenika, od kojih je 9 na znanstveno-nastavnom radnom mjestu.

 Katedra za književnost i medije
Predsjednica katedre: izv, prof. dr. sc. Vedrana Živković Zebec
Katedra ima 4 zaposlenika, od kojih je 3 na znanstveno-nastavnom radnom
mjestu.

 Katedra za hrvatski jezik
Predsjednica katedre: izv. prof. dr. sc. Dubravka Smajić
Katedra ima 5 zaposlenika, od kojih je 3 na znanstveno-nastavnom radnom
mjestu.

 Katedra za jezikoslovlje
Predsjednica katedre: izv. prof. dr. sc. Nina Mance
Katedra ima 3 zaposlenika, od kojih je 3 na znanstveno-nastavnom radnom
mjestu.



6. Odsjek za prirodne znanosti
Pročelnica odsjeka: prof. dr. sc. Zdenka Kolar-Begović
Odsjek ima 14 zaposlenika, od kojih je 10 na znanstveno-nastavnom radnom mjestu.

• Katedra za prirodoslovlje
Predsjednica katedre: prof. dr. sc. Irella Bogut
Katedra ima 4 zaposlenika, od kojih je 2 na znanstveno-nastavnom radnom mjestu.

• Katedra za matematiku
Predsjednica katedre: prof. dr. sc. Ružica Kolar-Šuper
Katedra ima 5 zaposlenika, od kojih je 3 na znanstveno-nastavnom radnom mjestu.

• Katedra za informaciju, komunikaciju i tehniku
Predsjednica katedre: prof. dr. sc. Ivana Đurđević Babić
Katedra ima 5 zaposlenika, od kojih je 5 na znanstveno-nastavnom radnom mjestu.

7. Odsjek za umjetnička područja
Pročelnica odsjeka: prof. art. Mira Perić
Odsjek ima 10 zaposlenika, od kojih je 8 na znanstveno-nastavnom odnosno umjetničko-
nastavnom radnom mjestu.

• Katedra za glazbenu umjetnost
Predsjednica katedre: izv. prof. dr. sc. Vesna Svalina
Katedra ima 5 zaposlenika, od kojih je 4 na znanstveno-nastavnom radnom mjestu.

• Katedra za likovnu, lutkarsku i dramsku umjetnost
Predsjednik katedre: prof. dr. art. Goran Kujundžić
Katedra ima 5 zaposlenika, od kojih je 4 na umjetničko-nastavnom radnom mjestu.

III.
Posebne ustrojstvene jedinice su centri i knjižnica.
U centrima kao posebnim ustrojstvenim jedinicama nastavnici i suradnici Fakulteta obavljaju
znanstveni, umjetnički i stručni rad.

Na Fakultetu se ustrojava osam centara i to:
1. Centar za karijerni razvoj studenata s ciljem unaprjeđenja kvalitete studiranja i

kontinuiranog pružanja podrške potencijalnim budućim studentima, sadašnjim
studentima i diplomantima u razvoju profesionalnih kompetencija za potrebe tržišta
rada.
Predstojnica centra: izv. prof. dr. sc. Alma Škugor

2. Centar za istraživanje talenta i obrazovanje ima za cilj provođenje
visokokvalitetnih znanstvenih, nastavnih i stručnih aktivnosti u području darovitosti.
Njegovo djelovanje obuhvaća razvoj i unaprjeđenje obrazovnih programa za darovitu
djecu, učenike i studente, poticanje interdisciplinarnih istraživanja, diseminaciju
suvremenih znanstvenih spoznaja, profesionalno usavršavanje odgojno-obrazovnih
djelatnika te pružanje psihodijagnostičke, savjetodavne i edukativne podrške, u
skladu s međunarodnim standardima i u suradnji unutar mreže European Talent
Support Network (ETSN).
Predstojnik centra: doc. dr. sc. Željko Rački

3. Centar za istraživanje nematerijalne kulturne baštine s ciljem provođenja
znanstvenoistraživačkih aktivnosti te provođenja znanstvenih i stručnih projekata
te sa svrhom promocije, proučavanja i zaštite nematerijalne kulturne baštine kao i
s ciljem uspostavljanja međunarodne suradnje, odnosno suradnje sa



znanstvenim, stručnim, gospodarskim i upravnim tijelima radi očuvanja, zaštite i
svrhovitog iskorištavanja nematerijalne kulturne baštine.
Predstojnica centra: doc. dr. sc. Antonija Huljev

4. Centar za rehabilitaciju s glavnim ciljem pružanja interdisciplinarne cjeloživotne
podrške djeci i mladima s teškoćama u razvoju, osobama s invaliditetom i njihovim
obiteljima te jačanje kapaciteta znanstvene zajednice, uključuju i provođenje
terapijsko-rehabilitacijskog rada, praktičnog osposobljavanja studenata i
provođenja znanstveno-istraživačkog rada.
Predstojnica centra: doc. dr. sc. Marinela Rosso

5. Centar za metodike i stručnu praksu s ciljem k osiguravanju, ali i kontinuiranom
iznovljavanju suvremenih teorijskih i praktičnih pomaka s naglaskom na izravno
djelovanje u neposrednoj praksi odgajatelja, učitelja razredne nastave i
edukacijskih rehabilitatora.
Predstojnica centra: izv. prof. dr. sc. Valentina Majdenić

6. Centar za umjetnosti s ciljem unaprjeđenja kvalitete studiranja i kontinuiranog
pružanja informacija, sadržaja i podrške studentima i diplomantima u razvoju
profesionalnih kompetencija vezanih uz umjetničko područje (likovna, glazbena i
dramska umjetnost). Poticanje studenata na povezivanje umjetnosti s drugim
predmetima, osiguranje priljeva kvalitetnih i provjerenih sadržaja povezanih s
umjetnošću u koji bi bili dostupni studentima, djelatnicima i građanstvu.
Predstojnica centra: izv. prof. dr. art. Jelena Kovačević

7. Centar za antropologiju odgoja i obrazovanja s ciljevima: integracija
antropologije u akademske programe, provođenje istraživačkih projekata u suradnji
s Fakultetom, podrška studentima i mentorstvo, suradnja s Katedrom za
pedagogiju, razvoj edukativnih resursa, organizacija konferencija i radionica,
unaprjeđenje nacionalne i međunarodne suradnje, povećanje vidljivosti Fakulteta,
poticanje društvenog angažmana i evaluacija utjecaja.
Predstojnica centra: doc. dr. sc. Darija Kuharić

8. Centar za interdisciplinarno obrazovanje i tehnologiju s ciljem poticanja
sadašnjih i budućih edukatora na primjenu interdisciplinarnog pristupa poučavanju
i upotrebu tehnologije te im pružanja podrške u tom procesu. Poticanje aktivne
suradnje među istraživačima i znanstvenicima iz različitih područja i institucija kroz
stvaranje suradničkih mreža i zajedničkih istraživačkih inicijativa.
Predstojnica centra: doc. dr. sc. Karolina Dobi Barišić

IV.

Knjižnica je posebna ustrojstvena jedinica Fakulteta za obavljanje knjižnično-informacijske
zadaće i poslova vezanih za nastavne, znanstveno-istraživačke i stručne potrebe Fakulteta.

Knjižnica je u funkciji nastave.

Knjižnica ima 2 zaposlenika.



V.

Tajništvo je stručno-administrativna ustrojstvena jedinica Fakulteta za obavljanje pravnih,
stručno-administrativnih, financijsko-računovodstvenih, poslova unaprjeđenja i osiguranja
kvalitete, poslova vezanih za studentska pitanja, tehničkih i pomoćnih poslova na Fakultetu
te drugih poslova vezanih za uspješan rad Fakulteta utvrđenih ovim Statutom i drugim općim
aktima.
Radom Tajništva rukovodi tajnik.

U Tajništvu se ustrojavaju dvije ustrojstvene jedinice: Služba za pravne, informatičke i
stručno-administrativne poslove i Služba za financijsko poslovanje i računovodstvo u čijem
su sastavu odjeli kao niže ustrojstvene jedinice, a  u  sastavu odjela su uredi kao niže
ustrojstvene jedinice.
Tajništvo ima 29 zaposlenika.


